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Bericht des Aufsichtsrats tber das Geschaftsjahr 2019

Die Intertainment AG konnte im Geschéaftsjahr 2019 73 TEUR aus der Vermarktung ihrer
Filmrechtebibliothek erzielen. Lasst man die auBerordentlichen Effekte aus dem Vorjahr auBer Betracht,
war dies eine erfreuliche Steigerung. Im Vordergrund standen aber immer noch offene Punkte aus der
Vergangenheit. Die Intertainment AG steht damit unverdndert vor einer zukunftsorientierten
Neuausrichtung.

Der Aufsichtsrat stand in engem Kontakt mit dem Vorstand. Zustimmungspflichtige Geschéafte und
MaBnahmen wurden entsprechend Gesetz und Satzung gemeinsam mit dem Vorstand diskutiert und durch
den Aufsichtsrat gebilligt. Besonders breiten Raum nahmen unverandert die Erérterungen der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage, der Liquiditatslage, rechtlicher Angelegenheiten sowie die strategische
Unternehmensplanung und die zuklnftige Ausrichtung ein. Kein Aufsichtsrat hat an weniger als der Halfte
der Sitzungen teilgenommen. Es waren immer alle drei Aufsichtsrate anwesend. Ausschiisse wurden keine
gebildet, da dies bei einem dreikdpfigen Aufsichtsrat keinerlei Sinn macht. Innerhalb des Aufsichtsrats sind
keine Interessenskonflikte aufgetreten. Vorstand und Aufsichtsrat waren im Geschéftsjahr 2019 in
unveranderter Besetzung. Der Vorstandsvertrag mit Herrn Petri wurde in der Sitzung am 25. Juni 2019 neu
gefasst.

Im Berichtsjahr fanden am 23. April 2019, 25. Juni 2019 und 17. Dezember 2019 Aufsichtsratssitzungen
statt. Dartber hinaus wurden auch Beschlisse im Umlaufverfahren gefasst. Am 15.11.2019 wurde die
jahrliche Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex im Umlaufverfahren beschlossen.

Breiten Raum nahmen unverandert die offenen Punkt aus der Vergangenheit ein. Mit dem ehemaligen
Vorstand Dr. MaaB wurde in mehreren personlichen Gesprachen nach einer Ldésung der gegen ihn
gerichteten Anspriiche gesucht. Leider konnte hierzu keine abschlieBende Verstandigung erreicht werden.
Die Gesellschaft hat daher zum Jahresende 2019 mittels Mahnbescheide gegen Herrn Dr. Maal3 und auch
gegen die Kanzlei Eversheds den Rechtsweg beschritten. Die Betroffenen haben den Mahnbescheiden
Anfang 2020 widersprochen, sodass dies nunmehr gerichtsanhangig ist. Im Herbst 2019 erreichte die
Intertainment AG dann noch ein BuBgeldbescheid der BAFin Uber 150 TEUR wegen verspateter
Offenlegung des Jahresabschlusses 2015. Auch hierzu wurden entsprechende Gesprache mit der BAFin
geflhrt, die jedoch auf ihrer Position beharrte. Vorstand und Aufsichtsrat haben daraufhin entschieden, den
Rechtsweg zu beschreiten, da das BuB3geld in keinem Verhéltnis zum geltend gemachten Versto3 darstellt
und dardber hinaus die Intertainment AG in ihrem Fortbestand extrem bedroht ist. AuBerdem ist hierzu zu
vermerken, dass durch die verspatete Offenlegung des Jahresabschlusses 2015 keinem Aktionar ein
Schaden oder Nachteil entstanden ist. Eine fristgerechte Veréffentlichung des Jahresabschlusses héatte
bedeutet, dass er inhaltlich unzutreffend gewesen ware. Die Aktionare wéaren dann also nicht ordentlich
informiert worden. Fir die BAFin haben unsere stichhaltigen Griinde nicht ausgereicht. Unterdessen hat die
Intertainment AG vom zusténdigen Gericht signalisiert bekommen, den Betrag deutlich zu reduzieren.

Im Herbst 2019 wurden der Gesellschaft von zwei Personen Informationen und Unterstitzung zur
schnelleren Beitreibung der Forderungen gegen den ehemaligen Vorstand Dr. Maal3 angeboten. Die
Intertainment AG hat das Angebot als unseridés eingeschatzt und sich daher nicht auf den angebotenen
Abschluss eines darauf gerichteten Beratungs- und Provisionsvertrages eingelassen, zumal die in Aussicht
gestellten angeblichen Informationen der Gesellschaft schon weitgehend selbst bekannt waren. Die
.Berater* haben daraufhin bereits vorab eine Drohkulisse zur nachsten Hauptversammlung mittels
Gegenantrage sowie Anfechtungsklagen angekindigt. Die Gesellschaft fahlt sich damit in ihrer
urspringlichen Einschétzung bestatigt und wird bei rechtsmissbrauchlichem Verhalten mit entsprechenden
GegenmafBnahmen reagieren, um die Intertainment AG vor unnétigem Schaden zu bewahren.

Der Jahresabschluss und Konzernabschluss sowie der zusammengefasste Lagebericht und
Konzernlagebericht der Gesellschaft fir das Geschéftsjahr 2019 wurden von der von der
Hauptversammlung gewéahlten K&M Kreitinger Maierhofer GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Munchen, geprift und es wurde jeweils ein uneingeschrankter Bestatigungsvermerk erteilt.



Der mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehene Jahresabschluss und
Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2019, der zusammengefasste Lagebericht und
Konzernlagebericht und die Prifungsberichte des Abschlussprifers lagen allen Mitgliedern des
Aufsichtsrats vor und wurden in der bilanzfeststellenden Sitzung am 28. April 2020 gemeinsam mit dem
Abschlussprifer eingehend eroértert. Der Abschlussprifer hat Gber sémtliche wesentliche Ergebnisse seiner
Prifung berichtet und die Fragen des Aufsichtsrats beantwortet. Dem Ergebnis des Abschlussprifers
stimmt der Aufsichtsrat nach eigener Prifung zu. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und
Konzernjahresabschluss fir das Geschéftsjahr 2019 selbst gepriift. Diese Prifung hat keinen Anlass zu
Einwendungen gegeben. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und
Konzernjahresabschluss fir das Geschaftsjahr 2019 gebilligt. Damit ist der Jahresabschluss fir das
Geschaftsjahr 2018 geman § 172 Abs.1 AktG festgestellt.

Der Abschlussprufer hat den vom Vorstand erstellten Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen geprift und ihn mit folgendem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen:

».Nach unserer pflichtgemafen Prifung und Beurteilung bestatigen wir, dass

1. die tatsdchlichen Angaben des Berichts richtig sind,
2. bei den im Bericht aufgeflihrten Rechtsgeschéften die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen
hoch waren.”

Der Aufsichtsrat hat den Bericht des Vorstands Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen und
den hierzu erstellten Prifungsbericht des Abschlussprifers ebenfalls geprift. Der Aufsichtsrat hat sich dem
Ergebnis der Priafungen durch den Abschlussprifer angeschlossen. Nach dem abschlieBenden Ergebnis
der PrOfungen durch den Aufsichtsrat sind Einwendungen gegen die Erklarung des Vorstands nicht zu
erheben.

Unser Dank gilt allen Aktionaren flr das entgegengebrachte Vertrauen. Begleiten Sie uns auch weiter auf
dem Weg in ein interessantes Geschaftsjahr 2020.

Feldafing, 28. April 2020

J

Matthias Gaebler
Aufsichtsratsvorsitzender



Corporate-Governance-Bericht

Corporate Governance steht fir die verantwortungsbewusste und auf eine langfristige Wert-
schépfung ausgerichtete Leitung sowie Kontrolle eines Unternehmens. Hierzu zahlen u.a.
die effiziente Zusammenarbeit zwischen Vorstand und Aufsichtsrat, Transparenz in der Un-
ternehmenskommunikation sowie die Achtung der Aktiondrsinteressen.

Insbesondere internationale institutionelle Investoren berlicksichtigen im wachsenden MaB3e
neben den Bilanzdaten auch die Corporate Governance der Unternehmen bei ihren Investiti-
onsentscheidungen.

Der von der Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex im Jahr 2002
erstmals verabschiedete und seitdem regelmaBig aktualisierte Deutsche Corporate Gover-
nance Kodex (DCGK) enthalt einerseits Bestimmungen, die von den Unternehmen umzuset-
zen sind. Zum anderen enthalt der Kodex zahlreiche Anregungen, die fir die Unternehmen
nicht verpflichtend sind. Ferner spricht der DCGK Empfehlungen aus, betreffend die Vor-
stand und Aufsichtsrat einer bérsennotierten Gesellschaft einmal jahrlich erklaren mussen,
ob die Gesellschaft den Empfehlungen des DCGK entspricht und entsprechen wird oder
welche Empfehlungen nicht angewendet werden.

Uber die Corporate Governance bei Intertainment berichten der Vorstand und der Aufsichts-
rat geman Ziffer 3.10 des DCGK.

Der Aufsichtsrat und der Vorstand der Intertainment AG haben im November 2019 geman §
161 Aktiengesetz erklart, dass den vom Bundesministerium der Justiz und fiir Verbraucher-
schutz im amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemachten Empfehlungen der Re-
gierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex in der Fassung vom 7. Febru-
ar 2017 ab deren Bekanntmachung am 19. Mai 2017 mit den nachfolgenden Ausnahmen
seit Abgabe der letzten Entsprechenserklarung im November 2017 entsprochen wurde:

o Ziffer 3.8.Abs. 3
Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass die Motivation und Verantwortung, mit der
die Mitglieder des Aufsichtsrats inre Aufgaben wahrnehmen, durch einen
Selbstbehalt nicht verbessert werden. Die D&O-Versicherung dient der
Absicherung wesentlicher Eigenrisiken der Gesellschaft und allenfalls in zweiter
Linie dem Vermégensschutz der Organmitglieder. Die D&O-Versicherung fir den
Aufsichtsrat wurde deshalb ohne Selbstbehalt abgeschlossen.

o Ziffer4.1.3S.2,S.3
Der Vorstand soll fir angemessene, an der Risikolage des Unternehmens
ausgerichtete MaBnahmen (Compliance Management System) sorgen und auf
deren Grundlage offenlegen. Beschaftigten soll auf geeignete Weise die
Mdglichkeit eingeraumt werden, geschitzte Hinweise auf RechtsverstéBe im
Unternehmen zu geben (sog. Whistleblowing). Aufgrund der GréBe, Struktur und
der fehlenden Mitarbeiter der Intertainment AG sieht der aktuell einkdpfige
Vorstand derzeit keinen Mehrwert in der Implementierung eines Compliance
Management - oder Whistleblowing Systems und sieht sich auch ohne die
Implementierung solcher Systeme in der Lage, die Einhaltung der gesetzlichen
Bestimmung zu gewahrleisten.

o Ziffer4.1.58S. 1
Aufgrund der speziellen Geschaftslage sowie Struktur der Intertainment AG
existiert derzeit keine Fihrungsebene unterhalb des Vorstands. Der
Alleinvorstand nimmt samtliche Flihrungsaufgaben derzeit selbst war. Die
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Festlegung von Geschlechterquoten ware reiner Formalismus. Im Falle einer
gegenwartig noch nicht absehbaren Erweiterung der Belegschaft wird der
Vorstand aber kinftig bei der Besetzung von Fuhrungsfunktionen im
Unternehmen auf Vielfalt (Diversity) achten und neben qualitativen Kriterien auch
eine angemessene Berlicksichtigung von Frauen anstreben.

Ziffer 4.2.1 S. 1

Der Vorstand der Intertainment AG besteht gegenwartig aus einer Person. Der
Aufsichtsrat halt die Besetzung des Vorstands mit nur einem Mitglied im Hinblick
auf den gegenwartigen Umfang der Geschéaftstatigkeit der Gesellschaft und die
sich stellenden Leitungsaufgaben flir ausreichend.

Ziffer 4.2.3 Abs. 2 S. 2

Die monetéaren Vergltungsbestandteile fir den Vorstand umfassen aktuell nur
fixe Bestandteile. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft ist der Ansicht, dass eine fixe
VergUtung far den Vorstand bei Berucksichtigung der derzeitigen
Geschaftsfahigkeit ausreichend ist und eine variable Vergutung fir den
derzeitigen Alleinvorstand keinen wesentlichen Incentivierungsanreiz neben
dessen mittelbarer Beteiligung an der Gesellschaft als Aktionar setzt.

Ziffer 4.2.5

Die Verwaltung der Intertainment AG ist der Auffassung, dass aufgrund der
einfachen VergUtungsstruktur fir den Vorstand der Intertainment AG, die nur aus
einer fixen Verglutungskomponente besteht und keine Nebenleistungen vorsieht,
die Nutzung der als Anlage zum Kodex beigefligten Mustertabellen und die
Einhaltung der sonstigen Empfehlungen in Ziffer 4.2.5 aus
Transparenzgesichtspunkten keinen Mehrwert bringen.

Ziffer 5.1.2 Abs. 1 S. 2 und Abs. 2 S. 3

Bei einem einkdpfigen Vorstand wie bei der Intertainment AG kann der
Gesichtspunkt der Vielfalt (Diversity) nur sehr begrenzt umgesetzt werden. Der
Aufsichtsrat ist der Auffassung, dass die Entscheidung Uber die Besetzung einer
Vorstandsposition weiterhin im Wesentlichen danach zu treffen ist, ob der
jeweilige Kandidat oder die Kandidatin Gber die angemessenen Kenntnisse,
Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen zur ordnungsgeméaBen Wahrnehmung
der Tatigkeit verflgt.

Zudem vertritt der Aufsichtsrat die Auffassung, dass die Leistungen, die ein
Vorstandsmitglied fir die Intertainment AG erbringen kann, nicht von dessen Alter
abhangen. Die Intertainment AG mdchte auf das Know-how erfahrener Mitglieder
zurlckgreifen. Aus diesem Grunde wird auf die Festlegung einer Altersgrenze fir
Vorstandsmitglieder verzichtet.

Ziffer 5.3

Aufgrund der spezifischen Gegebenheiten bei der Intertainment AG und der
Besetzung des Aufsichtsrats mit nur drei Mitgliedern werden keine Ausschiisse
gebildet. Die Bildung eines Ausschusses flihrt vorliegend —anders als bei einem
gréBeren Plenum — nicht zu einer Effizienzsteigerung.



Ziffer 5.4.1 Abs.2S.1,S.2und Abs. 4S.1,S.2

Nach Ziffer 5.4.1. Abs. 2 soll der Aufsichtsrat fir seine Zusammensetzung
konkrete Ziele benennen, die unter Beachtung der unternehmensspezifischen
Situation die internationale Tatigkeit des Unternehmens, potenzielle
Interessenkonflikte, die Anzahl der unabhangigen Aufsichtsratsmitglieder im
Sinne von Ziffer 5.4.2 des Kodex, eine festzulegende Altersgrenze fir
Aufsichtsratsmitglieder und eine festzulegende Regelgrenze fur die
Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat sowie Vielfalt (Diversity) berlicksichtigen.
Vorschlage des Aufsichtsrats an die zustandigen Wahlgremien sollen diese Ziele
berlcksichtigen. Die Zielsetzung und der Stand der Umsetzung sollen im
Corporate-Governance-Bericht veréffentlicht werden.

Der Aufsichtsrat ist derzeit so besetzt, dass nach Ansicht des Aufsichtsrats die
Grundsatze der Vielfalt, potenzielle Interessenskonflikte und die Anzahl
unabhangiger Aufsichtsratsmitglieder angemessen bertcksichtigt sind.
Angesichts der gesetzlichen Vorgaben des Aktiengesetzes, das in § 100 AktG die
personlichen Voraussetzungen fir die Tatigkeit als Aufsichtsrat und in § 111 AktG
die Aufgaben des Aufsichtsrats beschreibt und damit ebenso wie der Kodex
bestimmte Zielvorgaben fiir die Vorschlage zur Neuwahl des Aufsichtsrats
festlegt, sieht der Aufsichtsrat davon ab, fur die Neuwahl des Aufsichtsrats
weitere Ziele fir die Zusammensetzung zu benennen. Eine entsprechende
Berichterstattung zum Stand der Umsetzung im Corporate Governance Bericht
entfallt aus diesem Grund. Die Festlegung einer Altersgrenze fiir die
Mitgliedschaft im Aufsichtsrat sieht der Aufsichtsrat im Hinblick auf
Gleichstellungsgesichtspunkte als problematisch an und wird eine solche nicht
festlegen. Eine Regelgrenze fiir die Zugehdrigkeitsdauer zum Aufsichtsrat ist
nicht festgesetzt, da aufgrund einer solchen Einschrankung die Gesellschaft von
der Beratungsexpertise einzelner Personen unnétigerweise abgeschnitten ware.

Der Aufsichtsrat ist der Auffassung, dass die Entscheidung Uber einen
Aufsichtsratskandidaten weiterhin im Wesentlichen danach zu treffen ist, ob der
jeweilige Kandidat Gber die Kenntnisse, Fahigkeiten und fachlichen Erfahrungen
zur ordnungsgemaBen Wahrnehmung der Aufsichtsratstatigkeit verflgt. Der
Aufsichtsrat méchte daher weiterhin Gber Vorschlage zu seiner
Zusammensetzung in der jeweiligen konkreten Situation individuell entscheiden.

Ziffer 5.4.1 Abs. 2 und Abs. 4 S. 1

Der Aufsichtsrat soll neben konkreten Zielen fiir seine Zusammensetzung
nunmehr auch ein Kompetenzprofil fir das Gesamtgremium erarbeiten. Die
Gesellschaft weicht von dieser Empfehlung ab, da der Aufsichtsrat unter
Bericksichtigung der GréBe des Aufsichtsrats der Gesellschaft und den
gesetzlichen Anforderungen an die Aufsichtsratsmitglieder kein darlber
hinausgehendes Bedurfnis sieht, ein gesondertes Kompetenzprofil fir das
Gesamtgremium zu erarbeiten. Dies gilt vor allem mit Blick auf § 100 Abs. 5 AktG,
wonach die Mitglieder des Aufsichtsrats in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in
dem die Gesellschaft tatig ist, vertraut sein missen.

Ziffer 5.4.1 Abs. 5 S. 2
Dem Kandidatenvorschlag fir den Aufsichtsrat soll ein Lebenslauf beigeflgt
werden, der Uber relevante Kenntnisse, Féhigkeiten und Erfahrungen Auskunft
gibt und der jahrlich aktualisiert auf der Webseite der Intertainment AG
verdffentlicht wird. Im Zusammenhang mit einer Aufsichtsratswahl wird der
Lebenslauf beigeflgt, auf eine jahrliche Aktualisierung jedoch ausdriicklich
verzichtet, da die Gesellschaft darin keinen erkennbaren Mehrwert sieht.
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o Ziffer5.4.2
Dem Aufsichtsrat soll eine nach seiner Einschatzung angemessene Anzahl
unabhéangiger Mitglieder angehdren; der Aufsichtsrat soll dabei die
Eigentimerstruktur berlcksichtigen. Nach Ansicht der Gesellschaft handelt es
sich um ein &uBerst subjektives Kriterium das vollkommen verschieden beurteilt
werden kann. Die Gesellschaft lehnt deshalb die Einhaltung dieser Kodexvorgabe
ab. Die derzeit amtierenden Aufsichtsratsmitglieder sehen sich selbst als
unabhéngig an.

o Ziffer6.2
Die Intertainment AG geht davon aus, dass die Rechte der Marktteilnehmer durch
die Einhaltung der gesetzlichen Regelungen in Bezug auf die Offentlichkeitsarbeit
und die wesentlichen wiederkehrenden Veréffentlichungen hinreichend gewahrt
sind. Ein ,Finanzkalender” bringt den Marktteilnehmern in Bezug auf die
Gesellschaft und deren gegenwartigen IR-Aktivitdten demgegenlber keinen
messbaren weitergehenden Nutzen.

o Ziffer7.1.28S8.3
Die Intertainment AG hielt flir das Geschéftsjahre 2018 die gesetzlichen Vorgaben
zur Veréffentlichung des Konzernabschlusses sowie unterjahriger Finanzberichte
ein und beurteilt diese als ausreichend. Die Verwaltung sieht in der Einhaltung der
Empfehlungen nach Ziffer 7.1.2 S. 3 keinen wesentlichen Mehrwert fir die
Aktionare im Hinblick auf eine zeitnahe und transparente Finanzberichterstattung.

Vergutungsbericht

Das Verglitungssystem des Vorstands

Der Vorstand erhédlt eine feste monatliche Vergltung, die nach bestimmten Be-
wertungskriterien in regelmafBigen zeitlichen Abstanden vom Aufsichtsrat Uberprift wird.
Dartber hinaus erhalt der Vorstand Tantiemen bei Erreichen bestimmter, zwischen Vorstand
und Aufsichtsrat schriftlich vereinbarter Ziele.

Das Verglitungssystem des Aufsichtsrats

In der Hauptversammlung fiir das Geschaftsjahr 2017 wurde die Vergitung des Aufsichtsrats
neu geregelt. Nach dem neu gefassten § 14 der Satzung der Intertainment AG wird die Ver-
gltung ab dem Geschaftsjahr 2018 auf 4,5 TEuro je Aufsichtsratsmitglied festgelegt. Der
Aufsichtsratsvorsitzende erhélt das Doppelte, der stellvertretende Aufsichstratsvorsitzende
das Eineinhalbfache dieses Betrages. Die Vergutung gilt so lange, bis die Hauptversamm-
lung eine neue Festsetzung trifft. Neben der Vergltung erhalten die Aufsichtsratsmitglieder
auch ihren Auslagenersatz sowie die Umsatzsteuer auf die Vergitung und den Auslagener-
satz.

Vorstandsbeziige fir das Geschéftsjahr 2019

Die Vorstandsbezige fir das Geschaftsjahr 2019 beliefen sich insgesamt auf 36 (i.V. 30)
TEuro.



Aufsichtsratsbeziige flir das Geschéftsjahr 2019

Im Geschéaftsjahr 2019 erhielt Herr Matthias Gaebler 7 TEuro fir das Geschéftsjahr 2018
und Herr Jérg Lang erhielt eine Vergltung von 0,4 TEuro fur das Jahr 2018. Frau Bianca
Krippendorf erhielt eine Vergiitung von 7 TEuro fiir das Geschéftsjahr 2018. Herr Prof. Dr.
Dirk Bildhauser erhielt eine Vergutung von 3 TEuro fur das Geschéftsjahr 2018. Fir das Ge-
schaftsjahr 2019 wurde fiir Herrn Matthias Gaebler ein Betrag von 9 TEuro, fiir Frau Bianca
Krippendorf ein Betrag von 7 TEuro und fur Herrn Prof. Dr. Dirk Bildhduser ein Betrag von 4
TEuro zurlckgestellt.

Aktienoptionen / Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Im Geschéftsjahr 2019 hatte Intertainment kein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm, zudem
bestanden auch keine Aktienoptionen aus friheren Mitarbeiterprogrammen mehr.

Aktienbesitz des Vorstands und des Aufsichtsrats

Zum 31. Dezember 2019 waren Intertainment-Alleinvorstand Felix Wilhelm Petri direkt und
indirekt insgesamt 968.220 Aktien von Intertainment (entspricht 5,94 Prozent der Gesamt-
zahl der Stimmrechte) zuzurechnen. Dem Aufsichtsratsvorsitzenden Matthias Gaebler waren
zum 31. Dezember 2019 1.000 Aktien von Intertainment zuzurechnen.

Directors‘ Dealings

Personen mit Fihrungsaufgaben, insbesondere Vorstand und Mitglieder des Aufsichtsrats
von Intertainment sowie mit diesen in einer engen Beziehung stehende Personen, sind ge-
man §15a Wertpapierhandelsgesetz dazu verpflichtet, Geschafte mit Intertainment Aktien
oder sich darauf beziehender Finanzinstrumente offen zu legen. Im Geschéaftsjahr 2019 wur-
den Intertainment keine solchen Geschafte gemeldet.

Der Vorstand

Der Vorstand der Intertainment AG bestand im Geschéftsjahr gesetzeskonform aus einer
Person. Der Vorstand bestimmt die unternehmerischen Ziele, die grundséatzliche strategische
Ausrichtung, die Organisationsstruktur sowie die Unternehmenspolitik von Intertainment.

Zur Zusammenarbeit von Vorstand und Aufsichtsrat verweisen wir auf die Erklarung zur Un-
ternehmensfihrung unter Absatz V.3. im Lagebericht.

Der Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der Intertainment AG setzt sich aus drei Mitgliedern zusammen. Alle Mit-
glieder des Aufsichtsrats befassen sich mit den flr Intertainment relevanten Themen. Auf die
Einrichtung spezieller Aufsichtsrats-Ausschisse wurde verzichtet. Die Mitglieder des Auf-
sichtsrats werden von der Hauptversammlung gewahlt. Sie Uberwachen die Geschaftsfih-
rung des Vorstands. Gesonderte Dienstleistungsvertrage eines Aufsichtsratsmitglieds mit der
Intertainment AG bedlrfen im Einklang mit § 114 AktG der Zustimmung des Aufsichtsrats.

Aktionare und Hauptversammliung

Die Aktionare der Intertainment AG nehmen ihre Aktionarsrechte auf der Hauptversammlung
der Gesellschaft wahr und Gben dort ihre Stimmrechte aus. Die Aktionédre habe die Mdglich-
keit, ihre Stimmrechte auf der Hauptversammlung selbst auszuliben oder durch einen Be-
vollmachtigten bzw. Uber einen weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter der Gesellschaft
ausuben zu lassen.



Die Wahl des Abschlusspriifers erfolgt gemaB den gesetzlichen Bestimmungen durch die
Hauptversammlung.

Transparente Kommunikation

Um eine groBtmogliche Transparenz zu gewahrleisten, wollen wir allen Zielgruppen die glei-
chen Informationen zum gleichen Zeitpunkt zur Verfligung zu stellen. Uber unsere Unter-
nehmens-Homepage kénnen sich sowohl institutionelle Investoren als auch Privatanleger
zeitnah Uber aktuelle Entwicklungen im Konzern informieren.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung / Chancen- und Risikomanagement

Mit ihrem Chancen- und Risikomanagement ist die Intertainment AG in der Lage, systema-
tisch Chancen und Risiken zu identifizieren, diese zu beurteilen und entsprechende MaB3-
nahmen zu treffen. Dieses System entwickelt das Unternehmen kontinuierlich weiter. Nahere
Angaben hierzu finden Sie im Geschéftsbericht 2019 im Konzernlagebericht.

Auf der Hauptversammlung fir das Geschéftsjahr 2018 am 25. Juni 2019 wahlten die Aktio-
nare die K&M Kreitinger Maierhofer GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft zum Abschluss-
prufer fir das Geschaftsjahr 2019. Diese wird den Aufsichtsratsvorsitzenden Uber etwaige
Ausschluss- oder Befangenheitsgrinde, die wahrend der Prifung auftreten, unverziglich
unterrichten. Der Abschlussprifer wird zudem Uber alle fir die Aufgaben des Aufsichtsrats
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse, die sich bei der Abschlussprifung ergeben,
berichten. AuBerdem wird der Abschlussprifer den Aufsichtsrat informieren, wenn er im
Zuge der Abschlussprifung Tatsachen feststellen sollte, die mit der vom Vorstand und
Aufsichtsrat nach § 161 AktG abgegebenen Entsprechungserklarung nicht vereinbar sind.



Intertainment Aktiengesellschaft, Miinchen
Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns
fir das Geschaftsjahr 2019

l. Aligemeines

Der Konzernlagebericht und der Lagebericht des Mutterunternehmens, der Intertainment AG,
fir das Geschaftsjahr 2019 werden geman § 315 Abs. 3 HGB in Verbindung mit § 298 Abs. 3
HGB zusammengefasst. Aus diesem Grund wird in den einzelnen Abschnitten eine differen-
zierte Darstellung nach einzelnen Konzernunternehmen vorgenommen, sofern es dem besse-
ren Verstandnis dient. Im Folgenden wird der Intertainment Konzern auch als Intertainment
bezeichnet. Die Ausfiihrungen zur Intertainment AG und ihren Tochterunternehmen sind je-
weils als solche benannt.

Il. Grundlagen des Unternehmens

Die Intertainment AG ist ein auf den Erwerb und die Verwertung von Filmrechten, den Handel
mit Filmlizenzen sowie die Produktion und Co-Produktion von Filmen und das Merchandising-
Geschaft ausgerichtetes Unternehmen. Dabei konzentrierte sich Intertainment in der Vergan-
genheit insbesondere darauf, US-amerikanische Filmproduktionen Uber die Vertriebswege
Kino, DVD, Pay-TV und Free-TV auszuwerten. Intertainment erwarb dabei Rechte an Filmen
und verauBerte sie Uber die verschiedenen Verwertungsstufen weiter. Intertainment war in
diesem Zusammenhang europaweit tatig. Aufgrund eines bereits im Jahr 2000 aufgedeckten
Budgetbetrugs in den USA zu Lasten von Intertainment und den daraus folgenden langjahri-
gen Rechtsstreitigkeiten kam das vorstehend skizzierte operative Geschéft von Intertainment
allerdings schrittweise nahezu zum Erliegen.

Intertainment hatte im Verlauf des Geschéftsjahres 2016 erste Schritte flir den Wiederaufbau
des operativen Geschafts unternommen und zwei kleinere Filmpakete mit dlteren Filmrechten
erworben. Parallel dazu richtete Intertainment seine Strategie darauf aus, sich nicht mehr aus-
schlieBlich auf die Auswertung US-amerikanischer Filmproduktionen zu konzentrieren, son-
dern auch die Rechte anderer internationaler sowie deutscher Produktionen auszuwerten.
Auch bemiht sich Intertainment nicht mehr ausschlieBlich um die Erstverwertungsrechte von
Filmen. Vielmehr gehért es zur neuen Strategie, auch Filmrechte im Rahmen einer Zweit- und
Drittverwertung zu erwerben. Die Auswertung eines Teils der 2016 erworbenen neuen Film-
rechte Ubertrug Intertainment an einen langjahrigen Geschéftspartner. Dieser hatte auch einen
Anteil an dem ihm zur Auswertung Uberlassenen Paket erworben. Allerdings meldete dieser
Dienstleister im Februar 2017 Insolvenz an. Dadurch wurden die Rechte zunachst nicht wie
geplant verwertet. Intertainment verduBerte seinen Anteil an dem Paket im Geschaftsjahr 2018
an die MK Medien Beteiligungs GmbH.

lll. Wirtschaftsbericht
1. Gesamtwirtschaftliche, branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Wachstum der deutschen Wirtschaft hat sich 2019 gegentiber dem Vorjahr spurbar ab-
geschwacht, die Entwicklung in den einzelnen Quartalen verlief dabei sehr unterschiedlich.
Nachdem das Bruttoinlandsprodukt (BIP) nach Berechnung des Statistischen Bundesamts im
ersten Quartal um 0,5 Prozent gegentiber dem Vorquartal zugelegt hatte, sank es im zweiten
um 0,2 Prozent, bevor es im dritten wieder um 0,2 Prozent nach oben ging. Von Oktober bis
Ende Dezember gab es wie bereits im Vorjahr ein Null-Wachstum. Fir das Gesamtjahr 2019
betrug der BIP-Anstieg preis- und kalenderbereinigt 0,6 Prozent.
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Nach zwei Jahren mit ricklaufigen Kinobesucherzahlen in der Europaischen Union hat die
Zahl der verkauften Eintrittskarten 2019 deutlich zugenommen und die Marke von einer Milli-
arde uberschritten. Konkret wurden nach Angaben der Europaischen Audiovisuellen Informa-
tionsstelle 1,007 Milliarden Besucher gezahlt, was ein Plus von 5,5 Prozent gegenlber dem
Vorjahr bedeutet und den héchsten Wert seit 2004 darstellt. In 19 der 25 EU-Lander, fur die
vorlaufige Zahlen vorlagen, stiegen die Besucherzahlen im vergangenen Jahr. In ltalien wur-
den 14,2 Prozent mehr Karten abgesetzt, in Deutschland 12,6 Prozent, in Frankreich 6,0 Pro-
zent und in Spanien 4,7 Prozent. Als einziger der funf groBen EU-Kinomarkte verzeichnete
GroBbritannien einen Besucherriickgang von 0,5 Prozent. In Russland, dem nach Besucher-
zahlen gréBten Kinomarkt Europas, stieg die Anzahl der verkauften Eintrittskarten um 9,5 Pro-
zent.

2. Geschaftsverlauf

Im Geschéftsjahr 2019 haben sich sowohl der Konzern-Umsatz als auch das Konzern-Jahres-
ergebnis der Intertainment AG gegeniber dem Geschaftsjahr 2018 erheblich reduziert. Die
Umsatzerl6se gingen dabei von 420 TEuro auf 74 TEuro zurlick. Zudem sanken die sonstigen
betrieblichen Ertrdge von 943 TEuro in 2018 auf 5 TEuro. Das Konzernergebnis reduzierte
sich um 1.315 TEuro. Dadurch weist Intertainment fir 2019 einen Konzernjahresfehlbetrag
von -360 TEuro aus, nach einem Konzernjahrestberschuss von 955 TEuro in 2018. Im Vorjahr
hatten ein sowohl in 2018 als auch in Vorjahren erzielter und erst 2018 realisierter Umsatz
sowie die Auflésung von Ruckstellungen aufgrund eines Vergleichs mit einem Filmproduzen-
ten fur den deutlich héheren Umsatz beziehungsweise die ebenfalls héheren sonstigen be-
trieblichen Ertrage gesorgt.

Im Folgenden stellen wir die Entwicklung der relevanten Themengebiete von Intertainment im
Geschaftsjahr 2019 dar.

2.1 Auswertung von Filmen

Die Umsatzserl6se von Intertainment im Berichtsjahr resultierten aus der Verwertung der be-
stehenden Filmbibliothek. Ein wesentlicher Teil davon entfiel auf dem Film ,Twisted“, den der
US-Filmproduzent Paramount nach einem im Geschéftsjahr 2018 abgeschlossenen Vergleich
in den Territorien fUr Intertainment auswertet, tber die Intertainment bei diesem Film verfigt.
Fir das zweite Halbjahr 2019 lag zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Lageberichts noch keine
Auswertung von Paramount vor. Auch war keine Schatzung tber die Héhe der Erlése mdglich.

Als ersten Schritt zum Wiederaufbau des operativen Geschafts hatte Intertainment zudem im
Oktober 2016 zwei Filmpakete mit insgesamt 41 Einzeltiteln erworben. Eines der 2016 erwor-
benen Filmpakete wurde im Geschaftsjahr 2018 an die MK Medien Beteiligungs GmbH ver-
kauft. Die restlichen noch im Eigentum der Gesellschaft befindlichen Filmrechte wurden im
Geschéftsjahr vollstédndig auBerplanméafiig abgeschrieben, da die technischen Voraussetzun-
gen fUr eine Verwertung der Filmrechte aktuell nicht gegeben sind.

2.2 Finanzierung des Intertainment Konzerns

Der Intertainment GroBaktionar MK Medien Beteiligungs GmbH hatte in den Vorjahren tber
verschiedene Darlehen in erheblicher Hohe den Fortbestand der Intertainment AG gewahr-
leistet. Am 16. April 2018 wurde die Laufzeit der von der MK Medien Beteiligungs GmbH ge-
wahrten Darlehen samt Zinsen bis zum 30. Juni 2020 verlangert. Der Zinssatz wurde unver-
andert mit 0,75 Prozent Gber Euribor festgelegt.
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Zur Finanzierung der Geschéftstatigkeit des Unternehmens hatte Intertainment dartiber hinaus
Ende Juni / Anfang Juli 2018 mit der MK Medien Beteiligungs GmbH einen Darlehensvertrag
Uber 80 TEuro abgeschlossen. Der Vertrag hat eine Laufzeit bis zum 31. Mai 2021 und ist mit
0,75 % Uber Euribor p.a. zu verzinsen.

Insgesamt beliefen sich die Verbindlichkeiten einschlieBlich Zinsen gegentber der MK Medien
Beteiligungs GmbH zum Bilanzstichtag auf 10.047 (i.V. 10.017) TEuro.

Dartber hinaus schloss Intertainment einen weiteren Darlehensvertrag tber 30 TEuro zu den
gleichen Konditionen mit der Jobkit GmbH ab, deren alleiniger Gesellschafter Intertainment
Alleinvorstand Felix Petri ist.

Wir verweisen im Zusammenhang mit den Darlehen der MK Medien Beteiligungs GmbH auch
auf den Nachtragsbericht unter Absatz VIII.3 dieses Lageberichts.

2.3 Vorstand — Ausscheiden von Dr. MaaB und Aufdeckung von UnregelmaBigkeiten

Im Zusammenhang mit dem Ausscheiden von Dr. Oliver MaaB3 aus dem Vorstand der
Intertainment AG zum 26. Februar 2016 und den danach aufgedeckten UnregelmaBigkeiten
hat es im Berichtszeitraum keine weitere Entwicklung gegeben.

Intertainment macht weiterhin gegentber Herrn MaalB3 Schadensersatzanspriiche von 161
TEuro geltend. Davon wurden bereits in den Vorjahren insgesamt 141 TEuro und im Ge-
schéftsjahr 2018 die restlichen 20 TEuro aufgrund der Ungewissheit der Einbringlichkeit der
Forderungen wertberichtigt.

Die Rechtsanwaltskanzlei Heisse Kursawe Eversheds wiederum, fir die Dr. Maal3 tatig ist,
machte gegenlber Intertainment Mitte 2016 Forderungen in H6he von 104 TEuro aus den
Jahren 2011 und 2012 geltend. Uber diese lagen Intertainment bis dahin keine Informationen
vor. Uber den Bestand dieser Forderungen und deren mdgliche Héhe bestehen unveréndert
unterschiedliche Auffassungen.

Nachdem es im Geschéftsjahr 2017 Gesprache zwischen beiden Parteien gegeben hatte, die
allerdings zu keiner Einigung gefthrt haben, hat sich Intertainment insbesondere im zweiten
Halbjahr 2018 und auch 2019 neuerlich darum bemdiht, eine Einigung mit Herrn Maal3 zu er-
zielen. Bis zum Abschluss dieses Lageberichts verliefen diese Bemihungen erfolglos. Am 7.
Dezember 2019 stellte Intertainment Herrn Maaf3 einen Mahnbescheid in H6he von rund
89.000 Euro zu. Diesem hat Herr Maaf3 am 23. Dezember 2019 widersprochen.

2.4 BaFin erlasst BuBgeldbescheid gegen Intertainment

Die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) hat im Oktober ein Buf3geld in-
klusive Verfahrensgebihren in Héhe von 158.000 Euro gegen Intertainment verhangt. Als
Griinde daflr fUhrte sie eine unterlassene Veréffentlichung der Hinweisbekanntmachung fir
den Halbjahresbericht fir das Geschaftsjahr 2016, eine nicht fristgerecht veréffentlichten
Hinweisbekanntmachung fir den Jahresabschluss 2015 sowie den verspatet veroéffentlichten
Halbjahresabschluss fir das Geschaftsjahr 2016 auf.

Die Intertainment AG hatte sich im Jahr 2016 nicht in der Lage gesehen, den Jahresab-
schluss fur das Geschaftsjahr 2015 fristgerecht aufzustellen und zu veréffentlichen. Grund
daftir waren fehlende und zurtickgehaltene Unterlagen, die Intertainment nach dem Ende
Februar 2016 erfolgten kurzfristigen Ausscheiden des langjéhrigen Alleinvorstands, Dr. Oli-
ver Maaf3, aus dem Unternehmen nicht zur Verfllgung standen, sowie die Aufarbeitung der
UnregelméaBigkeiten in der Amtsfiihrung von Herrn Dr. Maal3. Da nicht bekannt war, bis
wann der Jahresabschluss ver6ffentlich werden konnte, hatte Intertainment Ende April 2016
statt einer Hinweisbekanntmachung eine Ad-hoc-Mitteilung verdéffentlicht, mit der
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Intertainment die Aktionare darlber informiert hatte, dass sich die Veréffentlichung des Jah-
resabschlusses verschiebt. Letztlich konnte Intertainment den Jahresabschluss 2015 erst
Mitte November 2016 veréffentlichen. Dies hatte zur Folge, dass sich auch der Halbjahres-
abschluss 2016 verspéatete, und auch die Hinweisbekanntmachung dazu wurde aufgrund des
nicht feststehenden Datums fir die Veréffentlichung nicht innerhalb der Veréffentlichungsfrist
geschaltet. Intertainment veréffentlichte sowohl den Halbjahresbericht 2016 als auch die ent-
sprechende Hinweisbekanntmachung rund eineinhalb Monate nach der Veréffentlichung des
Jahresabschlusses 2015.

Intertainment stand 2016 aufgrund der Verzégerungen regelmasig in Kontakt mit der BaFin
und hatte sie frihzeitig Uber die Situation in Kenntnis gesetzt.

Intertainment halt das BuBBgeld nicht fir gerechtfertigt und vertritt zudem die Auffassung,
dass seine H6he der Situation der Gesellschaft nicht gerecht wird. Am 21. Oktober 2019 hat
Intertainment deshalb Einspruch gegen den Bescheid eingelegt. Wir verweisen hierzu auch
auf den Nachtragsbericht unter Absatz VIII.1 dieses Lageberichts.

2.5 Hauptversammlung fiir das Geschaftsjahr 2018

Am 25. Juni 2019 fahrte Intertainment die ordentliche Hauptversammlung fir das Geschéfts-
jahr 2018 durch. Im Rahmen der Hauptversammlung informierte der Vorstand die anwesenden
Aktionare ausflhrlich Uber die Lage des Unternehmens.

Die Aktionare entlasteten den Vorstand sowie den Aufsichtsrat flr das Geschaftsjahr 2018.

Zum Abschlussprufer fur das Geschéftsjahr 2019 wurde die K&M Kreitinger Maierhofer GmbH,
Wirtschaftsprifungsgesellschaft, bestimmit.

2.6 Mitarbeiter

Intertainment beschaftigte im Geschaftsjahr 2019 im Durchschnitt unverandert keine Mitarbei-
ter.

2.7 Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschéftsjahr wie folgt zusammen:

- Matthias Gaebler, Dipl.-Okonom, Stuttgart, (Vorsitzender)

- Bianca Krippendorf, Juristin, Feldafing, (stellvertretende Vorsitzende)
- Prof. Dr. Dirk Bildhauser, Hochschullehrer, Miinchen.

2.8 Grundziige des Vergutungssystems von Vorstand und Aufsichtsrat

Sowohl der Vorstand als auch der Aufsichtsrat erhalten eine ausschlieBlich feste Vergitung.
Eine variable Vergltung, die an bestimmte Kennzahlen gekoppelt ist, ist derzeit nicht vorge-
sehen. Eine betriebliche Altersvorsorge oder Aktienoptionen sind zurzeit nicht Bestandteil der

VorstandsvergUtung. Die H6he der VorstandsvergUtung wird durch den Aufsichtsrat bestimmt.

Die H6he der Aufsichtsratsvergltung wird nach § 14 der Satzung von der Hauptversammlung
festgesetzt und gilt so lange, bis die Hauptversammlung eine neue Festsetzung trifft.
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2.9 Bericht fur das Geschaftsjahr 2019 Uiber Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
nach § 312 AktG

Der Vorstand der Intertainment AG hat in seinem Bericht flir das Geschaftsjahr 2019 Gber
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen nach § 312 AktG (Abhangigkeitsbericht) folgende
Erklarung abgegeben:

,<Unsere Gesellschaft hat bei den im Bericht Uber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men aufgefihrten Rechtsgeschaften nach den Umsténden, die uns im Zeitpunkt, in dem die
Rechtsgeschéfte vorgenommen wurden, bekannt waren, bei jedem Rechtsgeschéft eine an-
gemessene Gegenleistung erhalten. Insbesondere lagen nach Auffassung des Vorstandes im
Berichtszeitraum keine ausgleichspflichtigen Rechtsgeschéfte vor. Die Gesellschaft wurde
durch MaBnahmen, die getroffen oder unterlassen wurden, nicht benachteiligt.”

IV. Erlauternder Bericht des Vorstands nach §§ 289 Abs. 4i. V. m. 315 Abs. 4 HGB
1. Zusammensetzung des gezeichneten Kapitals

Das Grundkapital der Gesellschaft betrug im Geschéftsjahr 2019 16.296.853,00 Euro und war
eingeteilt in 16.296.853 auf den Inhaber lautende nennwertlose Stiickaktien, die am Grundka-
pital der Gesellschaft mit einem anteiligen Betrag von 1 Euro beteiligt waren.

Im Geschéftsjahr 2019 fanden keine KapitalmaBnahmen statt.

Mit allen Aktien sind jeweils die gleichen Rechte und Pflichten verbunden. Jede Stickaktie
gewahrt eine Stimme.

2. Beschriankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen

Beschréankungen, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien betreffen, sind dem Vor-
stand der Intertainment AG nicht bekannt.

3. Beteiligungen am Kapital, die 3 Prozent der Stimmrechte tiberschreiten

Die MK Medien Beteiligungs GmbH, Feldafing, hatte dem Vorstand der Intertainment AG am
29. Juni 2015 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der Intertainment AG die Meldeschwelle
von 50 Prozent bertihrt und unterschritten hat und zu diesem Tag 7.540.095 Stimmrechte (ent-
spricht 49,81 Prozent der Gesamtzahl der Stimmrechte) betragen hat.

Am 31. Dezember 2015 hatte Felix Wilhelm Petri Intertainment mitgeteilt, dass sein Stimm-
rechtsanteil an der Intertainment AG am 23. Dezember 2015 die Schwelle von 5 Prozent tiber-
schritten hat und zu diesem Tag 883.220 Stimmrechte (entspricht 5,42 Prozent der Gesamt-
zahl der Stimmrechte) betragen hat.

Jirgen Hartwig hatte Intertainment dartber hinaus am 27. Dezember 2017 mitgeteilt, dass
sein Stimmrechtsanteil an der Intertainment AG am 20. Dezember 2017 die Schwelle von 5
Prozent Uberschritten hat und zu diesem Tag 815.000 Stimmrechte (entspricht 5,001 Prozent
der Gesamtzahl der Stimmrechte) betrégt.

Nach Kenntnis des Vorstands bestanden zum 31. Dezember 2019 keine weiteren direkten
oder indirekten Beteiligungen am Kapital, die 3 Prozent der Stimmrechte lberschreiten.
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4. Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen

Aktien mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestehen nicht.

5. Art der Stimmrechtskontrolle, wenn Arbeithehmer am Kapital beteiligt sind und ihre
Kontrollrechte nicht unmittelbar austiben

Es sind keine Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt, die einer Stimmrechtskon-
trolle unterliegen.

6. Gesetzliche Vorschriften und Bestimmungen der Satzung Uber die Ernennung und
Abberufung der Mitglieder des Vorstands und tiber die Anderung der Satzung

Der Vorstand besteht gemafi § 7 Abs. 1 der Satzungi. V. m. § 76 Abs. 2 S. 1 AktG aus einer
oder mehreren Personen. Der Vorstand wird grundsatzlich nach den gesetzlichen Vorschriften
(insbesondere § 84 AktG) und § 7 Abs. 2 der Satzung vom Aufsichtsrat der Gesellschaft be-
stellt und abberufen. In besonderen Fallen entscheidet das Gericht Gber die Bestellung eines
Vorstandsmitglieds (§ 85 AktG). Der Aufsichtsrat bestellt Vorstandsmitglieder auf héchstens
finf Jahre. Eine wiederholte Bestellung oder Verlangerung der Amtszeit, jeweils fir héchstens
finf Jahre, ist zulassig.

Die Satzung kann durch Beschluss der Hauptversammlung geédndert werden. Die Anderung
wird mit der Eintragung in das Handelsregister wirksam. Nach § 16 der Satzung ist der Auf-
sichtsrat ermachtigt, Anderungen und Erganzungen der Satzung zu beschlieBen, soweit diese
nur die Fassung betreffen. Die Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt am 18. Juni 2018 (mit
Eintragung am 26. Juni 2018) geandert.

7. Befugnisse des Vorstands, Aktien auszugeben oder zuriickzukaufen

Am 12. Juni 2015 billigte die Hauptversammlung der Intertainment AG die Schaffung eines
neuen Genehmigten Kapitals | (Genehmigtes Kapital 2015). Damit war der Vorstand erméch-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 11. Juni 2020 das Grundkapital der Gesell-
schaft einmalig oder mehrmals um insgesamt bis zu 7.568.426,00 Euro gegen Bar- und/oder
Sacheinlagen zu erhéhen. Davon hat Intertainment durch zwei Kapitalerh6hungen im Ge-
schéaftsjahr 2015 bislang 1,16 Mio. Euro genutzt. Der Vorstand ist damit weiterhin erméchtigt,
bis zum 11. Juni 2020 mit Zustimmung des Aufsichtsrats das Grundkapital durch ein- oder
mehrmalige Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender nennwertloser Stiickaktien gegen Bar-
einlagen und/oder Sacheinlagen um weitere 6.408.426,00 Euro zu erhéhen.

Den Aktionaren ist dabei grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen. Dieses kann allerdings
auch ausgeschlossen werden, unter anderem um Spitzenbetrage auszugleichen oder auch,
wenn eine Kapitalerhbhung gegen Bareinlage 10 Prozent des Grundkapitals nicht tbersteigt
und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bdrsenpreis nicht wesentlich unterschreitet.

Eine Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien besteht derzeit nicht.
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8. Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die unter der Bedingung eines Kon-
trollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen

Bei 6ffentlichen Angeboten zum Erwerb von Aktien der Intertainment AG gelten ausschlieBlich
Gesetz (insbesondere die Bestimmungen des deutschen Wertpapiererwerbs- und Ubernah-
megesetzes) und Satzung. Es gibt keine wesentlichen Vereinbarungen, die unter der Bedin-
gung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen.

9. Entschadigungsvereinbarungen, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den
Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern getroffen sind

Es gibt keine Entschadigungsvereinbarungen, die firr den Fall eines Ubernahmeangebots mit
den Mitgliedern des Vorstands oder den Arbeitnehmern getroffen wurden.

10. Wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und Risikomanagementsystems im
Hinblick auf den Rechnungslegungsprozess

Da die Gesellschaft im Moment lber keine komplexen Prozesse und Uber keine Mitarbeiter
verfligt, hat der Vorstand die alleinige Verantwortung fir das Kontroll- und Risikomanagement-
system im Hinblick auf die Rechnungslegung. Die notwendige Kontroll- und Uberwachungs-
funktion ist vom Aufsichtsrat auszufliihren.

V. Erklarung zur Unternehmensfiihrung
1. Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Intertainment AG haben im November 2019 die nach §
161 AktG geforderte Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex in
der Fassung vom 7. Februar 2017 abgegeben und den Aktionaren auf der Website der Ge-
sellschaft (www.intertainment.de) dauerhaft zuganglich gemacht.

2. Relevante Angaben zu Unternehmensfiihrungspraktiken

Die Intertainment AG bekennt sich zu ihrer sozialen Verantwortung und ist Gberzeugt, dass
soziale Verantwortung ein wichtiger Faktor fir den langfristigen Erfolg des Unternehmens ist.
Das Engagement in den Bereichen Umwelt, Soziales und Wirtschaft beruht auf dem Verstand-
nis fur Eigeninitiative und Eigenverantwortung. Nur international wettbewerbsfahige und wirt-
schaftlich gesunde Unternehmen sind in der Lage, ihren Beitrag zur Lésung gesellschaftlicher
Probleme zu leisten. Die gesellschaftliche Verantwortung, die ein Unternehmen wahrnimmt,
ist abhangig von der Branche und den Markten, in denen das Unternehmen operiert. Die von
einem Unternehmen gesetzten Schwerpunkte auf bestimmte ékologische und soziale Aktivi-
taten fihren zu einem Wettbewerb der nachhaltigsten Unternehmenspraktiken. Good-Prac-
tice-Beispiele, externe Kodizes, Leitlinien oder Standards kénnen Unternehmen eine Orientie-
rung geben, um interne Prinzipien zu formulieren und Managementsysteme zu errichten.

Far die Intertainment AG bedeutet wirtschaftliches, 6kologisches und sozial verantwortliches

Handeln die Sicherung der Zukunftskompetenz und Innovationsféahigkeit auf Basis 6konomi-
schen Erfolgs.
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3. Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat sowie Zusammensetzung und Arbeits-
weise von deren Ausschiissen

Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten eng und vertrauensvoll im Interesse der Intertainment AG
zusammen. Der Vorstand leitet die Gesellschaft und fihrt deren Geschéfte. Der Aufsichtsrat
Uberwacht und berat den Vorstand regelmaBig. Der Vorstand informiert den Aufsichtsrat re-
gelmaBig, zeitnah und umfassend Uber alle fir das Unternehmen relevanten Fragen der Un-
ternehmensplanung einschlieBlich der Finanz-, Investitions- und Personalplanung, die wirt-
schaftliche Lage der Gesellschaft und des Konzerns, Risikolage, Risikomanagement sowie
Compliance und kommt somit seiner Berichtspflicht umfassend nach. Weicht der Geschéfts-
verlauf von den urspriinglich aufgestellten Planen und Zielen ab, unterrichtet der Vorstand den
Aufsichtsrat unverzuglich hiertber. Dies gilt auch, wenn sich Anderungen in der Strategie und
der Entwicklung des Konzerns ergeben. Darlber hinaus berichtet der Vorstand regelmaBig
schriftlich sowie mindlich umfassend und zeitnah Uber alle Vorgange, die fir das Unterneh-
men von wesentlicher Bedeutung sind. Fir bedeutende Geschéftsvorgange hat der Aufsichts-
rat Zustimmungsvorbehalte vorgesehen.

In samtliche Entscheidungen wird der Aufsichtsrat friihzeitig eingebunden. Auch auBerhalb
der Sitzungen besprechen sich der Vorstand und der Aufsichtsrat regelmaBig zu Fragen zur
Strategie und Planung sowie zur aktuellen Geschaftsentwicklung der Gesellschaft. Dazu z&h-
len insbesondere auch Themen wie die Liquiditats- und Eigenkapitalsituation und die Uberwa-
chung von insolvenzrechtlichen Verpflichtungen der Gesellschaft sowie die ErschlieBung mdg-
licher kinftiger Geschaftsfelder und deren Finanzierungsanforderungen. Der regelméBige,
umfassende und enge Informationsaustausch zwischen Vorstand und Aufsichtsrat dient auch
dazu, ggf. zeitnah erforderliche bzw. als sinnvoll erachtete MaBnahmen einzuleiten.

Bezuglich der Zusammensetzung des Vorstands und des Aufsichtsrats verweisen wir auf die
Angaben im Anhang und Konzernanhang.

Die Intertainment AG verzichtet auf die Bildung von gesonderten Ausschissen, da aufgrund
der Anzahl der Mitglieder eine Bildung von Ausschissen nicht sinnvoll wére.

4. Frauenanteil

Intertainment flhlt sich der Férderung von Frauen verpflichtet und strebt generell eine Frau-
enquote von 30 % in Fihrungspositionen an. Aufgrund der besonderen Situation, dass Inter-
tainment zurzeit keine Mitarbeiter hat, ist dies zurzeit allerdings nicht umsetzbar.

Im Aufsichtsrat hat Intertainment dies dagegen verwirklicht, da dort eine von drei Aufsichts-
ratspositionen mit einer Frau besetzt ist.

VI. Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage des Intertainment Konzerns fiir das Geschéfts-
jahr 2019 nach IFRS

1. Vermégenslage

Die Vermdgenslage des Intertainment Konzerns ist im Geschéftsjahr 2019 durch einen deutli-
chen Ruckgang der Bilanzsumme gepragt. Diese sank von 461 TEuro zum Bilanzstichtag
2018 auf 320 TEuro zum 31. Dezember 2019.

Der Rickgang ist unter anderem auf einen niedrigeren Zahlungsmittelbestand zurtickzufih-

ren. So reduzierten sich die Zahlungsmittel von 306 TEuro zum Bilanzstichtag 2018 auf 250

TEuro zum 31. Dezember 2019. Bei den kurzfristigen Vermdgenswerten reduzierten sich die

sonstigen Vermdgenswerte von 109 TEuro auf 29 TEuro. Sie umfassen insbesondere Steuer-

erstattungsanspriche. Bei den langfristigen Vermdgenswerten sanken die immateriellen Ver-

mogensgegenstande von 30 TEuro auf O TEuro. Dies ist auf eine auBerplanmaBige
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Abschreibung der im Jahr 2016 erworbenen Filmlizenzen zurlickzufiihren. Sie ist erfolgt, da
die technischen Voraussetzungen fir eine Verwertung der Filmrechte aktuell nicht gegeben
sind.

Auf der Passivseite der Bilanz haben sich insbesondere die kurzfristigen Schulden erhéht. Sie
betragen zum Bilanzstichtag 2019 424 TEuro, nach 245 TEuro zum 31. Dezember 2018. Der
Anstieg ist insbesondere auf eine deutliche Erhéhung der kurzfristigen Ruickstellungen von
217 TEuro auf 375 TEuro zurtickzufiihren. Sie umfassen unter anderem die Zahlungsverpflich-
tung in H6he von 158 TEuro aus dem BuBgeldbescheid inklusive Verfahrenskosten der Bun-
desanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht. Wir verweisen auf Absatz 111.2.4 dieses Lage-
richts.

Die langfristigen Schulden haben sich von 10.047 TEuro auf 10.087 TEuro erhéht. Sie bezie-
hen sich mit einem Betrag von 10.047 (i.V. 10.017) TEuro auf Verbindlichkeiten gegenlber
verbundenen Unternehmen — und damit auf die von der MK Medien Beteiligungs GmbH ge-
wahrten Darlehen einschlieBlich Zinsen.

Das gezeichnete Kapital blieb gegenlber dem Vorjahres-Bilanzstichtag mit 16.297 TEuro
ebenso unverandert wie die Kapitalriicklage mit 1.286 TEuro und die Gesetzliche Ricklage
mit 116 TEuro. Der Konzernbilanzverlust hat sich aufgrund des Jahresfehlbetrags in H6he von
-360 TEuro von -27.530 TEuro auf -27.890 TEuro erhdht.

2. Finanzlage

Die Intertainment zur Verfligung stehenden freien Mittel haben sich im Geschéftsjahr 2019
reduziert. Zum Jahresende 2019 verflgte der Intertainment Konzern Gber Zahlungsmittel in
H6he von 250 TEuro, nach 306 TEuro zum 31. Dezember 2018.

Fir die Geschaftsjahre 2020 und 2021 liegt ein detaillierter Finanzplan der Intertainment AG
vor. Wir weisen ausdrtcklich darauf hin, dass die Finanzplanung und die Fortbestehensprog-
nose mit den unter Abschnitt X. ,Chancen- und Risikobericht der Intertainment AG* genannten
Risiken behaftet sind. Insbesondere verweisen wir an dieser Stelle auf die bestandsgefahr-
denden Risiken unter Ziffer X.1 dieses Lageberichts.

3. Ertragslage

Intertainment hat im Geschéftsjahr 2019 Umsatzerldse in Héhe von 74 TEuro erzielt, nach 420
TEuro im Vorjahr. Diese stammen aus der Auswertungserldsen des Films ,Twisted” durch Pa-
ramount Pictures im ersten Halbjahr 2019 — wohingegen die Abrechnung fiir das zweite Halb-
jahr 2019 zum Zeitpunkt der Fertigstellung dieses Lageberichts noch nicht vorlag — sowie aus
der Verwertung der sonstigen Alt-Filmbibliothek. Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind von
943 TEuro in 2018 auf 5 TEuro gesunken. Im Vorjahr hatten insbesondere Ertrdge aus der
Auflésung von Rickstellungen aufgrund des Vergleichs mit Paramount Pictures und aufgrund
der im Rahmen des Vergleichs geleisteten Zahlung von Paramount Pictures zu den sonstigen
betrieblichen Ertragen beigetragen.

Die Aufwendungen fir bezogene Leistungen sind von 94 TEuro auf 17 TEuro zurlickgegan-
gen. Sie umfassen ausschlieBlich den Materialaufwand. Dieser hat sich entsprechend von 94
TEuro auf 17 TEuro reduziert. Im Berichtsjahr umfasste er Lagerkosten fur Filmkopien. Im
Vorjahr waren zuséatzlich noch Aufwendungen in Zusammenhang mit dem Verkauf von Filmli-
zenzen enthalten.

Der Personalaufwand betrug im Geschaftsjahr 2019 36 TEuro, nach 30 TEuro in 2018. Er
betrifft die Vergltung des Vorstands.
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Die Abschreibungen sind von 26 TEuro auf 34 TEuro gestiegen. Sie umfassen insbesondere
auch auBerplanméBige Abschreibungen auf Filmrechte in H6he von 26 TEuro.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind von 222 TEuro auf 322 TEuro gestiegen. Der
Anstieg ist ausschlieBlich auf die Erfassung einer Zahlungsverpflichtung aus dem BuBgeldbe-
scheid der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht in H6he von 158 TEuro zurlickzu-
fihren. Des Weiteren umfassen die sonstigen betrieblichen Aufwendungen insbesondere die
laufenden Verwaltungskosten des Konzerns, wie die Kosten der Hauptversammlung, die Kos-
ten der Bérsennotierung, Rechts- und Beratungskosten sowie Aufwendungen fir Abschlus-
serstellung und -priifung, fir Aufsichtsratvergitungen und Aufwendungen aus Wahrungsum-
rechnung.

Das Zinsergebnis belauft sich auf -80 TEuro (i.V. -36 TEuro). Es umfasst insbesondere die
Zinsaufwendungen fir die von der MK Medien Beteiligungs GmbH gewdahrten verzinslichen
Darlehen.

Intertainment weist fir das Geschéftsjahr 2019 einen Konzernjahresfehlbetrag in Hohe von -
360 TEuro aus, nach einem Konzernjahrestberschuss von 955 TEuro im Vorjahr. Der Ruck-
gang ist einerseits auf die geringeren Umsétze und die deutlich gefallenen sonstigen betrieb-
lichen Ertrage zurtickzufihren und andererseits auf den Anstieg der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen. Der Verlust je Aktie betragt -0,02 Euro, nach einem Gewinn je Aktie von 0,06
Euro im Vorjahr.

VIl. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Intertainment AG fiir das Geschaftsjahr
2019 nach HGB - Einzelabschluss

1. Vermégenslage

Die Bilanzsumme der Intertainment AG ist gegenUber dem Vorjahr gestiegen. Zum Bilanz-
stichtag 2019 betrug sie 10.496 TEuro, nach 10.291 TEuro zum 31. Dezember 2018.

Dominierende Position auf der Aktivseite der Bilanz ist dabei der ,Nicht durch Eigenkapital
gedeckte Fehlbetrag®. Er hat sich im Berichtsjahr von 9.830 TEuro auf 10.194 TEuro erhéht.

Deutlich verringert haben sich die immateriellen Vermdgensgegenstande. Zum 31. Dezember
2019 lag ihr Wertansatz bei 0 TEuro, nach 30 TEuro ein Jahr zuvor. Dies ist auf eine auBer-
planmaBige Abschreibung der im Jahr 2016 erworbenen Filmlizenzen zurlckzufihren. Sie ist
erfolgt, da die technischen Voraussetzungen flr eine Verwertung der Filmrechte aktuell nicht
gegeben sind.

Unverandert zu den Vorjahren weist die Intertainment AG im Anlagevermégen zudem einen
Buchwert von 1 Euro fir Anteile an verbundenen Unternehmen und ebenfalls von 1 Euro fur
Beteiligungen aus. Die Intertainment AG hatte in den Vorjahren sowohl ihre Beteiligung an der
PM Abwicklungsgesellschaft mbH (ehemals Phoenix Media GmbH) als auch an der MH Media
Holding GmbH sowie die Beteiligung an dem US-Unternehmen SightSound Technologies Hol-
ding LLC vollstédndig abgeschrieben.

Innerhalb des Umlaufvermdgens sind die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegen-
stédnde von 124 TEuro auf 55 TEuro zurlickgegangen. Sie umfassen unter den sonstigen Ver-
mdgensgegenstanden im Wesentlichen Steuerforderungen

Auch die Guthaben bei Kreditinstituten gingen zurtick. Sie sind von 306 TEuro auf 246 TEuro
gesunken.
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Auf der Passivseite blieben sowohl das Gezeichnete Kapital mit 16.297 TEuro als auch die
Kapitalriicklage mit 1.328 TEuro und die gesetzliche Riicklage mit 116 TEuro unverandert. Der
Bilanzverlust hat sich von -27.571 TEuro zum Bilanzstichtag des Vorjahres auf -27.934 TEuro
erhéht. Hier schlagt sich der Jahresfehlbetrag von -364 TEuro (i.V. Jahrestberschuss von 957
TEuro) nieder. Der nicht durch Eigenkapital gedeckte Fehlbetrag belauft sich auf -10.194
TEuro, nach -9.830 TEuro zum 31. Dezember 2018.

Die sonstigen Ruckstellungen sind spirbar von 215 TEuro auf 374 TEuro angestiegen. Sie
beinhalten im Wesentlichen die Kosten fir die Prifung des Jahresabschlusses 2019, die
Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder fir das Jahr 2019 sowie weitere Verpflichtungen, die
das abgelaufene Berichtsjahr betreffen, aber noch nicht abgerechnet wurden. Dartiber hin-
aus umfassen sie eine Zahlungsverpflichtung in Héhe von 158 TEuro aus dem BuBgeldbe-
scheid inklusive Verfahrenskosten der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht. Wir
verweisen in diesem Zusammenhang auf Absatz 111.2.4 dieses Lageberichts.

Die Verbindlichkeiten sind von 10.076 TEuro auf 10.121 TEuro gestiegen. Sie umfassen als
wesentliche Position die Verbindlichkeiten gegenltber verbundenen Unternehmen. Diese ha-
ben sich auf 10.047 (i.V. 10.017) TEuro erhéht und beziehen sich auf von der MK Medien
Beteiligungs GmbH erhaltene Darlehen einschlieBlich Zinsen. Die Verbindlichkeiten aus Lie-
ferungen und Leistungen haben sich von 28 TEuro auf 35 TEuro erhéht.

2. Finanzlage

Zum Jahresende 2019 verflgte die Intertainment AG Uber Guthaben bei Kreditinstituten in
Héhe von 246 TEuro, nach 306 TEuro zum 31. Dezember 2018.

Fir die Geschaftsjahre 2020 und 2021 liegt ein detaillierter Finanzplan der Intertainment AG
vor. Wir weisen ausdrtcklich darauf hin, dass die Finanzplanung und die Fortbestehensprog-
nose mit den unter Abschnitt XI. ,Chancen- und Risikobericht der Intertainment AG* genannten
Risiken behaftet sind. Insbesondere verweisen wir an dieser Stelle auf die bestandsgefahr-
denden Risiken unter Ziffer XI.1 dieses Lageberichts.

3. Ertragslage

Die Intertainment AG erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2019 Umsatzerlése in H6he von 74 (i.V.
420) TEuro. Der Umsatz stammt aus der Verwertung des Films ,Twisted® und aus der
Auswertung von Alt-Filmlizenzen. Die sonstigen betrieblichen Ertrage gingen von 943 TEuro
auf 6 TEuro zurtck. Im Vorjahr waren hier insbesondere Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen im Rahmen der Vergleichsvereinbarung mit Paramount Pictures enthalten.

Der Materialaufwand hat sich von 94 TEuro auf 17 TEuro reduziert. Er beinhaltet Filmlagerge-
bihren.

Die Abschreibungen sind von 8 TEuro auf 30 TEuro gestiegen. Sie beinhalten mit einem Wert
von 26 TEuro auBerplanmafige Abschreibungen auf Filmrechte. Der Personalaufwand ist von
30 TEuro auf 36 TEuro gestiegen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich von 224 TEuro auf 333 TEuro erhéht.
Sie umfassen im Wesentlichen die laufenden Verwaltungskosten der Gesellschaft, unter an-
derem laufende Rechts- und Beratungskosten, die Kosten der Hauptversammlung, die Kosten
der Bdrsennotierung und Aufwendungen fir die Prifung des Jahresabschlusses sowie die
Zahlungsverpflichtung in H6he von 158 TEuro aus dem BuBgeldbescheid inklusive Verfah-
renskosten der Bundesanstalt flr Finanzdienstleistungsaufsicht.
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Das Zinsergebnis von insgesamt -30 (i.V. -37) TEuro umfasst Zinsertrage aus der Verzinsung
der Konzernverrechnungskonten und Zinsaufwand insbesondere flr die Verzinsung der von
der MK Medien Beteiligungs GmbH erhaltenen Darlehen.

Die Intertainment AG weist flr das Berichtsjahr 2019 einen Jahresfehlbetrag in Héhe von -364
TEuro aus, nach einem Jahrestberschuss in H6he von 957 TEuro im Vorjahr.

VIII. Nachtragsbericht

1. Bafin lehnt Einspruch gegen BuBgeldbescheid ab
Mitte Marz 2020 teilte die Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) Intertain-
ment mit, dass sie den Einspruch von Intertainment gegen den im Oktober 2019 ausgestellten
BuBgeldbescheid ablehnt. Gleichzeitig teilte die BaFin mit, dass sie das Verfahren an das zu-
stéandige Amtsgericht Frankfurt am Main Ubersendet hat.

2. Vorstandsvertrag verlangert

Der Aufsichtsrat verlangerte den urspriinglich bis zum 31. Dezember 2019 befristeten Vor-
standsvertrag mit Alleinvorstand Felix Petri per Umlaufbeschluss einstimmig um ein Jahr bis
zum 31. Dezember 2020.

3. Darlehensprolongation
Zur Sicherung der Liquiditat wurden die Gesellschafterdarlehen in Héhe von 10.047 TEuro der
MK Medien Beteiligungs GmbH am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 prolongiert.

Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung im Zeitraum zwischen dem Abschluss des Ge-
schéftsjahrs 2019 und der Fertigstellung dieses Lageberichts lagen nicht vor.

IX. Prognosebericht
1. Allgemeines

Aufgrund der Corona-Krise wird es im Geschaftsjahr 2020 nach Meinung aller Experten zu
einer weltweiten Rezession kommen. Wie stark dies ausfallt und wie lange sie andauert, hangt
dabei von der Entwicklung der Pandemie ab. Zum Zeitpunkt der Aufstellung dieses Jahresab-
schlusses hatte die Pandemie bereits erhebliche Auswirkungen auf die Filmwirtschaft. Inter-
tainment geht davon aus, dass insbesondere die Kinobranche auch flr den restlichen Verlauf
des Jahres 2020 stark von der Corona-Krise betroffen sein wird und erhebliche Umsatzver-
luste erleiden wird. Streamingdienste kénnten dagegen ein groBer Gewinner der Situation
sein.

2. Kunftige Entwicklung des Intertainment Konzerns

Die Intertainment AG steht unveréandert zu den Vorjahren vor der Herausforderung, ihr opera-
tives Geschaft wieder aufzubauen. Durch den Abschluss des Vergleichs mit Paramount Pic-
tures hat Intertainment im Geschéaftsjahr 2018 die urspringlich erworbenen Lizenzrechte an
dem Film , Twisted“ wieder zurtickerhalten. Diese werden auch weiterhin von Paramount aus-
gewertet. Unabhangig davon ist klar, dass die vorhandenen Alt-Lizenzen nicht genligen, um
Intertainment entscheidend voranzubringen. Dies kann nur durch den Zukauf weiterer Rechte-
kaufe — und ihre anschlieBende Verwertung — geschehen. Dies wird durch die Corona-Krise
erschwert. So dirfte es dadurch noch deutlich schwerer als bislang bereits werden, Mittelzu-
flisse zu erhalten, die fir den Aufbau des Geschafts nétig sind. Andererseits kdnnten durch
die Corona-Krise auch Chancen entstehen, wenn sich Unternehmen gezwungen sehen soll-
ten, Lizenzen billig abzugeben.
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Entsprechend beobachtet das Management weiterhin den Markt und halt sich die Option offen,
falls nétig auch KapitalmaBnahmen zur Finanzierung von Rechtekaufen durchzufihren. Denk-
bar ist in diesem Fall zudem auch der Einstieg eines weiteren Investors.

3. Kiinftige Entwicklung der Intertainment AG

Die kunftige Entwicklung der Intertainment AG wird im Wesentlichen parallel zur Entwicklung
des Intertainment Konzerns verlaufen. Wir verweisen auf Ziffer IX.2.

X. Chancen- und Risikobericht des Intertainment Konzerns

Mit der kunftigen Entwicklung von Intertainment sind Chancen und Risiken verbunden. Inter-
tainment hat die Geschaftsprozesse untersucht und die daraus resultierenden Chancen und
Risiken identifiziert, analysiert und bewertet sowie MaBnahmen entwickelt, um die Risiken im
Rahmen einer permanenten RisikoUberwachung zu minimieren. Darauf aufbauend wird das
Risikoliberwachungssystem zur Erkennung von gefahrdenden Einflissen weiterentwickelt und
erganzt.

1. Bestandsgefahrdende Risiken

Der vorliegende Konzernabschluss fur das Geschaftsjahr 2019 wurde unter der Pramisse der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit (,Going Concern®) aufgestellt. Das Management von
Intertainment geht von einer positiven Fortfihrungsprognose aus und ist der Meinung, dass
unter Berlcksichtigung der Verwertung von bereits abgeschriebenen Filmrechten im geplan-
ten Umfang von 171 TEuro fir die Jahre 2020 und 2021 vom Fortbestand des Unternehmens
auszugehen ist.

Zur Sicherung der Liquiditat wurden die laufenden Gesellschafterdarlehen der MK Medien Be-
teiligungs GmbH bis zum 30. Juni 2022 prolongiert. Des Weiteren geht der Vorstand aktuell
trotz fehlender schriftlicher Zusage davon aus, dass dartber hinaus zur Erfillung einer mégli-
chen gerichtlich rechtskraftig bestatigten Zahlungsverpflichtung aus dem BuBgeldverfahren
der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht im Geschéftsjahr 2020 weitere Darlehen
durch die MK Medien Beteiligungs GmbH und durch das Beteiligungsunternehmen JOBKIT
GmbH gewahrt werden.

Unabhéangig davon ist die nachhaltige Einschatzung der Fortfihrung der Unternehmenstatig-
keit von der wesentlichen Unsicherheit gepragt, dass der Vorstand zur Fortfihrung der Ge-
schéftstatigkeit auf Finanzmittel von Dritten, wie z. B. der MK Medien Beteiligungs GmbH,
angewiesen ist. Sollten diese Mittelzufllisse nicht erfolgen, droht der Gesellschaft die Insol-
venz. Die durch die Auswertung der bestehenden Filmrechte erwarteten Umsatzerlse werden
mittelfristig nicht gentgen, um das Uberleben des Unternehmens zu sichern.

2. Weitere Risiken der kiinftigen Entwicklung des Konzerns

Uber die unter Absatz X.1 genannten Risiken hinaus sieht Intertainment keine wesentlichen
Risiken, die die Entwicklung des Unternehmens maf3geblich negativ beeinflussen kénnen.
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XI. Chancen- und Risikobericht der Intertainment AG
1. Bestandsgefahrdende Risiken der Intertainment AG

Far die Erlauterung der bestandsgefahrdenden Risiken der Intertainment AG verweisen wir
auf unsere Ausfihrungen zum Intertainment Konzern unter Ziffer X.1 dieses Lageberichts.

2. Weitere Risiken der kiinftigen Entwicklung der Intertainment AG

Far die Erlauterung der weiteren Risiken der kiinftigen Entwicklung der Intertainment AG ver-
weisen wir auf unsere Ausfuhrungen zum Intertainment AG Konzern unter Ziffer X.2.
Munchen, 9. April 2020

Intertainment Aktiengesellschaft

Felix Petri
Vorstand

Bilanzeid des Vorstands

Ich versichere nach bestem Wissen, dass gemai den anzuwendenden Rechnungslegungs-
grundsatzen der Jahres- und Konzernabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft und des Konzerns
vermittelt und in zusammengefassten Lage- und Konzernlagebericht der Geschéftsverlauf ein-
schlieBlich des Geschéaftsergebnisses und der Lage der Gesellschaft und des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird,
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung der Gesell-
schaft und des Konzerns beschrieben sind.

Munchen, 9. April 2020

Intertainment Aktiengesellschaft

= "Ma\” / |
ﬁ/ Z/ y / %
Felix Petri

Vorstand
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2019
nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

Aktiva
31.12.2019 31.12.2018
TEuro TEuro
A. Kurziristige Vermégenswerte
[.  Zahlungsmittel V.11 250 306
II. Forderungen und sonstige Vermdgenswerte
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen V.1.2 27 16
2. Sonstige Vermdgenswerte V.i.2 29 109
Summe kurzfristige Verm6genswerte 306 431
B. Langfristige Vermdgenswerte
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande V.2 0 30
Il. Sachanlagen V.2 0 0
[ll. Nutzungsrechte V.2 14 0
Summe langfristige Vermdégenswerte 14 30
Aktiva gesamt 320 461

Passiva
31.12.2019 31.12.2018
TEuro TEuro
A. Kurzfristige Schulden
I.  Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen V.3 36 28
Il. Leasingverbindlichkeiten V.5 4 0
Ill. Sonstige Verbindlichkeiten V.3 9 0
IV. Ruickstellungen V.3 375 217
Summe kurzfristige Schulden 424 245
Langfristige Schulden
B.
I. Leasingverbindlichkeiten V.5 10 0
Il. Verbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen V.4 10.047 10.017
Ill. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis
besteht V.4 30 30
Summe langfristige Schulden 10.087 10.047
C. Eigenkapital
I.  Gezeichnetes Kapital V.6 16.297 16.297
Il. Kapitalricklage V.7 1.286 1.286
Ill. Gewinnriicklage V.8
Gesetzliche Riicklage 116 116
IV. Konzernbilanzverlust V.9 -27.890 -27.530
Summe Eigenkapital -10.191 -9.831
Passiva gesamt 320 461
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing
Gesamtergebnisrechnung fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019
nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

1.1.-31.12.2019

1.1.-31.12.2018

TEuro TEuro
1. Umsatzerlése VI.1 74 420
2. Sonstige betriebliche Ertrage VI.2 5 943
79 1.363

3. Materialaufwand VI3
Aufwendungen fir bezogene Leistungen -17 -94
-17 -94

4. Personalaufwand V.4
Gehalter -36 -30
-36 -30

5. Abschreibungen

auf Filmrechte und Sachanlagen VI.5 -30 -8
auf Nutzungsrechte VI.5 0
auf Umlaufvermdgen -18
-34 -26
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen VI.6 -322 -222
7. Zinsergebnis VI.7 -30 -36
8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag VI.8 0 0
9. Konzernjahresfehlbetrag (Vorjahr: -jahresiiberschuss) -360 955
10. Verlustvortrag -27.530 -28.485
11. Konzernbilanzverlust -27.890 -27.530
Ergebnis je Aktie -0,02 0,06
Verwéssertes Ergebnis je Aktie -0,02 0,06

Das Konzernperiodenergebnis entspricht dem Konzerngesamtperiodenergebnis.

Sowohl im Geschéaftsjahr 2019 als auch in 2018 gab es keine direkt im Eigenkapital erfassten Aufwendungen

und Ertrage.
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing

Kapitalflussrechnung flr die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

1.1.-31.12.2019

1.1.-31.12.2018

TEuro TEuro
Periodenergebnis vor gezahlten Zinsen und gezahlten Steuern -359 955
Abschreibungen auf Filmrechte und Nutzungsrechte 34 2
Veranderung der Ubrigen Riickstellungen 158 -770
Veranderung sonstige Aktiva 69 -6
Veranderung sonstige Passiva 17 -179
Mittelabfluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit -81 2
Auszahlungen fur Investitionen in das Sachanlagevermégen 0 90
Mittelzufluss aus Investitionsstatigkeit 0 90
Gezahlte Zinsen -1 0
Rickzahlung von Leasingverbindlichkeiten -4 0
Ausreichung ("+")/Tilgung ("-") von Gesellschafterdarlehen 30 147
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit 25 147
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds -56 239
Finanzmittelfonds zu Beginn der Periode 306 67
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 250 306
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds
31.12.2019 31.12.2018
TEuro TEuro
Zahlungsmittel 250 306
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 250 306
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing
Eigenkapitalveranderungsrechnung fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019
nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

Grundkapital Kapital- Gewinn- Konzern- Gesamt
ricklage ricklage bilanzverlust
TEuro TEuro TEuro TEuro TEuro
Stand 1.1.2018 16.297 1.286 116 -28.485 -10.786
Konzernjahresfehlbetrag 0 0 0 955 955
Stand 31.12.2018 16.297 1.286 116 -27.530 -9.831
Stand 1.1.2019 16.297 1.286 116 -27.530 -9.831
Konzernjahresiberschuss 0 0 0 -360 -360
Stand 31.12.2019 16.297 1.286 116 -27.890 -10.191
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, Deutschland

Konzernanhang
fir das Geschaftsjahr 2019

nach International Financial Reporting Standards (IFRS)

.  Allgemeine Angaben

Die Intertainment AG (im Folgenden auch als ,Intertainment oder ,Konzern“ bezeichnet) ist unter HRB-
Nr. 122257 im Handelsregister des Amtsgerichts Mldnchen eingetragen, wurde im Februar 1999 am
Neuen Markt zugelassen und wechselte am 15. Januar 2003 in den Geregelten Markt, Teilsegment
.Prime Standard®, der Frankfurter Wertpapierbdrse. Seit dem 14. Dezember 2006 befindet sich die In-
tertainment AG im ,General Standard” (Regulierter Markt ohne Zulassungsfolgepflichten) der Frankfurter
Wertpapierbdrse.

Wesentlicher Geschéftsgegenstand des Konzerns sind der Erwerb und die Verwertung von Filmrechten,
der Handel mit Filmlizenzen sowie die Produktion und Co-Produktion von Filmen und das Merchandi-
sing-Geschaft. Aufgrund langjahriger bedeutender Rechtsstreitigkeiten in den USA ist das operative Ge-
schaft nahezu zum Erliegen gekommen.

Sitz der Intertainment AG ist die BahnhofstraBBe 30 in 82340 Feldafing.

Der Vorstand der Intertainment AG hat den Konzernabschluss aufgestellt und unverziglich dem Auf-
sichtsrat vorgelegt. Dieser hat die Aufgabe, den Konzernabschluss zu prifen und dann zu erklaren, ob
er den Konzernabschluss billigt. Vorstand und Aufsichtsrat kdnnen beschlieen, die Billigung des Kon-
zernabschlusses der Hauptversammlung zu Uberlassen.

Intertainment stellt die Zahlen in diesem Anhang jeweils in tausend Euro (TEuro) dar. Neben den Werten
fir das Geschaftsjahr 2019 werden zur Vergleichbarkeit auch die entsprechenden Vorjahreswerte an-
gegeben. Diese sind in Klammern dargestellt. Die Abkurzung ,i.V.“ steht dabei fur ,im Vorjahr®.

Il. Rechnungslegungsgrundsatze

Die Intertainment AG, Feldafing, stellt inren Konzernabschluss entsprechend § 315a Abs. 1 HGB nach
den International Financial Reporting Standards (IFRS) und den Interpretationen des International Fi-
nancial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) des International Accounting Standards Board
(IASB) auf, wie sie in der Europaischen Union verpflichtend anzuwenden sind. Der Konzernabschluss
wurde um weitere nach HGB bzw. AktG erforderliche Erlauterungen erganzt.

Dem konsolidierten Abschluss liegen einheitliche Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze zugrunde.
Intertainment leitet alle im Konsolidierungskreis befindlichen, auf Basis der lokalen Rechnungslegungs-
vorschriften aufgestellten Einzelabschliisse auf die internationale Rechnungslegungsnorm IFRS Uber
und erstellt auf dieser Grundlage einen Konzernabschluss.
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Erstmals angewandte relevante Standards und Interpretationen

Aus der verpflichtenden Anwendung der folgenden Vorschriften und Interpretationen ergaben sich keine
wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernjahresabschluss:

Standard/Interpretation ab
IFRS 16 Leasingverhaltnisse 1.1.2019
IFRIC 23 Bilanzierung von Steuerrisikopositionen 1.1.2019
Anderungen an IAS 19 Plananpassungen, Plankiirzungen oder Planabgeltungen 1.1.2019

Anderungen an IAS 28 Langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen und
Gemeinschaftsunternehmen 1.1.2019

Anderungen an IFRS 9  Vorfalligkeitsregelungen mit negativer Ausgleichsleistung 1.1.2019

Jahrliche Verbesserungen
Zyklus 2015 - 2017 Jahrliche Verbesserungen in Bezug auf IFRS 3, 11, IAS 12, 23 1.1.2019

IFRS 16 Leasingverhéltnisse

IFRS 16 ersetzt IAS 17 ,Leasingverhaltnisse®, IFRIC 4 ,Feststellungen, ob eine Vereinbarung ein Lea-
singverhaltnis enthalt“, SIC 15 ,Operating-Leasingverhaltnisse — Anreize“ und SIC 27 ,Beurteilung des
wirtschaftlichen Gehalts von Transaktionen in der rechtlichen Form von Leasingverhaltnissen®. Der Stan-
dard legt die Grundsatze fir den Ansatz, die Bewertung, die Darstellung und die Angabe von Leasing-
verhaltnissen dar und verpflichtet Leasingnehmer, die meisten Leasingverhaltnisse in der Bilanz zu er-
fassen.

Fur Leasinggeber werden sich durch IFRS 16 bei der Bilanzierung im Wesentlichen keine Anderungen
gegentber IAS 17 ergeben. Sie werden Leasingverhaltnisse auch kiinftig als Operating- oder Finanzie-
rungsleasingverhaltnisse einstufen und dabei ahnliche Grundsatze wie in IAS 17 anwenden. Da der
Konzern in keinem Leasingverhaltnis als Leasinggeber fungiert, hatte IFRS 16 keine Auswirkungen auf
derartige Leasingverhaltnisse.

Der Konzern hat bei der erstmaligen Anwendung von IFRS 16 den modifizierten rickwirkenden Ansatz
zum 1. Januar 2019 (Erstanwendungszeitpunkt) gewéhlt. Dabei wird der Standard riickwirkend ange-
wendet, indem zum Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung die kumulierte Auswirkung der erstmaligen
Anwendung bilanziert wird. Der Konzern hat sich fir die Anwendung des praktischen Behelfs fir den
Ubergang entschieden. Danach muss er zum 1. Januar 2019 nicht erneut beurteilen, ob ein Vertrag ein
Leasingverhaltnis begriindet oder beinhaltet. Stattdessen hat der Konzern den Standard nur auf solche
Vertrage angewendet, die er zuvor unter Anwendung von IAS 17 und IFRIC 4 zum Erstkonsolidierungs-
zeitpunkt als Leasingverhéltnis eingestuft hat.
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Die Auswirkungen der erstmaligen Anwendung von IFRS 16 zum 1. Januar 2019 [Zunahme/(Abnahme)]
stellen sich wie folgt dar:

TEUR
Aktiva
Nutzungsrechte 18
Bilanzsumme 18
Schulden
Leasingverbindlichkeiten 18
Latente Steuerschulden 0
Summe Schulden 18
Summe der Anpassungen im Eigenkapital:
Gewinnricklagen 0

Der Konzern hat Mietvertrage fir Blro- und Lagerrdume abgeschlossen. Vor der erstmaligen Anwen-
dung von IFRS 16 stufte der Konzern seine Leasingverhéltnisse (als Leasingnehmer) zum Zeitpunkt des
Vertragsabschlusses als Operating-Leasingverhaltnisse ein. Fiir weitere Informationen zu der vor dem
1. Januar 2019 angewandten Rechnungslegungsmethode wird auf die Anhangangabe IV. 8. ,Leasing-
verhaltnisse verwiesen.

Der Konzern erfasste fir Leasingverhéltnisse (mit Ausnahme von kurzfristigen Leasingverhaltnissen und
Leasingverhaltnissen, bei denen der zugrundeliegende Vermdgenswert von geringem Wert ist), die zu-
vor als Operating-Leasingverhéltnisse eingestuft waren, Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten.
Bei der Bewertung der Nutzungsrechte wurde fUr die meisten Leasingverhaltnisse der Buchwert ange-
setzt, der sich ergeben héatte, wenn der Standard bereits seit dem Bereitstellungsdatum angewandt wor-
den waére, wobei dieser unter Anwendung des Grenzfremdkapitalzinssatzes zum Zeitpunkt der erstma-
ligen Anwendung abgezinst wurde. Leasingverbindlichkeiten wurden zum Barwert der verbleibenden
Leasingzahlungen bewertet, abgezinst unter Anwendung des Grenzfremdkapitalzinssatzes zum Zeit-
punkt der erstmaligen Anwendung.

Der Konzern nahm zudem die folgenden praktischen Behelfe in Anspruch:

e Auf Leasingverhaltnisse, deren Laufzeit innerhalb von 12 Monaten nach dem Zeitpunkt der erst-
maligen Anwendung endet, wendete er die Ausnahmeregelungen flr kurzfristige Leasingverhalt-
nisse an.

o Die Laufzeit von Leasingverhéltnissen, die mit einer Verlangerungs- oder Kiindigungsoption aus-
gestattet sind, bestimmte er riickwirkend.

Zum 1. Januar 2019 ergaben sich somit folgende Vorgéange:

¢ Nutzungsrechte in H6he von TEuro 18 wurden in der Bilanz getrennt erfasst und ausgewiesen.
Darin enthalten sind ausschlieBlich geleaste Vermégenswerte, die bisher als Operating-Leasing-
verhaltnisse in der Bilanz nicht erfasst wurden.

e Leasingverbindlichkeiten in Ho6he von TEuro 18 wurden erfasst und im Posten ,Leasingverbind-
lichkeiten" ausgewiesen.
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Die zum 1. Januar 2019 bestehenden Leasingverbindlichkeiten kénnen wie folgt auf die zum 31. De-
zember 2018 bestehenden Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhaltnissen Ubergeleitet werden:

Vermégenswerte TEUR
Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhéltnissen zum 31. Dezember 2018 19
Gewichteter durchschnittlicher Grenzfremdkapitalzinssatz zum 1. Januar 2019 3,5 %
Abgezinste Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhéltnissen zum 18
1. Januar 2019

Leasingverbindlichkeiten zum 1. Januar 2019 18

Die folgenden neuen bzw. gednderten Standards/Interpretationen wurden vom IASB bereits verabschie-
det, sind aber noch nicht verpflichtend in Kraft getreten. Die Gesellschaft hat die Regelungen nicht vor-
zeitig angewandt:

Standard/ Interpretation Ubernahme ~ Anzuwenden
EU-Kommission ab

Anderungen an IFRS 3 Definition eines Geschéftsbetriebs offen 1.1.2020
Anderungen an IAS 1
und IAS 8 Definition von Wesentlichkeit 29.11.2019 1.1.2020
Anderungen am
Rahmenkonzept der i
IFRS Uberarbeitetes Rahmenkonzept der IFRS 29.11.2019 1.1.2020
Anderungen an IFRS 9,
IAS 39 und IFRS 7 Reform der Referenzzinssatze (IBOR-Reform) offen 1.1.2020
IFRS 17 Versicherungsvertrage offen 1.1.2021
Anderungen an IFRS 10
und IAS 28 Veraulerung von Vermdgenswerten eines Investors an bzw.

Einbringung in sein assoziiertes Unternehmen oder

Gemeinschaftsunternehmen offen offen
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Die Intertainment AG pruft gegenwartig die méglichen Auswirkungen der Umsetzung der neuen bzw.
geanderten Standards und deren Bedeutung flr zuklnftige Konzernabschlisse. Es wird derzeit mit kei-
nen wesentlichen Auswirkungen gerechnet.

lll. Konsolidierungskreis und Konsolidierungsmethoden
1. Konsolidierungskreis

Der Konzernabschluss umfasst alle in- und auslandischen Tochterunternehmen, Gber die die Intertain-
ment AG die Kontrolle auslibt. Eine Ausiibung der Kontrolle wird unterstellt, soweit die Intertainment AG
bei der betreffenden Gesellschaft mehr als 50 % der Stimmrechte besitzt, die Finanzierungs- und Ge-
schaftspolitik bestimmt oder die Mehrheit des Aufsichts- oder Verwaltungsrats stellen kann.

Ergeben sich aus Sachverhalten und Umstédnden Hinweise darauf, dass sich eines oder mehrere der
drei Beherrschungselemente verandert haben, muss der Konzern erneut prifen, ob er ein Beteiligungs-
unternehmen beherrscht. Die Konsolidierung eines Tochterunternehmens beginnt an dem Tag, an dem
der Konzern die Beherrschung tUber das Unternehmen erlangt. Sie endet, wenn der Konzern die Beherr-
schung Uber das Unternehmen verliert.

In den Konsolidierungskreis werden im Berichtsjahr die Intertainment AG und ihre Tochtergesellschaft,
die MH Media Holding GmbH, einbezogen.

Das Eigenkapital der Gesellschaften gemaf der Einzelabschlisse stellt sich wie folgt dar:

Gesellschaft Gezeichnetes| Eigenkapital | Jahresergeb- | Anteil Beschreibung
Kapital (in 2019 (in nis 2019 (in
TEuro) TEuro) TEuro) %
in TEuro (Vorjahr) (Vorjahr) (Vorjahr)
Intertainment AG, 16.297 -10.194 -364 Gegenstand des Unternehmens ist der
Feldafing (16.297) (-9.830) (957) Erwerb und die Verwertung von Film-

rechten, der Handel mit Filmrechten, die
Produktion und Co-Produktion von Fil-
men, das Merchandising, der Vertrieb
und die Ubertragung von Medieninhalten
im Audio- und Videobereich lber Kom-
munikationsmittel aller Art, die Lizenz-
vergabe hierauf sowie die Ausfiihrung
artverwandter Geschéafte. Zudem agiert
die Gesellschaft als Finanzholding.

MH Media 358 -962 -5 100 | Unternehmensgegenstand ist der Handel
Holding GmbH, (358) (-957) (-5) mit Merchandising- und mit Zeichentrick-
Feldafing filmrechten sowie der Erwerb von sonsti-

gen Rechten.
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2.  Stichtag des Konzernabschlusses

Stichtag fur den Konzernabschluss ist der 31. Dezember 2019. Der Jahresabschluss der Intertainment
AG und der Jahresabschluss des in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmens datie-
ren auf diesen Stichtag.

3. Konsolidierungsmethoden

Grundlage fiir den Konzernabschluss sind die nach konzerneinheitlichen Regeln zum 31. Dezember
2019 und far die Vergleichsperiode zum 31. Dezember 2018 aufgestellten Jahresabschliisse der einbe-
zogenen Gesellschaften.

Konzerninterne Forderungen, Verbindlichkeiten, Ertrage und Aufwendungen sowie Zahlungsstréme aus
Geschaftsvorfallen, die zwischen Konzernunternehmen stattfinden, werden im Rahmen der Konsolidie-
rung vollstéandig eliminiert. Konsolidierungspflichtige Zwischengewinne aus konzerninternen Lieferungen
und Leistungen lagen nicht vor.

Eine Veranderung der Beteiligungshéhe an einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung
wird als Eigenkapitaltransaktion bilanziert. Verliert der Konzern die Beherrschung Uber das Tochterun-
ternehmen, so erfolgt eine Ausbuchung der damit verbundenen Vermégenswerte (einschlieBlich Ge-
schéafts- oder Firmenwert), Schulden, nicht beherrschenden Anteile und sonstigen Eigenkapitalanteile.
Jeder daraus entstehende Gewinn oder Verlust wird in der Gewinn- und Verlustrechnung berlcksichtigt.
Jede zurlickbehaltene Beteiligung wird zum beizulegenden Wert bilanziert.

Bei ergebniswirksamen Konsolidierungsvorgéngen werden die ertragsteuerlichen Auswirkungen bertck-
sichtigt.
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IV. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1. Grundsitze

Der Konzernabschluss basiert auf dem Anschaffungskostenprinzip. Soweit nicht besonders vermerkt,
erfolgt ein Ansatz der Aktiv- und Passivposten zum Nominalwert abziglich notwendiger Wertberichti-
gungen. Die Konzern-Gewinn- und -Verlustrechnung innerhalb der Konzern-Gesamtergebnisrechnung
wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt. Die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden entsprechen den im Vorjahr angewandten Methoden.

Der Konzern gliedert seine Vermdgenswerte und Schulden in der Bilanz in kurz- und langfristige Ver-
mogenswerte bzw. Schulden. Ein Vermdgenswert ist als kurzfristig einzustufen, wenn

o die Realisierung des Vermdgenswerts innerhalb des normalen Geschaftszyklus erwartet wird oder
der Vermdgenswert zum Verkauf oder Verbrauch innerhalb dieses Zeitraums gehalten wird

e der Vermdgenswert primér fur Handelszwecke gehalten wird

o die Realisierung des Vermdgenswerts innerhalb von zwélf Monaten nach dem Abschlussstichtag
erwartet wird

oder

e es sich um Zahlungsmittel oder Zahlungsmitteldquivalente handelt, es sei denn, der Tausch oder
die Nutzung des Vermbgenswerts zur Erflllung einer Verpflichtung ist fir einen Zeitraum von min-
destens zwdlf Monaten nach dem Abschlussstichtag eingeschrénkt.

Alle anderen Vermdgenswerte werden als langfristig eingestuft.

Eine Schuld ist als kurzfristig einzustufen, wenn:

e die Erflllung der Schuld innerhalb des normalen Geschaftszyklus erwartet wird

e die Schuld primar fir Handelszwecke gehalten wird

e die Erflllung der Schuld innerhalb von zwdlf Monaten nach dem Abschlussstichtag erwartet wird
oder

e das Unternehmen kein uneingeschréanktes Recht zur Verschiebung der Erfillung der Schuld um
mindestens zwélf Monate nach dem Abschlussstichtag hat.

Alle anderen Schulden werden als langfristig eingestuft.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden als langfristige Vermdgenswerte bzw. Schulden ein-
gestuft.

2. Going Concern

Der vorliegende Konzernabschluss fir das Geschaftsjahr 2019 wurde unter der Pramisse der Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit (,Going Concern®) aufgestellt. Das Management von Intertainment geht
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von einer positiven Fortflihrungsprognose aus, sodass Intertainment mit iGberwiegender Wahrscheinlich-
keit im laufenden und den folgenden Geschaftsjahren seine geschéaftlichen Aktivitadten unter Einhaltung
der Zahlungsverpflichtungen fortfihren kann. Zur Sicherung der Liquiditat sind die ursprtinglich bis 30.
Juni 2020 laufenden Gesellschafterdarlehen in H6he von 10.047 TEuro der MK Medien Beteiligungs
GmbH am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 prolongiert worden. Des Weiteren geht der Vorstand
aktuell trotz fehlender schriftlicher Zusage davon aus, dass dartber hinaus zur Erfullung einer méglichen
gerichtlich rechtskréftig bestatigten Zahlungsverpflichtung aus einem BuBgeldverfahren der Bundesan-
stalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht im Geschéaftsjahr 2020 eine weitere Darlehensgewéhrung durch
die Gesellschafterin und durch das Beteiligungsunternehmen JOBKIT GmbH stattfindet

Zum Bilanzstichtag liegen fur einen Betrag von 9.966 TEuro qualifizierte, unbefristete Rangricktrittser-
klarungen der MK Medien Beteiligungs GmbH zugunsten der Intertainment AG vor.

Der Vorstand hat eine Fortbestehensprognose erstellt und ist der Meinung, dass unter Berlcksichtigung
der Verwertung von bereits abgeschriebenen Filmrechten im geplanten Umfang von TEuro 171 far die
Jahre 2020 und 2021 vom Fortbestand des Unternehmens auszugehen ist. Zur Sicherung der Liquiditat
sind die urspringlich bis 30. Juni 2020 laufenden Gesellschafterdarlehen in Héhe von 10.047 TEuro der
MK Medien Beteiligungs GmbH am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 prolongiert worden. Des Weiteren
geht der Vorstand aktuell trotz fehlender schriftlicher Zusage davon aus, dass dartber hinaus zur Erfal-
lung einer mdglichen gerichtlich rechtskraftig bestatigten Zahlungsverpflichtung aus einem BuBgeldver-
fahren der Bundesanstalt flr Finanzdienstleistungsaufsicht im Geschaftsjahr 2020 eine weitere Darle-
hensgewdhrung durch die Gesellschafterin und durch das Beteiligungsunternehmen JOBKIT GmbH
stattfindet.

Zum 31. Dezember 2019 weist die Intertainment AG einen nicht durch Eigenkapital gedeckten Fehlbe-
trag in H6he von 10,191 Mio. Euro aus.

3. Wahrungsumrechnung

Der Konzernabschluss wird in Euro, der funktionalen Wahrung des Mutterunternehmens, aufgestellt. Fiir
jedes Unternehmen legt der Konzern die funktionale Wéahrung fest. Die im Abschluss des jeweiligen
Unternehmens enthaltenen Posten werden unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewertet.

Fremdwahrungstransaktionen werden von Konzernunternehmen zu dem Zeitpunkt, zu dem der Ge-
schaftsvorfall erstmalig ansetzbar ist, mit dem jeweils glltigen Kassakurs in die funktionale Wahrung
umgerechnet.

Monetare Vermdgenswerte und Schulden in einer Fremdwahrung werden zu jedem Stichtag unter Ver-
wendung des Stichtagskassakurses in die funktionale Wahrung umgerechnet.

Differenzen aus der Abwicklung oder Umrechnung monetarer Posten werden erfolgswirksam erfasst.
Hiervon ausgenommen sind monetare Posten, die als Teil einer Absicherung der Nettoinvestition des
Konzerns in einen auslandischen Geschaftsbetrieb designiert sind. Diese werden bis zur VerauBerung
der Nettoinvestition im sonstigen Ergebnis erfasst; erst bei inrem Abgang wird der kumulierte Betrag in
die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert. Aus den Umrechnungsdifferenzen dieser monetéren
Posten resultierende Steuern werden ebenfalls direkt im sonstigen Ergebnis erfasst.

Nichtmonetére Posten, die zu historischen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten in einer Fremdwah-
rung bewertet werden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umgerechnet, solche, die
mit ihrem beizulegenden Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden, mit dem Kurs, der zum Zeit-
punkt der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts gilt. Die bilanzielle Behandlung des Gewinns bzw.
Verlusts aus der Umrechnung von zum beizulegenden Zeitwert bewerteten, nichtmonetaren Posten ori-
entiert sich an der Erfassung des Gewinns bzw. Verlusts aus der Anderung des beizulegenden Zeitwerts
des Postens (d. h. Umrechnungsdifferenzen aus Posten, bei denen der Gewinn oder Verlust aus der
Bewertung zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis bzw. erfolgswirksam erfasst wird, werden
ebenfalls im sonstigen Ergebnis bzw. erfolgswirksam erfasst).
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Die Vermdgenswerte und Schulden der auslandischen Geschéftsbetriebe werden im Rahmen der Kon-
solidierung zum Stichtagskurs in Euro umgerechnet. Die Umrechnung von Ertragen und Aufwendungen
erfolgt zu dem am Datum der jeweiligen Transaktion geltenden Wechselkurs. Die im Rahmen der Kon-
solidierung hieraus resultierenden Umrechnungsdifferenzen werden im sonstigen Ergebnis erfasst. Der
flr einen auslandischen Geschaftsbetrieb im sonstigen Ergebnis erfasste Betrag wird bei der VerauBe-
rung dieses auslandischen Geschéftsbetriebs in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Jeglicher im Zusammenhang mit dem Erwerb eines auslandischen Geschaftsbetriebs entstehende Ge-
schéfts- oder Firmenwert und samtliche am beizulegenden Zeitwert ausgerichtete Anpassungen der
Buchwerte der Vermdgenswerte und Schulden, die aus dem Erwerb dieses auslandischen Geschéafts-
betriebs resultieren, werden als Vermégenswerte und Schulden des ausléandischen Geschéftsbetriebs
behandelt und zum Stichtagskassakurs umgerechnet.

4. Verwendung von Annahmen und Schatzungen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses wurden Annahmen getroffen und Schatzungen zugrunde
gelegt, die sich auf die Hohe und den Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden bzw. der
Ertrage und Aufwendungen ausgewirkt haben. Die Annahmen und Schéatzungen beziehen sich im We-
sentlichen auf die Bewertung der Filmrechte.

Alle wesentlichen Schatzungen werden fortlaufend neu bewertet und basieren auf den Erfahrungen des
Managements und den Erwartungen hinsichtlich zukinftiger Ereignisse. Die tatsdchlichen Werte kdnnen
in Einzelfallen von den getroffenen Annahmen und Schatzungen abweichen. Anderungen werden zum
Zeitpunkt einer besseren Kenntnis beriicksichtigt.

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige am Stichtag bestehende Hauptquellen
von Schatzungsunsicherheiten aufgrund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass innerhalb des
nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte von Vermégenswerten und
Schulden erforderlich sein wird, werden nachstehend erlautert:

Finanzanlagevermégen

Das Finanzanlagevermdgen ist mit den Anschaffungskosten abzliglich Abschreibungen auf den beizu-
legenden Zeitwert bilanziert. Das Finanzanlagevermdgen beinhaltet unveréandert zum Vorjahr die voll-
standig abgeschriebene 10,6-%-Beteiligung an dem US-Unternehmen SightSound Technologies Hol-
ding LLC. Intertainment wird diese Bewertung beibehalten, da das Management nicht mehr mit Mittel-
zuflissen aus den SightSound-Patenten rechnet. Zudem ist die im Jahr 2013 entkonsolidierte PM Ab-
wicklungsgesellschaft mbH (ehemals Phoenix Media GmbH), die vollstandig abgeschrieben ist, im Fi-
nanzanlagevermdgen enthalten.

Filmrechte

Die im Jahr 2016 erworbenen Filmrechte wurden mit den Anschaffungskosten abzlglich planmaBiger
Abschreibungen bilanziert. Nach einer Analyse der zu erwartenden Einspielergebnisse wurden samtli-
che Filmrechte zum Bilanzstichtag vollstdndig auBerplanmaBig abgeschrieben.

Ruckstellungen

FUr rechtliche oder faktische Verpflichtungen, deren H6he oder Zeitpunkt der Erflllung unsicher ist, sind
nach IAS 37 Ruckstellungen anzusetzen, wenn der Mittelabfluss zur Begleichung der Verbindlichkeiten
wahrscheinlich und zuverlassig schatzbar ist. Der Wertansatz der Rickstellungen wird im Wege der
Schatzung ermittelt und basiert auf denjenigen Betragen, die erforderlich sind, um zukinftige Zahlungs-
verpflichtungen, erkennbare Risiken und ungewisse Verpflichtungen des Konzerns abzudecken. Zum
Bilanzstichtag sind insbesondere Rulckstellungen fir ausstehende Rechnungen flr bereits erbrachte
Leistungen bzw. flr Leistungen, die im abgelaufenen Geschéftsjahr verursacht wurden, bilanziert.
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Leasingverhéltnisse - Schatzung des Grenzfremdkapitalzinssatzes

Der Konzern kann den, dem Leasingverhéltnis zugrundeliegenden Zinssatz nicht ohne Weiteres bestim-
men. Daher verwendet er zur Bewertung von Leasingverbindlichkeiten seinen Grenzfremdkapitalzins-
satz. Der Grenzfremdkapitalzinssatz ist der Zinssatz, den der Konzern zahlen misste, wenn er fir eine
vergleichbare Laufzeit mit vergleichbarer Sicherheit die Mittel aufnehmen wirde, die er in einem ver-
gleichbaren wirtschaftlichen Umfeld fir einen Vermégenswert mit einem dem Nutzungsrecht vergleich-
baren Wert benétigen wirde. Der Grenzfremdkapitalzinssatz spiegelt somit die Zinsen wider, die der
Konzern ,zu zahlen hatte". Wenn keine beobachtbaren Zinssatze verflgbar sind, muss der Grenzfremd-
kapitalzinssatz geschatzt werden. Der Konzern schatzt den Grenzfremdkapitalzinssatz anhand be-
obachtbarer Inputfaktoren (z. B. Marktzinssatze), sofern diese verfligbar sind, und muss bestimmte un-
ternehmensspezifische Schatzungen vornehmen (z. B. Einzelbonitatsbewertung).

Umsatzerlése

Der Konzern hat fir den Zeitraum ab dem 1. Juli 2019 keine Umsatzerl6se aus der Verwertung von
Filmrechten durch die Paramount Pictures realisiert, da aufgrund fehlender Abrechnungsinformationen
seitens Paramount Pictures eine verlassliche Schatzung der tatséchlichen Einspielergebnisse nicht
maoglich war.

5. Zahlungsmittel

Die Zahlungsmittel werden zum Nennwert bilanziert.

6. Finanzinstrumente

Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IFRS 9 werden entweder als finanzielle Vermdgenswerte, die
zu fortgeflihrten Anschaffungskosten, als erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Er-
gebnis oder als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden klassifiziert. Die Klassifi-
zierung der finanziellen Vermdgenswerte nimmt Intertainment mit dem erstmaligen Ansatz vor und Uber-
pruft diese Zuordnung am Ende jedes Geschaftsjahres, soweit dies zulassig und angemessen ist. Die
Klassifizierungs- und Bewertungsvorschriften von IFRS 9 hatten keine wesentlichen Auswirkungen auf
den Konzern.

Kéufe oder Verkaufe finanzieller Vermbgenswerte, die die Lieferung der Vermbdgenswerte innerhalb ei-
nes Zeitraums vorsehen, der durch Vorschriften oder Konventionen des jeweiligen Markts festgelegt wird
(marktlbliche Kaufe), werden am Handelstag erfasst, d. h. an dem Tag, an dem der Konzern die Ver-
pflichtung zum Kauf oder Verkauf des Vermdgenswerts eingegangen ist.

In der Bilanz enthaltene finanzielle Vermdgenswerte umfassen Beteiligungen, Zahlungsmittel und sons-
tige finanzielle Vermdgenswerte. Die in der Bilanz enthaltenen finanziellen Vermdgenswerte — mit Aus-
nahme der Beteiligungen — wurden als ,zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet klassifiziert. Die
im Abschluss enthaltenen Beteiligungen hingegen werden als ,erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert* bewertete Vermégenswerte eingestuft.

Die finanziellen Vermdgenswerte werden bei der erstmaligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Allerdings sind Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, welche keine signifikante Fi-
nanzierungskomponente haben, bei Erstbewertung zum Transaktionspreis zu bewerten. Die Folgebe-
wertung der als zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet klassifizierten finanziellen Vermdgens-
werte erfolgt unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

Die Einzelheiten zu den Ansatz- und Bewertungskriterien werden in den Anhangsangaben zu den ein-
zelnen Positionen offengelegt.
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Der Konzern ermittelt an jedem Stichtag, ob eine Wertminderung eines finanziellen Vermdgenswerts
vorliegt. Bestehen objektive Anhaltspunkte daflr, dass eine Wertminderung bei zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten bilanzierten Vermdgenswerten eingetreten ist, ergibt sich die H6he des Wertminde-
rungsverlusts als Differenz zwischen dem Buchwert des Vermégenswerts und dem Barwert der erwar-
teten kiinftigen Cashflows Uber die Restlaufzeit, abgezinst mit dem ursprunglichen Effektivzinssatz des
finanziellen Vermbgenswerts. Der Wertminderungsverlust wird erfolgswirksam erfasst. Bei Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen wendet der Konzern den gemaf IFRS 9 zuldssigen vereinfachten An-
satz an, demzufolge die Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste ab dem erstmaligen Ansatz der For-
derungen zu erfassen sind.

Verringert sich die Héhe der Wertberichtigung in den folgenden Berichtsperioden und kann diese Ver-
ringerung objektiv auf einen nach der Erfassung der Wertminderung auftretenden Sachverhalt zurlick-
gefuhrt werden, wird die friher erfasste Wertberichtigung rickgéngig gemacht. Der neue Buchwert darf
jedoch die fortgeflhrten Anschaffungskosten zum Zeitpunkt der Wertaufholung nicht Ubersteigen. Die
Wertaufholung wird erfolgswirksam erfasst.

Ein finanzieller Vermdgenswert (bzw. ein Teil eines finanziellen Vermdgenswerts oder ein Teil einer
Gruppe ahnlicher finanzieller Vermégenswerte) wird ausgebucht, wenn eine der folgenden Vorausset-
zungen erfillt ist: (i) die vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cashflows aus einem finanziellen Ver-
mogenswert sind erloschen, (ii) der Konzern hat seine vertraglichen Rechte auf den Bezug von Cash-
flows aus dem finanziellen Vermégenswert an Dritte Gbertragen oder eine vertragliche Verpflichtung zur
sofortigen Zahlung der Cashflows an eine dritte Partei im Rahmen einer Vereinbarung, die die Bedin-
gungen von IFRS 3.2.5 erflllt (Durchleitungsvereinbarung), tbernommen und dabei entweder (a) im
Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Eigentum an dem finanziellen Vermégenswert
verbunden sind, Ubertragen oder (b) zwar im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die mit dem Ei-
gentum an dem finanziellen Vermdgenswert verbunden sind, weder Ubertragen noch zurtickbehalten,
jedoch die Verfligungsmacht Gber den Vermdgenswert tibertragen.

Samtliche finanziellen Verbindlichkeiten werden von Intertainment geman IFRS 9 als Verbindlichkeiten
klassifiziert, die bei der erstmaligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert und in der Folgebewertung
mit ihren fortgeflihrten Anschaffungskosten angesetzt werden.

Verzinsliche Darlehen werden bei der erstmaligen Erfassung mit dem beizulegenden Zeitwert der erhal-
tenen Gegenleistung abzuglich der mit der Kreditaufnahme direkt verbundenen Transaktionskosten be-
wertet. Sie werden nicht als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert. Nach der
erstmaligen Erfassung werden die verzinslichen Darlehen unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet. Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam erfasst, wenn
die Schulden ausgebucht werden, sowie im Rahmen von Amortisationen mittels Effektivzinsmethode.

Eine finanzielle Verbindlichkeit wird ausgebucht, wenn die dieser Verbindlichkeit zugrundeliegende Ver-
pflichtung erfillt, aufgehoben oder erloschen ist. Wird eine bestehende finanzielle Verbindlichkeit durch
eine andere finanzielle Verbindlichkeit desselben Kreditgebers mit substanziell verschiedenen Vertrags-
bedingungen ausgetauscht oder werden die Bedingungen einer bestehenden Verbindlichkeit wesentlich
geandert, wird ein solcher Austausch oder eine solche Anderung als Ausbuchung der urspriinglichen
Verbindlichkeit und Ansatz einer neuen Verbindlichkeit behandelt. Die Differenz zwischen den jeweiligen
Buchwerten wird erfolgswirksam erfasst.

7. Filmrechte
Filmrechte, deren Erwerb fir einen begrenzten Zeitraum erfolgt und die nicht zur WeiterverauBerung

bestimmt sind, sind in den langfristigen Vermdgenswerten bilanziert. Der Bewertung liegen die Anschaf-
fungskosten abzlglich Abschreibungen flr ausgewertete Teilrechte zugrunde.

8. Leasingverhaltnisse
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Der Konzern beurteilt bei Vertragsbeginn, ob ein Vertrag ein Leasingverhéltnis gem. IFRS 16 begrindet
oder beinhaltet. Dies ist der Fall, wenn der Vertrag dazu berechtigt, die Nutzung eines identifizierten
Vermobgenswerts gegen Zahlung eines Entgelts fir einen bestimmten Zeitraum zu kontrollieren.

Der Konzern erfasst und bewertet alle Leasingverhaltnisse (mit Ausnahme von kurzfristigen Leasingver-
héaltnissen und Leasingverhaltnissen, bei denen der zugrundeliegende Vermdgenswert von geringem
Wert ist) nach einem einzigen Modell. Er erfasst Verbindlichkeiten zur Leistung von Leasingzahlungen
und Nutzungsrechten fir das Recht auf Nutzung des zugrundeliegenden Vermégenswerts.

Der Konzern erfasst Nutzungsrechte zum Bereitstellungsdatum (d.h. zu dem Zeitpunkt, an dem der zu-
grundeliegende Leasinggegenstand zur Nutzung bereitsteht). Nutzungsrechte werden zu den Anschaf-
fungskosten abzlglich aller kumulierten Abschreibungen und aller kumulierten Wertminderungsaufwen-
dungen bewertet und um jede Neubewertung der Leasingverbindlichkeit berichtigt. Die Kosten der Nut-
zungsrechte beinhalten die erfasste Leasingverbindlichkeiten, die entstandenen anfanglichen direkten
Kosten sowie die bei oder vor der Bereitstellung geleisteten Leasingzahlungen abzlglich aller etwaigen
erhaltenen Leasinganreize. Nutzungsrechte werden planmaBig linear Gber den kirzeren der beiden Zeit-
raume aus Laufzeit und erwarteter Nutzungsdauer der Leasingverhéltnisse abgeschrieben. Der Ab-
schreibungszeitraum betragt 4 Jahre und drei Monate.

Die Nutzungsrechte werden auf Wertminderungen geprtft. Einzelheiten zu den Rechnungslegungsme-
thoden sind im Abschnitt IV. 9. Wertminderungen enthalten.

Am Bereitstellungsdatum erfasst der Konzern die Leasingverbindlichkeiten zum Barwert der Uber die
Laufzeit des Leasingverhéltnisses zu leistenden Leasingzahlungen. Die Leasingzahlungen beinhalten
feste Zahlungen abzlglich etwaiger zu erhaltener Leasinganreize, variable Leasingzahlungen, die an
einen Index oder (Zins-)Satz gekoppelt sind und Betrage, die voraussichtlich im Rahmen von Restwert-
garantien entrichtet werden muissen.

Bei der Berechnung des Barwerts der Leasingzahlungen verwendet der Konzern seinen Grenzfremdka-
pitalzinssatz zum Bereitstellungsdatum, da der dem Leasingverhaltnis zugrundeliegende Zinssatz nicht
ohne Weiteres bestimmt werden kann. Nach dem Bereitstellungsdatum wird der Betrag der Leasingver-
bindlichkeiten erhéht, um dem héheren Zinsaufwand Rechnung zu tragen, und verringert, um den ge-
leisteten Leasingzahlungen Rechnung zu tragen. Zudem wird der Buchwert der Leasingverbindlichkei-
ten bei Anderungen des Leasingverhéltnisses, Anderungen der Laufzeit des Leasingverhéltnisses, An-
derungen Leasingzahlungen (z.B. Anderungen kunftiger Leasingzahlungen infolge einer Veranderung
des zur Bestimmung dieser Zahlung verwendeten Index oder Zinssatzes) oder bei einer Anderung der
Beurteilung einer Kaufoption fir den zugrundeliegenden Vermégenswert neu bewertet.

Die Verbindlichkeiten des Konzerns aus Leasingverhaltnissen sind als Leasingverbindlichkeiten bilan-
Ziert.

9. Wertminderungen

Die Buchwerte der Vermbgenswerte werden zum Bilanzstichtag daraufhin Gberprift, ob Indikatoren far
eine Wertminderung (Impairment) vorliegen. Wenn solche Indikatoren vorliegen, wird der erzielbare Be-
trag der Vermdgenswerte geschéatzt und gegebenenfalls eine Abwertung erfolgswirksam vorgenommen.
10. Riickstellungen

FUr rechtliche oder faktische Verpflichtungen, deren H6he oder Zeitpunkt der Erflllung unsicher ist, sind
nach |AS 37 Ruckstellungen anzusetzen, wenn der Mittelabfluss zur Begleichung der Verbindlichkeiten
wahrscheinlich und zuverlassig schéatzbar ist.

Der Wertansatz der Ruckstellungen wird im Wege der Schatzung ermittelt und basiert auf denjenigen

Betragen, die erforderlich sind, um zuklnftige Zahlungsverpflichtungen, erkennbare Risiken und unge-
wisse Verpflichtungen des Konzerns abzudecken.
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11. Eigenkapital

In der Kapitalriicklage ist der Betrag enthalten, der bei der Ausgabe von Anteilen Uber den Nennbetrag
hinaus — nach Abzug der Transaktionskosten — erzielt wird.

12. Erlése aus Vertragen mit Kunden

Erlése aus Vertragen mit Kunden werden erfasst, wenn die Verfligungsgewalt tber die Giiter und Dienst-
leistungen auf den Kunden Ubertragen wird. Die Erfassung erfolgt in Héhe der Gegenleistung, die der
Konzern im Austausch fiir diese Glter oder Dienstleistungen voraussichtlich erhalten wird. Der Umsatz-
realisationszeitpunkt kann dabei entweder zeitraum- oder zeitpunktbezogen sein

Bei der Umsatzrealisation ist zwischen dem Lizenzverkauf und der Auswertung von Filmrechten zu un-
terscheiden.

Im Falle des Lizenzverkaufs werden Umsatze zeitpunktbezogen realisiert, wenn eine bindende vertrag-
liche Beziehung mit dem Lizenznehmer entstanden ist, weil dem Lizenznehmer das Recht auf Nutzung
des geistigen Eigentums von Intertainment mit Stand zum Zeitpunkt der Lizenzerteilung eingerdumt wird.
Die Umsatzrealisierung setzt voraus, dass die Abnahme der lizenzierten Filmrechte vorliegt, die Lizenz-
geblhr fur jedes lizenzierte Filmrecht bekannt ist und eine ausreichende Wahrscheinlichkeit dafir be-
steht, dass der wirtschaftliche Nutzen, die Lizenzgebuhr, bei Félligkeit zuflief3t.

Im Fall der Auswertung von Filmrechten wird der Umsatz bei Vorliegen der tatsachlichen Einspielergeb-
nisse der jeweiligen Teilrechte des Auswertungszeitraums erfasst.

13. Zinsen

Da im Konzern keine qualifizierten Vermdgenswerte und damit keine Aktivierungspflicht von Fremdka-
pitalkosten vorliegen, werden die Zinsen zum Zeitpunkt ihrer Entstehung als Aufwand bzw. Ertrag er-
fasst.

14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sowie latente Steuern
Die Ermittlung der Ertragsteuern erfolgt nach IAS 12.

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden fir laufende und frihere Perioden
werden mit dem Betrag bemessen, in dessen Héhe eine Erstattung von der Steuerbehérde bzw. eine
Zahlung an die Steuerbehdérde erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuersatze und
Steuergesetze zugrunde gelegt, die zum Bilanzstichtag gelten.

Aktive und passive latente Steuern werden dann angesetzt, wenn kinftige steuerliche Auswirkungen zu
erwarten sind, die auf temporére Differenzen zwischen den Buchwerten bestehender Aktiva und Passiva
nach IFRS und Steuerbilanzwerten sowie auf erfolgswirksame KonsolidierungsmaBnahmen zuriickzu-
fihren sind. Latente Steuern auf Verlustvortrage werden im Rahmen der Realisierbarkeit der Steuervor-
teile gebildet.

Aktive latente Steuern werden periodisch auf ihnre Werthaltigkeit hin Gberpruft.

Aktive und passive latente Steuern werden unter Verwendung der Steuerséatze errechnet, die voraus-
sichtlich aufgrund der derzeit geltenden Steuergesetze fir steuerpflichtige Ertrage in den Jahren gelten,
in denen diese zeitlichen Differenzen umgekehrt oder ausgeglichen werden. Die Steuerwirkung wird
nach IAS 12 und unter Beachtung der aktuellen Gesetzeslage mit einem zum Vorjahr unveranderten
Steuersatz in H6he von 33 % berlicksichtigt.
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V. Erlauterungen zur Konzernbilanz
1. Kurzfristige Vermdégenswerte
1.1 Zahlungsmittel

Die flissigen Mittel in Héhe von insgesamt 250 (i.V. 306) TEuro bestehen aus laufenden Kontokorrent-
konten.

1.2 Forderungen und sonstige Vermégenswerte

Die kurzfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen 27 (i.V. 16) TEuro, die sonsti-
gen Vermdgenswerte 29 (i.V. 109) TEuro. Die sonstigen Vermdgensgegenstéande beinhalten insbeson-
dere Steuererstattungsanspriiche aus dem laufenden und aus friheren Geschéftsjahren und vollstandig
wertberichtigte Forderungen gegen ein friiheres Vorstandsmitglied aus UnregelmaBigkeiten im Rahmen
der Geschaftsfuhrung.

Die Forderungen gegen die PM Abwicklungsgesellschaft mbH (friiher Phoenix Media GmbH) betragen
113.965 TEuro und sind zum Bilanzstichtag, unverandert zum Vorjahr, vollstandig wertberichtigt.

2. Langfristige Vermégenswerte

Zur Darstellung der Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf den Anlagenspiegel. Die im-
materiellen Vermbgensgegenstande betreffen ausschlielich Filmrechte. Die Auswertung eines Teils der
2016 erworbenen Filmrechte Ubertrug Intertainment an die Aktis Film International GmbH, einen lang-
jahrigen Geschaftspartner. Dieser hatte auch einen Anteil an einem der damals gekauften zwei Filmpa-
kete erworben. Allerdings meldete dieser Dienstleister im Februar 2017 Insolvenz an. Dadurch wurden
die Rechte im Geschaftsjahr 2017 nicht ausgewertet. Die im Jahr 2016 erworbenen Filmlizenzen wurden
2018 an die MK Medien Beteiligungs GmbH verauBert. SAmtliche am Bilanzstichtag noch bestehenden
Filmrechte wurden vollstédndig auBerplanmafiig abgeschrieben.

Das Finanzanlagevermdgen beinhaltet unveréndert zum Vorjahr die vollstdndig abgeschriebene
10,6- %-Beteiligung an dem US-Unternehmen SightSound Technologies Holding LLC. Intertainment hat
diese Bewertung beibehalten, da das Management nicht mehr mit Mittelzuflissen aus den SightSound-
Patenten rechnet. Zudem ist die im Jahr 2013 entkonsolidierte PM Abwicklungsgesellschaft mbH (friher
Phoenix Media GmbH), die ebenfalls vollstandig abgeschrieben ist, im Finanzanlagevermdgen enthal-
ten.

Der Zugang der Nutzungsrechte umfasst die Leasingverbindlichkeit aus einem Mietvertrag fUr einen
BUroraum, die zum Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung von IFRS 16 ermittelt worden ist. Dieser wird
planmaBig linearer Uber die Vertragslaufzeit von 4 Jahren und drei Monaten abgeschrieben und auf
Wertminderung gepraft.

3. Kurzfristige Schulden

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen 36 (i.V. 28) TEuro und resultieren ins-
besondere aus Zahlungsverpflichtungen fiir bezogene Leistungen. Sie sind nicht verzinslich und haben
eine Félligkeit von bis zu 30 Tagen. Der Buchwert dieser im Konzern erfassten finanziellen Verbindlich-
keiten entspricht den Nennwerten.

Die sonstigen Verbindlichkeiten weisen zum 31. Dezember 2019 einen Betrag von 9 (i.V. 0) TEuro aus.
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Die kurzfristigen Rickstellungen belaufen sich auf 375 (i.V. 217) TEuro. Diese beinhalten in Héhe von
158 TEuro eine Zahlungsverpflichtung aus einem BuBgeldbescheid inklusive Verfahrenskosten der Bun-
desanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht, gegen den der Konzern Einspruch eingelegt hat. Dartiber
hinaus beinhalten die kurzfristigen Rickstellungen auch eine Forderung der Rechtsanwaltskanzlei
Heisse Kursawe Eversheds aus Mitte 2016 in Hohe von 113 TEuro fir die Jahren 2011 und 2012. Uber
diese Forderung lagen der Gesellschaft bis dahin keine Informationen vor. Uber den Bestand dieser
Forderung und deren mdgliche Héhe bestehen unverandert unterschiedliche Auffassungen.

Die Rickstellungen haben sich insgesamt wie folgt entwickelt:

in TEuro 1.1.2019 Verbrauch | Auflésung | Zufiihrung | 31.12.2019
Abschlusserstellung und -priifung 45 45 0 44 44
BuBgeldbescheid BaFin 0 0 0 158 158
Ausstehende Rechnungen und 172 39 5 45 173
sonstige weitere Verpflichtungen

Gesamt 217 84 5 247 375

4, Langfristige Schulden

Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen belaufen sich insgesamt auf 10.047 (i.V.
10.017) TEuro und enthalten die Darlehensverpflichtungen gegeniber der MK Medien Beteiligungs
GmbH. Der Ausweis der Verpflichtungen gegentber der MK Medien Beteiligungs GmbH erfolgt aufgrund
der Einbeziehung in den Konzernabschluss bei der Obergesellschaft unter den Verbindlichkeiten gegen-
Uber verbundenen Unternehmen.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht belaufen
sich insgesamt auf 30 (i.V. 30) Teuro und enthalten Darlehensverpflichtungen gegenuber der JOBKIT
GmbH.

Hinsichtlich der Falligkeiten, der Besicherung und der Verzinsung der Darlehensverpflichtung verweisen
wir auf unsere Ausfihrungen zu den Beziehungen zu nahestehenden Personen und Unternehmen (sog.
Related Parties) unter Ziffer VII.10. Die Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen sind
langfristig.

5. Leasingverbindlichkeiten
Im Konzernabschluss sind zum Bilanzstichtag kurzfristige Verbindlichkeiten i. H. v. 4 TEuro und lang-

fristige Verbindlichkeiten im Umfang von 10 TEuro ausgewiesen.
Die Falligkeitsanalyse der Leasingverbindlichkeiten zeigt folgendes Bild:

31.12.2019

In TEuro

In 2020 fallig 4
In 2021 fallig 4
In 2022 fallig 4
In 2023 fallig 2
14

In Bezug auf die eigenen Leasingverbindlichkeiten besteht aus Konzernsicht kein signifikantes Liquidi-
tatsrisiko.
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6. Eigenkapital

Bezuglich der Entwicklung des Eigenkapitals verweisen wir insbesondere auf die Veranderungsrech-
nung des Konzerneigenkapitals. Intertainment besal zum 31. Dezember 2019, ebenso wie im Vorjahr,
keine eigenen Aktien.

7. Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betragt zum Bilanzstichtag unverandert 16.297 TEuro und verteilt sich auf insgesamt
16.296.853 ausgegebene nennwertlose Stlickaktien.

Genehmigtes Kapital
Die Hauptversammlung am 12. Juni 2015 hatte die Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals gebil-
ligt. Danach ist der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 11. Juni 2020 das

Grundkapital einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu 7.568.426,00 Euro zu erhéhen (Genehmigtes
Kapital 2015/1).

Das genehmigte Kapital betragt zum 31. Dezember 2019 nach teilweiser Ausschdpfung 6.408.426,00
Euro.

8. Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage betréagt zum Bilanzstichtag unveréndert 1.286 TEuro.

9. Gewinnricklage

Die Gewinnricklage besteht unveréndert in Ho6he von 116 TEuro und betrifft die gesetzliche Ricklage.

10. Konzernbilanzverlust

Zum 31. Dezember 2019 besteht ein Konzernbilanzverlust in Hohe von 27.890 (i.V. 27.530) TEuro. Der
Konzernjahresfehlbetrag belauft sich auf 360 (i.V. Konzernjahresiberschuss 955) TEuro.
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VI. Erlauterungen zur Gesamtergebnisrechnung

1. Umsatzerlose
Intertainment realisierte im Berichtsjahr Umsatze i. H. v. 74 TEuro aus der Verwertung des Filmrechte-

bestands sowie im Vorjahr 420 TEuro aus der Verwertung des Filmrechtebestands sowie dem Verkauf
von Filmlizenzen.

2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen 5 (i.V. 943) TEuro und enthalten insbesondere Ertrage aus
der Auflésung von Rickstellungen.

3. Materialaufwand

Der Materialaufwand belauft sich auf 17 (i.V. 94) TEuro und beinhaltet Lagerkosten fir Filmkopien. Im
Vorjahr waren zusatzlich noch Aufwendungen in Zusammenhang mit dem Verkauf von Filmlizenzen
enthalten.

4, Personalaufwand

Der Personalaufwand betragt 36 (i.V. 30) TEuro und beinhaltet ausschlieBlich Bezlige des Vorstands.

5. Abschreibungen

Die Abschreibungen betragen 34 (i.V. 26) TEuro und beinhalten im Geschéaftsjahr neben planmaBigen
Abschreibungen auf Nutzungsrechte i. H. v. 4 TEuro auch auBerplanmafiige Abschreibungeni. H. v. 26
TEuro auf Filmrechte.

6. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betragen 322 (i.V. 222) TEuro und enthalten im Wesentlichen
die laufenden Verwaltungskosten des Konzerns, wie Kosten der Hauptversammlung, Kosten der Bor-
sennotierung, Rechts- und Beratungskosten sowie Aufwendungen far Abschlussprifung und far Auf-
sichtsratsvergitungen und im Geschaftsjahr eine Zahlungsverpflichtung aus einem BufBgeldbescheid
inklusive Verfahrenskosten der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht i. H. v. 158 TEuro.

7. Zinsergebnis

Das Zinsergebnis belduft sich auf -30 (i.V. -36) TEuro und beinhaltet Zinsaufwendungen aus der Verzin-
sung der von der MK Medien Beteiligungs GmbH erhaltenen Darlehen (-29;i.V. -36 TEuro) sowie Zinsen
auf Leasingverbindlichkeiten i. H. v. -1 (i.V. 0) TEuro.

8.  Steuern
Insgesamt weist der Konzern kein zu versteuerndes Einkommen fir 2019 aus. Der Konzernsteuersatz

entspricht grundsatzlich dem durchschnittlichen inlandischen Steuersatz, da das Konzernergebnis vor
Steuern im Inland generiert wird. Er betragt unter Berlcksichtigung der Gewerbesteuer sowie der Koér-
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perschaftsteuer inklusive des Solidaritatszuschlags insgesamt ca. 33 %. Intertainment rechnet zum Bi-
lanzstichtag mit einem Kérperschaftsteuersatz inklusive Solidaritatszuschlag in H6he von ca. 16 % und
mit einem Gewerbesteuersatz in H6he von ca. 17 %.

Es bestehen zum 31. Dezember 2019 ca. 144 Mio. Euro kérperschaftsteuerliche Verlustvortrage und ca.
226 Mio. Euro gewerbesteuerliche Verlustvortrage. Die genannten aufgelaufenen Verluste sind nach der
geltenden Gesetzeslage im Grundsatz unbeschréankt vortragsféahig. Allerdings kénnen laufende Gewinne
einer Periode, die 1 Mio. Euro Ubersteigen, nur zu 60 % mit Verlustvortragen verrechnet werden (Min-
destbesteuerung). Da das Management nicht mit einer ausreichenden Wahrscheinlichkeit davon aus-
geht, dass das Ergebnis der zukiinftigen Geschéftstatigkeit ausreichende zu versteuernde Gewinne ab-
werfen wird, um die vorhandenen Verlustvortrage zu realisieren, wurden zum 31. Dezember 2019 keine
aktiven latenten Steuern fir Verlustvortrage gebildet.

Uberleitung vom erwarteten zum tatséchlichen Steuerergebnis:

in TEuro 31.12.2019 31.12.2018
Ergebnis vor Ertragsteuern -360 955
Erwarteter Ertragsteueraufwand auf der Grundlage des durch-

schnittl. inldndischen Steuersatzes i. H. v. 33 % (i.V. 33 %) 0 315
Nutzung bislang nicht erfasster steuerlicher Verluste 0 -318
Nicht aktivierungsféhige latente Steuern aus Verlusten des laufen-

den Jahres 0 0
Nicht abzugsfahige Betriebsausgaben 0 3
Tatséchlicher Ertragssteueraufwand 0 0

9. Haftungsverhaltnisse, Eventualverbindlichkeiten sowie sonstige finanzielle Verpflichtun-
gen

Am 2. Marz 2011 erklarte die MK Medien Beteiligungs GmbH einen Forderungsverzicht mit
Besserungsschein in Gesamthéhe von 979 TEuro. Die erloschenen Forderungen leben wieder auf,
sobald und soweit ihre Erflllung der Intertainment AG aus einem Vermégenszuwachs méglich ist und
frei verfligbare Finanzmittel in ausreichender Hohe zur Verfligung stehen.
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VIl. Sonstige Angaben

1.  Finanzierungsrisiken

Der Konzernabschluss fir das Geschaftsjahr 2019 wurde unter der Pramisse der Fortfiihrung der Un-
ternehmenstatigkeit (,Going Concern®) aufgestellt. Zu den Finanzierungsrisiken verweisen wir auf un-

sere Ausfuhrungen unter Ziffer IV. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und hier insbesondere auch
unter Ziffer IV.2. Going Concern.

2. Segmentberichterstattung

Der Konzern verflgt Uber keine berichtspflichtigen Segmente. Samtliche Angaben betreffen den Filmli-
zenzrechtehandel.

3. Finanzinstrumente

Geman der Vorschrift des IFRS 7 werden zu den Finanzinstrumenten neben den bereits in den jeweili-
gen Bilanzpositionen enthaltenen Erlauterungen folgende Zusatzangaben gemacht:

Die folgende Ubersicht zeigt die innerhalb der Finanzinstrumente ausgewiesenen finanziellen Vermé-
genswerte und finanziellen Schulden gegliedert nach den Kategorien des IFRS 9:

in TEuro 31.12.2019 | 31.12.2018
Finanzielle Vermdgenswerte
Kategorie: Finanzielle Vermégenswerte zu fortgeflihrten Anschaffungskosten
Zahlungsmittel 250 306
Sonstige finanzielle Vermbégenswerte 56 125
Finanzielle Schulden
Kategorie: Finanzverbindlichkeiten zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 36 o8
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen 10.047 10.017
Leasingverbindlichkeiten 14 0
Verbindlichkeiten gegenlber Unternehmen mit denen ein
. A 30 30
Beteiligungsverhéltnis besteht
Sonstige Verbindlichkeiten 9 0

Unter der Position ,Beteiligungen® bei der Entwicklung des Anlagevermdgens auf der letzten Seite des
Anhangs werden die Anteile an der SightSound Technologies Holding LLC gezeigt, deren Marktwert
nicht zuverlassig ermittelt werden kann. Die Bewertung wird erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
vorgenommen.

Folgende Ergebnisse aus den Finanzinstrumenten beeinflussten das Jahresergebnis des Konzerns

in TEuro 2019 2018
Kategorie: Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Verbindlichkeiten
Zinsergebnis:
Verzinsung erhaltene Darlehen -29 -36
Verzinsung Leasingverbindlichkeiten -1 0
Summe -30 -36
Nettoergebnis -30 -36
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Die folgende Ubersicht zeigt die Buchwerte sowie die beizulegenden Zeitwerte von finanziellen Vermo-
genswerten und finanziellen Schulden, die zu fortgefliihrten Anschaffungskosten bewertet sind:

in TEuro 31.12.2019 31.12.2018

Buchwert Marktwert Buchwert Marktwert

Finanzielle Vermdgenswerte

Kategorie: Forderungen
Zahlungsmittel 250 250 306 306
Sonstige finanzielle Vermégenswerte 56 56 125 125

Finanzielle Schulden

Kategorie: Finanzverbindlichkeiten zu fortgeflihrten An-
schaffungskosten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 36 36 28 28
Leasingverbindlichkeiten 14 14 0 0
Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen 10.047 10.047 10.017 10.017
Unternehmen

Verbindlichkeiten gegenlber Unternehmen 30 30 30 30
mit Beteiligungsverhaltnis

Sonstige Verbindlichkeiten 9 9 0 0

4. Ergebnis pro Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie errechnet sich aus der Division des Ergebnisanteils der Aktionare
der Intertainment AG und der gewichteten durchschnittlichen Anzahl der wéhrend des Geschéftsjahrs
im Umlauf befindlichen Aktien. Eine Verwasserung des Ergebnisses je Aktie resultiert aus sogenannten
.potenziellen Aktien*.

Fir das Geschéftsjahr 2019 ergibt sich eine gewichtete durchschnittliche Aktienanzahl von 16.296.853
(i.V. 16.296.853). Der Konzern erwirtschaftete im Geschéftsjahr 2019 einen Konzernjahresfehlbetrag in
Héhe von 360 (i.V. Konzernjahreslberschuss 955) TEuro. Das Ergebnis je Aktie fir 2019 belauft sich
auf -0,02 Euro nach 0,06 Euro im Vorjahr. Das verwéasserte Ergebnis je Aktie besteht in gleicher Hohe.
Das unverwasserte und verwasserte Ergebnis je Aktie flir 2018 vor Korrektur des im Vorjahr korrigierten
Vorjahresfehlers betragt 0,04 Euro.

5. Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Im Geschéftsjahr 2019 hatte Intertainment kein Mitarbeiterbeteiligungsprogramm, zudem bestanden
auch keine Aktienoptionen aus friiheren Mitarbeiterprogrammen mehr.

6. Zielsetzung und Methoden des Finanzrisikomanagements

Die von Intertainment verwendeten Finanzinstrumente umfassen die als finanzielle Vermdgenswerte er-
fassten Finanzanlagen, Zahlungsmittel sowie die sonstigen finanziellen Vermdgenswerte. Die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie gegentber verbundenen Unternehmen und die sons-

tigen finanziellen Verbindlichkeiten stellen die finanziellen Schulden des Intertainment-Konzerns dar.

Der Hauptzweck dieser Finanzinstrumente ist die Finanzierung der Geschéftstatigkeit des Konzerns.
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Entsprechend den konzerneinheitlichen Vorgaben wurde in den Geschéftsjahren 2019 und 2018, und
wird auch kinftig, kein Handel mit Derivaten betrieben. Das Risikomanagement des Konzerns in Bezug
auf Finanzinstrumente wird durch das Management der Intertainment AG ausgedbt. Die sich aus den
Finanzinstrumenten ergebenden wesentlichen Risiken des Konzerns umfassen insbesondere Liquidi-
tats-, Wahrungs- und Kreditrisiken. Die Unternehmensleitung hat Strategien und Verfahren zur Steue-
rung einzelner Risikoarten beschlossen, die im Folgenden dargestellt werden.

Liquiditatsrisiko

Als Liquiditatsrisiko ist das Risiko bezeichnet, finanzielle Verpflichtungen nicht fristgerecht erflllen zu
kénnen. Der Konzern tberwacht laufend im Rahmen monatlicher Reportings aller Konzerngesellschaf-
ten das Risiko eines etwaigen Liquiditdtsengpasses. Das Ziel des Konzerns ist es, ein Gleichgewicht
zwischen der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und der Sicherstellung der Flexibilitat
durch die Nutzung von Eigenkapital- und Schuldinstrumenten zu wahren.

Der Konzern verflgt zum Bilanzstichtag Uber kurzfristige Vermdgenswerte in Hohe von 306 (i.V. 431)
TEuro. Dem stehen 424 (i.V. 245) TEuro an kurzfristigen Schulden gegeniber. Ziel des Managements
ist es, neben dem Aufbau der operativen Geschaftstatigkeit, insbesondere auch durch den Zukauf wei-
terer Filmrechte und die anschlieBende Verwertung, eine weitere Darlehensprolongationen tber den
30. Juni 2022 hinaus von der MK Medien Beteiligungs GmbH zu erhalten, um den Aufbau des Geschafts-
betriebs auch mittelfristig sicherzustellen.

Intertainment steuert die Liquiditat Gber regelmaBig aktualisierte Finanzplanungen, um Liquiditatseng-
passe rechtzeitig zu identifizieren und bewerten zu kdnnen. Zu den Falligkeiten und der Analyse der
Finanzinstrumente verweisen wir auf unsere Ausfliihrungen zu den einzelnen Bilanzpositionen in diesem
Konzernanhang.

Wéhrungs- und Zinsrisiko

Das Marktrisiko in Bezug auf die Finanzinstrumente beinhaltet das Risiko einer Veranderung des beizu-
legenden Zeitwerts der bestehenden Finanzinstrumente. Dieses Risiko untergliedert sich in das Wah-
rungs- und das Zinsénderungsrisiko.

Intertainment nimmt keine spezifischen Sicherungsgeschafte fir die Absicherung der Wahrungsrisiken
vor.

Bezlglich des Zinsanderungsrisikos ist anzumerken, dass Intertainment bei den finanziellen Verbind-
lichkeiten, insbesondere den Verpflichtungen aus der Darlehensgewahrung der MK Medien Beteiligungs
GmbH, einem Zinsrisiko ausgesetzt ist. Eine Erhéhung des EURIBOR-Satzes um 1 % wirde den Zins-
aufwand um 96 TEuro steigen lassen und das Ergebnis in dieser Hohe belasten. Eine Verminderung
des EURIBOR-Satzes um 1 % wirde den Zinsaufwand um 96 TEuro mindern und das Ergebnis in glei-
cher Héhe verbessern.

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko betrifft bei Intertainment die ausgewiesenen finanziellen Vermdgenswerte. Diese Posi-
tionen werden mit den fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet.

Ausfallrisiken kdnnen dabei entstehen, wenn Schuldner ihren Zahlungsverpflichtungen nicht nachkom-
men. Das maximale Ausfallrisiko von Intertainment entspricht der Hohe der ausgewiesenen Forderun-
gen und finanziellen Vermdgenswerte.

Uber die beschriebenen Risiken hinaus liegen keine weiteren wesentlichen Preisanderungsrisiken oder

Risiken aus Zahlungsstromschwankungen vor. Hinsichtlich der quantitativen Angaben verweisen wir
auch auf die Ausfihrungen zu den einzelnen Bilanzpositionen.

48



Kapitalmanagement

Aufgrund der aktuellen Lage des Konzerns ist das Kapitalmanagement vorrangig auf den Erhalt der
Intertainment AG ausgerichtet.

7. Risikomanagement und internes Kontrollsystem

Intertainment hat die Geschéftsprozesse untersucht und die daraus resultierenden Risiken identifiziert,
analysiert sowie bewertet und MaBnahmen entwickelt, um diese im Rahmen einer permanenten Risiko-
Uberwachung zu minimieren. Darauf aufbauend wird das Risikolberwachungssystem zur Erkennung
von gefdhrdenden Einflissen weiterentwickelt und ergénzt. Wir verweisen in diesem Zusammenhang
auch auf die dargestellten Risiken der kinftigen Entwicklung im Konzernlagebericht. Zudem bestehen
fest definierte Prozesse des internen Kontrollsystems.

8. Erganzende Angaben zur Cashflow-Rechnung nach IAS 7

Die Kapitalflussrechnung wird nach der indirekten Methode dargestellt. Die Zahlungsstrome sind in die
Bereiche Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit, Cashflow aus Investitionstéatigkeit und Cash-
flow aus Finanzierungstatigkeit aufgeteilt.

Im Cashflow aus der laufenden Geschaftstatigkeit sind die nicht zahlungswirksamen operativen Aufwen-
dungen und Ertrége eliminiert.

Im Geschaftsjahr 2019 wurden wie im Vorjahr keine Zahlungen fir Ertragsteuern geleistet. Die erfassten
Zinsaufwendungen, insbesondere aus erhaltenen Darlehen der MK Medien Beteiligungs GmbH, fihrten
in der Berichtsperiode zu Auszahlungen im Umfang von 1 TEuro fur Leasingverbindlichkeiten.

In den Geschéftsjahren 2019 und 2018 fanden keine ,nicht zahlungswirksamen Transaktionen® statt, die
ausschlieB3lich das Eigenkapital betreffen.

Die Anderungen der Verbindlichkeiten aus der Finanzierungstatigkeit im Geschaftsjahr 2019 resultieren
aus der bisher nicht gezahlten Verzinsung der Darlehen der MK Medien Beteiligungs GmbH sowie der
JOBKIT GmbH in H6he von zusammen 30 TEuro und aus der in Zusammenhang mit IFRS 16 erstmali-
gen Erfassung von Leasingverbindlichkeiten in Héhe von 14 TEuro.

Die Anderungen der Verbindlichkeiten aus der Finanzierungstatigkeit im Geschaftsjahr 2018 resultieren
zum einen aus der Auszahlung eines weiteren verzinslichen Darlehens der MK Medien Beteiligungs
GmbH in Héhe von 80 TEuro und der Auszahlung eines Darlehens der JOBKIT GmbH in Héhe von
30 TEuro und zum anderen aus der bisher nicht gezahlten Verzinsung der Darlehen in Héhe von zu-
sammen 37 TEuro.

9. Organe der Gesellschaft

Dem Vorstand gehérte im Jahr 2019 an:

Herr Felix Petri, Finanzékonom, Aschaffenburg.

Die Bezlige des Vorstands betrugen im Berichtsjahr 36 TEuro.
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Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr 2019 und danach bis zur Fertigstellung dieses Anhangs
wie folgt zusammen:

. Bianca Krippendorf, Juristin, Feldafing, (stellvertretende Vorsitzende)
. Matthias Gaebler, Dipl.-Okonom, Stuttgart, (Vorsitzender)
= Prof. Dr. Dirk Bildhauser, Hochschullehrer, Minchen.

Bianca Krippendorf ist zudem in den Aufsichtsraten folgender Unternehmen vertreten:

. Autobank AG, Wien (Aufsichtsrat).

Matthias Gaebler ist zudem in den Aufsichtsraten folgender Unternehmen vertreten:

. GUB Unternehmensbeteiligungen GmbH & Co. KGaA i.L., Schwébisch Hall (Aufsichtsratsvorsit-
zender),

. GUB Investment Trust GmbH & Co. KGaA, Schwabisch Hall (Aufsichtsratsvorsitzender),

. Global Oil & Gas AG, Bad Vilbel (stv. Aufsichtsratsvorsitzender),

" Volksbank Stuttgart eG, stv. Vorsitzender des Regionalbeirats Filder.

Prof. Dr. Dirk Bildh&user ist zudem in den Aufsichtsraten folgender Unternehmen vertreten:

. GUB Unternehmensbeteiligungen GmbH & Co. KGaA i.L., Schwébisch Hall (Aufsichtsrat),
. GUB Investment Trust GmbH & Co. KGaA, Schwabisch Hall (Aufsichtsrat).

10. Beziehungen zu nahestehenden Personen und Unternehmen (sog. Related Parties)

Als ,Related Parties® im Sinne des IAS 24 kommen vor allem die Vorstands- und die Aufsichtsratsmit-
glieder der Intertainment AG sowie die Anteilseigner der Gesellschaft, die einen beherrschenden und
mafBgeblichen Einfluss haben, und die Tochtergesellschaften der Intertainment AG in Betracht.

a) Vorstand
Die Vorstandsbezlge fir das Geschéftsjahr 2019 beliefen sich insgesamt auf 36 (i.V. 30) TEuro.
b) Aufsichtsrat

Fir das Geschaftsjahr 2019 wurden innerhalb der Rickstellungen insgesamt Aufsichtsratsbezlige in
Hbhe von 20 TEuro aufwandswirksam erfasst. Nach § 14 der Satzung der Intertainment AG wurde die
Vergltung ab dem Geschaftsjahr 2018 auf 4,5 TEuro festgelegt. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt das
Doppelte, der stellvertretende Aufsichstratsvorsitzende das Eineinhalbfache dieses Betrages. Die Ver-
gUtung gilt so lange, bis die Hauptversammlung eine neue Festsetzung trifft. Neben der Vergitung er-
halten die Aufsichtsratsmitglieder auch ihren Auslagenersatz sowie die Umsatzsteuer auf die Vergitung
und den Auslagenersatz.

Im Geschéftsjahr 2019 erhielt Herr Matthias Gaebler 7 TEuro fir das Geschaftsjahr 2018 und Herr Jérg
Lang erhielt eine Vergltung von 0,4 TEuro fir das Jahr 2018. Frau Bianca Krippendorf erhielt eine Ver-
gltung von 7 TEuro fir das Geschéftsjahr 2018. Herr Prof. Dr. Dirk Bildhduser erhielt eine Vergiitung
von 3 TEuro fir das Geschéaftsjahr 2018. Flr das Geschéaftsjahr 2019 wurde fir Herrn Matthias Gaebler
ein Betrag von 9 TEuro, fir Frau Bianca Krippendorf ein Betrag von 7 TEuro und fir Herrn Prof. Dr. Dirk
Bildh&user ein Betrag von 4 TEuro zurtickgestellt.
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c) Tochtergesellschaften der Intertainment AG

Die Intertainment AG besitzt zu 100 % die Geschéftsanteile an der PM Abwicklungsgesellschaft mbH
(friher: Phoenix Media GmbH) und der MH Media Holding GmbH. Die Tochtergesellschaften werden
uber  Verrechnungskonten vom  Mutterunternehmen finanziert. Der Nominalbetrag des
Verrechnungskontos zur PM Abwicklungsgesellschaft mbH betrdgt zum 31. Dezember 2019
unverandert zum Vorjahr insgesamt 113 Mio. Euro, der zur MH Media Holding GmbH unverandert zum
Vorjahr insgesamt 0,9 Mio. Euro. Die Verrechnungskonten (fir die PM Abwicklungsgesellschaft mbH bis
zum 31. Dezember 2011) werden mit einem Zinssatz von 1 % p. a. verzinst. Die Verrechnungskonten
sind zum Bilanzstichtag zu 100 % wertberichtigt.

d) MK Medien Beteiligungs GmbH

Die MK Medien Beteiligungs GmbH ist aufgrund der H6he ihres Anteilsbesitzes an der Intertainment AG
als nahestehendes Unternehmen zu beurteilen. Folgende Beziehungen hat der Konzern mit der MK
Medien Beteiligungs GmbH:

Die MK Medien Beteiligungs GmbH gewahrte im Geschaftsjahr 2009 der Intertainment AG verzinste
Darlehen in H6he von insgesamt 2.340 TEuro. Fur diese Darlehen wurden in 2019 Zinsen in Héhe von
7 TEuro erfasst. Auszahlungen erfolgten hierfir nicht.

Im Geschaftsjahr 2010 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere Darlehen Uber insgesamt
700 TEuro an die Intertainment AG gewéhrt. Die Zinsen beliefen sich in 2019 auf 2 TEuro und wurden
nicht ausbezahilt.

Im Geschéftsjahr 2011 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere verzinsliche Darlehen
Uber insgesamt 1.990 TEuro an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich in 2019 auf 6
TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Im Geschéftsjahr 2012 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere verzinsliche Darlehen
Uber insgesamt 425 TEuro an die Intertainment AG gewéhrt. Die Zinsen beliefen sich in 2019 auf 1
TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Die Intertainment AG hat fiir samtliche vorgenannten Darlehen die Filmbibliotheken bzw. Lizenzen sowie
die Erlése aus deren Verwertung und die Anspriche aus der Abwicklung der Insolvenz der Franchise-
Pictures-Gruppe zur Sicherung an die Darlehensgeberin abgetreten.

Zudem ist die Intertainment AG als Gesamtschuldner mit einer Tochtergesellschaft verpflichtet, gewahrte
Darlehen bis zu einer Hohe von 4.000 TEuro an die MK Medien Beteiligungs GmbH zu tilgen. Die Zinsen
auf dieses Darlehen beliefen sich in 2019 auf 13 TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Im Geschaftsjahr 2018 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH ein weiteres verzinsliches Dar-
lehen Uber 80 TEuro an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich 2019 auf 0,3 TEuro.

Die gewahrten Darlehen wurden am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 verlangert.

Samtliche Darlehen werden mit einem einheitlichen Zinssatz in Héhe des EURIBOR zuztglich 0,75 %
verzinst.

Die MK Medien Beteiligungs GmbH und die Intertainment AG vereinbarten zudem einen qualifizierten
Rangruckiritt auf die bestehenden Darlehen sowie auf die gesamtschuldnerische Verpflichtung samt
Zinsen.

Die MK Medien Beteiligungs GmbH hat zusétzlich das Recht zur Falligstellung samtlicher oben genann-
ter Verbindlichkeiten, wenn und soweit die Intertainment AG etwa aus dem Investment SightSound Tech-
nologies Holding LLC freie bedeutende Finanzmittel erhalt und wenn und soweit trotz der Falligstel-
lung/Rickzahlung der Geschéftsbetrieb insolvenzfrei aufrechterhalten werden kann.
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Die Intertainment AG verauBerte am 1. Juli 2018 75 Prozent der Lizenzrechte an 10 Spielfiimen zu einem
Betrag von 98 TEuro an die MK Medien Beteiligungs GmbH, die die Gesellschaft im Geschéftsjahr 2016
von der Vif Babelsberger Filmproduktion GmbH & Co. Zweite KG zu einem Betrag von 93 TEuro erwor-
ben hatte.

e) JOBKIT GmbH

Die JOBKIT GmbH ist aufgrund der Tétigkeit von Herrn Felix Petri als Geschaftsfuhrer der Gesellschaft
und ihres Anteilsbesitzes an der Intertainment AG als nahestehendes Unternehmen zu beurteilen. Fol-
gende Beziehungen hat der Konzern mit der JOBKIT GmbH:

Im Geschéftsjahr 2018 wurde von der Jobkit GmbH ein verzinsliches Darlehen iber 30 TEuro mit einer
Laufzeit bis zum 31. Mai 2021 an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich 2019 auf 0,1
TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Das Darlehen wurde mit einem Zinssatz in Ho6he des EURIBOR zuzUglich 0,75 % verzinst.

f) AEB Aktien-, Emissions- und Bérsenberatungs AG

Die AEB AG ist aufgrund der Tatigkeit von Herrn Matthias Gaebler als Aufsichtsratsvorsitzender der
Intertainment AG und Vorstand der AEB AG als nahestehendes Unternehmen zu beurteilen. Folgende
Beziehungen hat der Konzern mit der AEB AG:

Seit dem Geschéftsjahr 2018 dbernimmt die AEB AG die Vorbereitung und Abwicklung der
Hauptversammlung der Intertainment AG. Im Geschaftsjahr 2019 sind hierftr 10 TEuro gezahlt worden.
11. Arbeitnehmer

Im Geschaftsjahr 2019 beschéftigte der Konzern, wie im Geschéaftsjahr 2018, neben dem Vorstand keine
Arbeitnehmer.

12. Sitz der Gesellschaft

Die Intertainment AG ist in 82340 Feldafing, Bahnhofstral3e 30, ansassig.

13. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zu den berichtspflichtigen Ereignissen, die nach dem Bilanzstichtag 2019 eingetreten sind, verweisen
wir auf unsere Ausfihrungen im Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns fir das Ge-
schaftsjahr 2019 unter VIII. Nachtragsbericht.

14. Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Intertainment AG haben am 15. November 2019 die nach §
161 AktG geforderte Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex abgegeben
und den Aktionaren auf der Website der Gesellschaft (www.intertainment.de) dauerhaft zuganglich ge-
macht.

15. Honorare des Abschlusspriifers

Die K&M Kreitinger Maierhofer GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen wird fir die Jahres-
und Konzernabschlussprifung 2019 ein Honorar von 32 TEuro erhalten.
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Im Geschaftsjahr 2019 wurden insgesamt 39 TEuro fir die Prifung des Jahres- und Konzernab-
schlusses 2018 an den Abschlusspriifer bezahlt.

Feldafing, 9. April 2020

Intertainment Aktiengesellschaft

b ool /.

Felix Petri

Vorstand
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Entwicklung des Anlagevermogens (Bruttodarstellung)

Anschaffungs- oder Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwert
01.01.2019 Zugénge Abgénge 31.12.2019 01.01.2019 Zugénge Abgange 31.12.2019 31.12.2019  31.12.2018
Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro

L Immaterielle Vermégensgegenstiande

1. Filmrechte 41.023 - - 41.023 10.933 30.090 - 41.023 - 30.090
Il. Sachanlagen

1. Betriebs- und Geschéftsausstattung 2.855 - - 2.855 2.367 298 - 2.665 190 488
. Nutzungsrechte 17.635 - - 17.635 - 4.069 - 4.069 13.566 0
V. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 9.359.382 - i 9.359.382 9.359.381 - - 9.359.381 1 1
2. Beteiligungen 20.048.362 - ) 20.048.362 20.048.361 - - 20.048.361 1 1

Anlagevermoégen gesamt 29.469.257 - - 29.469.257 29.421.042 34.457 - 29.455.499 13.758 30.580
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES KONZERNABSCHLUSSES UND DES KON-
ZERNLAGEBERICHTS

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, und
ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 31.
Dezember 2019, der Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalverande-
rungsrechnung und der Konzernkapitalflussrechnung fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar
2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich einer Zu-
sammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden — geprift. Dartiber hinaus
haben wir den mit dem Lagebericht zusammengefassten Konzernlagebericht (nachfol-
gend: Konzernlagebericht) der Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, fir das Ge-
schéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 geprift. Die in der Anlage
genannten Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir in Einklang mit den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS,
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB an-
zuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
moégens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertrags-
lage fUr das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

o vermittelt der beigefligte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht
in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Prifungsurteil zum Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt
der in der Anlage genannten Bestandteile des Konzernlageberichts.

Geman § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlagebe-
richts gefuhrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in

Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014;

im Folgenden ,EU-APrVO*) unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)

festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgeflhrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Ver-
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antwortung des Abschlussprufers fir die Prifung des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von
den Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen
sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderun-
gen erflllt. Dartber hinaus erklaren wir gemafn Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO,
dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO er-
bracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Kon-
zernabschluss und zum Konzernlagebericht zu dienen.

Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmenstétig-
keit

Wir verweisen auf die Angabe "Going Concern" im Konzernanhang sowie die Angaben in
Abschnitt X., 1. im Rahmen der Risikoberichterstattung des Konzernlageberichts, in de-
nen die gesetzlichen Vertreter beschreiben, dass die nachhaltige Einschatzung der Fort-
fihrung der Unternehmenstatigkeit von wesentlicher Unsicherheit gepréagt ist. Zwar wur-
den zur Sicherung der Liquiditat die fallig werdenden Kredite der MK Medien Beteiligungs
GmbH bis zum 30. Juni 2022 prolongiert, sodass eine Rickzahlung der Darlehen zu-
nachst nicht erforderlich ist. Dennoch ist die Gesellschaft auf zusatzliche Finanzmittel von
Dritten angewiesen, um nachhaltig den Fortbestand des Unternehmens sichern zu kén-
nen. Insbesondere bei gerichtlich bestatigter Zahlungsverpflichtung des von der Bundes-
anstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht festgesetzten BuBBgeldes wird sich die Gesell-
schaft in einem Liquiditdtsengpass befinden, welcher zusatzliche finanzielle Mittel erfor-
dert. Aufgrund der Erfahrungen der Vergangenheit geht die Gesellschaft davon aus, dass
diese Mittel zur Verfligung gestellt werden. Wie diese Ausfiihrungen darlegen, deuten
diese Ereignisse und Gegebenheiten auf das Bestehen einer wesentlichen Unsicherheit
hin, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit aufwerfen kann und die ein bestandsgefahrdendes Risiko im Sinne des
§ 322 Abs. 2 Satz 3 HGB darstellt. Unsere Prifungsurteile sind bezlglich dieses Sach-
verhalts nicht modifiziert.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Prifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Konzernabschlus-
ses fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 waren. Diese
Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des Jahresabschlusses als
Ganzem und bei der Bildung unseres Prufungsurteils hierzu bertcksichtigt; wir geben kein
gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab. Zusatzlich zu dem im Abschnitt
»Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmensta-
tigkeit® beschriebenen Sachverhalt haben wir die unten beschriebenen Sachverhalte als
die besonders wichtigen Prifungssachverhalte bestimmt, die in unserem Bestatigungs-
vermerk mitzuteilen sind.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

. Umsatzrealisation
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Umsatzrealisation

a) Grinde fur die Bestimmung als besonders wichtiger Prufungssachverhalt:

Die Abgrenzung von Umsatzerlésen ist grundsétzlich ein Bereich mit einem bedeutsamen
Risiko falscher Angaben und damit ein besonders wichtiger Prifungssachverhalt. Die Er-
fassung von Umsatzerlésen erfolgt zum Zeitpunkt der Erfillung der Leistungsverpflich-
tung.

b) Verweis auf zugehérige Angaben:

Betroffene Positionen im Jahresabschluss sind Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen sowie Umsatzerlse. Ferner verweisen wir auf die Angaben im Anhang unter Ab-
schnitt V. Tz. 1.2 und VI. Tz. 1..

c) Pruferisches Vorgehen, wichtige Feststellungen:

Wir haben von den der Gesellschaft bekannten Debitoren Saldenbestatigungen erbeten
und ausgewertet. Bei einer Gesellschaft, von der wir keine Antwort erhalten haben, sind
die zugrundeliegenden Einspielergebnisse flr das 2. Halbjahr 2019 nicht bekannt und
deshalb kann die Héhe der Lizenzeinnahmen nicht hinreichend sicher bestimmt werden.
Daher erfolgte fir diesen Zeitraum keine Erfassung der Umsatzerlése.

Hierbei handelt es sich um Lizenzeinnahmen fir das 2. Halbjahr 2019, die der Gesell-
schaft aufgrund der im Vorjahr getroffenen Vergleichsvereinbarung mit einem Filmprodu-
zenten zustehen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind flr die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonsti-
gen Informationen umfassen

e die in der Anlage zum Bestatigungsvermerk genannten, nicht inhaltlich gepruften Be-
standteile des Konzernlageberichts.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erstrecken
sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
PrGfungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Konzernabschlussprifung haben wir die Verantwortung,
die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informatio-
nen

o wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, den inhaltlich gepriften Be-
standteilen des Konzernlageberichts oder unseren bei der Prifung erlangten Kennt-
nissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
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Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass
eine wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir ver-
pflichtet, Uber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts
zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlus-
ses, der den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und daflr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vor-
schriften ein den tatséachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich flr die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Konzernabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verant-
wortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beur-
teilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hin-
aus sind sie daflr verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die
Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Geschéaftsbetriebs oder es
besteht keine realistische Alternative dazu.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Konzern-
lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinf-
tigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet ha-
ben, um die Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende
geeignete Nachweise flr die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses
des Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlussprtifers fir die Prifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Konzernab-

schluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — fal-

schen Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild

von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Kon-

zernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang

steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
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der zukulnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmasi-
ger Abschlussprifung durchgefliihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets
aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn vernunftigerweise erwartet werden kénnte,
dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und
Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.

Wahrend der Prifung Uben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbe-
absichtigter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im Konzernlagebe-
richt, planen und fUhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen hdher als bei Unrichtigkei-
ten, da Verst6Be betrligerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Un-
vollstédndigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kon-
trollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstéandnis von dem flr die Prifung des Konzernabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Konzernlageberichts rele-
vanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstédnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pr0-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Ver-
tretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine
wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten be-
steht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Un-
ternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehdrigen Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerk-
sam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prii-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage
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der bis zum Datum unseres Bestétigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zu-
kinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass der Kon-
zern seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernab-
schlusses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde
liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss
unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der ergéanzend
nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt.

e holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fir die Rechnungslegungsin-
formationen der Unternehmen oder Geschéftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein,
um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben.
Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Kon-
zernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fur unsere Prifungsur-
teile.

e beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, sei-
ne Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Kon-
zerns.

e fOhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsori-
entierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunfts-
orientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab.
Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesent-
lich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung
feststellen.

Wir geben gegentiiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass
wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erdrtern mit
ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftigerweise ange-
nommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhéangigkeit auswirken, und die hier-
zu getroffenen SchutzmaBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortli-
chen erértert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des Konzernabschlusses
fir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders
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wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestati-
gungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffent-
liche Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN

Ubrige Angaben gemén Artikel 10 EU-APrvVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 25. Juni 2019 als Konzernabschlussprifer
gewahlt. Wir wurden am 17. Dezember 2019 vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats beauf-
tragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2015 als Konzernabschlussprifer
der Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit
dem zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Pr0-
fungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der flr die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Klaus Maierhofer.

Minchen, den 28. April 2020

K&M Kreitinger Maierhofer GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Klaus Maierhofer

Wirtschaftsprifer

61



ANLAGE ZUM BESTATIGUNGSVERMERK: NICHT INHALTLICH GEPRUFTE BE-
STANDTEILE DES KONZERNLAGEBERICHTS

Folgende Bestandteile des Konzernlageberichts haben wir nicht inhaltlich gepruft:

e die in Abschnitt V.1. des Lageberichts enthaltene Erklarung zu Unternehmensfihrung.

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb die-
ses Prufungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses und des Konzernlagebe-
richts in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Uber-
setzung in andere Sprachen) erfordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser
Bestatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird. Wir weisen dies-
bezlglich auf § 328 HGB hin.
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing
Bilanz zum 31. Dezember 2019

AKTIVA 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten 0,00 30.089,88
Il.  Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 190,00 488,00
lll.  Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 1,00 1,00
2. Beteiligungen 1,00 1,00
2,00 2,00
192,00 30.579,88
B. UMLAUFVERMOGEN
. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 26.936,34 15.527,05
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 28.208,22 108.797,39
55.144,56 124.324,44
. Guthaben bei Kreditinstituten 245.791,54 305.761,87
300.936,10 430.086,31
C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN 625,00 250,00
D. NICHT DURCH EIGENKAPITAL
GEDECKTER FEHLBETRAG 10.193.847,89 9.830.041,85

10.495.600,99

10.290.958,04

PASSIVA 31.12.2019 31.12.2018
EUR EUR
A. EIGENKAPITAL
l. Gezeichnetes Kapital 16.296.853,00 16.296.853,00
.  Kapitalriicklage 1.327.878,71 1.327.878,71
lll.  Gewinnriicklagen
Gesetzliche Riicklage 115.806,59 115.806,59

Bilanzverlust

Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Ruickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern:

EUR 1.613,48

davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 9.019,90
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-27.934.386,19

-27.570.580,15

10.193.847,89 9.830.041,85
0,00 0,00
374.301,20 215.125,00
374.301,20 215.125,00
35.432,66 27.662,07
10.046.695,58 10.016.946,38
30.151,65 30.058,05
9.019,90 1.166,54

(Vorjahr: TEUR 1)

(Vorjahr: TEUR 1)

10.121.299,79

10.075.833,04

10.495.600,99

10.290.958,04




Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing

Gewinn- und Verlustrechnung

fir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019

2019
EUR

2018
EUR

. Umsatzerlése
. Sonstige betriebliche Ertrage

davon Ertrdge aus Wahrungsumrechnung:
EUR 580,04 (Vorjahr: TEUR 2)

. Materialaufwand

a) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Gehalter
b) Soziale Abgaben
davon fir Altersversorgung:
EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 0)

. Abschreibungen

a) aufimmaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen
davon auBerplanméBige Abschreibung
EUR 25.629,26 (Vorjahr: TEUR 0)
b) auf Vermbgensgegenstéande des Umlaufver-
maogens, soweit diese die in der Kapitalgesell-
schaft Ublichen Abschreibungen Uberschreiten

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
davon Aufwendungen aus Wahrungsumrechnung:

EUR 606,96 (Vorjahr: TEUR 10)

. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége

davon aus verbundenen Unternehmen:
EUR 3.002,74 (Vorjahr: TEUR 4)
davon Ertrdge aus der Abzinsung:

EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 0)

. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

davon an verbundene Unternehmen:

EUR 29.842,80 (Vorjahr: TEUR 37)
davon Aufwendungen aus der Aufzinsung:
EUR 0,00 (Vorjahr: TEUR 0)

73.682,59
5.513,85

-16.906,60

-36.000,00
-562,24

-30.387,88

0,00
-332.815,70

3.002,74

-29.842,80

420.497,07
943.334,48

-94.185,27

-29.999,93
-562,29

-7.665,52

-18.693,70
-224.027,35

4.384,53

-36.803,70

. Ergebnis nach Steuern

-363.806,04

956.788,32

10.

Jahresfehlbetrag (Vorjahr: Jahresiiberschuss)

-363.806,04

956.788,32

11.

Verlustvortrag aus dem Vorjahr

-27.570.580,15

-28.527.368,47

12.

Bilanzverlust

-27.934.386,19

-27.570.580,15
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Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing
Anhang
fir das Geschaftsjahr 2019

1. Allgemeine Angaben

Die Intertainment AG (im Folgenden auch als ,Intertainment* oder ,,Gesellschaft* bezeichnet)
ist unter Nr. HRB 122257 im Handelsregister des Amtsgerichts Minchen eingetragen und
wurde im Februar 1999 am Neuen Markt zugelassen. Sie wechselte am 15. Januar 2003 in den
Geregelten Markt, Teilsegment ,Prime Standard“, der Frankfurter Wertpapierbérse. Seit dem
14. Dezember 2006 befindet sich die Intertainment AG im ,General Standard“ (Regulierter
Markt ohne Zulassungsfolgepflichten) der Frankfurter Wertpapierbdrse.

Intertainment ist eine groBe Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 3 Satz 2 HGB. Der
Jahresabschluss wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches und des Aktien-
gesetzes aufgestellt. Fr die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren
gewahlt.

Intertainment stellt die Zahlen in diesem Anhang in tausend Euro (TEuro) dar. Die Abkilrzung
.. V. steht dabei fir ,im Vorjahr.

Sitz der Intertainment AG BahnhofstraBe 30, 82340 Feldafing.

Il. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der vorliegende Jahresabschluss ist grundséatzlich unter Beibehaltung der fir den
Vorjahresabschluss angewendeten Gliederungs- und Bewertungsansatze nach den fir groBe
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften des Handelsgesetzbuches aufgestellt.
Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden mit wesentlichen Auswirkungen auf
die Darstellung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage haben sich im Geschaftsjahr 2019
nicht ergeben.

Fremdwahrungstransaktionen werden zu dem Zeitpunkt, zu dem der Geschéaftsvorfall erstmalig
ansetzbar ist, mit dem jeweils giltigen Kassakurs in Euro umgerechnet

1. Going Concern

Der vorliegende Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr 2019 wurde unter der Pramisse der
FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit (,Going Concern®) aufgestellt. Das Management von
Intertainment geht von einer positiven Fortfihrungsprognose aus, so dass Intertainment mit
tberwiegender Wahrscheinlichkeit im laufenden und den folgenden Geschéftsjahren seine ge-
schéaftlichen Aktivitdten unter Einhaltung der Zahlungsverpflichtungen fortfihren kann. Zur Si-
cherung der Liquiditét sind die urspringlich bis 30. Juni 2020 laufenden Gesellschafterdarlehen
in Héhe von 10.047 TEuro der MK Medien Beteiligungs GmbH am 8. April 2020 bis zum 30. Juni
2022 prolongiert worden. Des Weiteren geht der Vorstand aktuell trotz fehlender schriftlicher
Zusage davon aus, dass dariber hinaus zur Erflllung einer méglichen gerichtlich rechtskraftig
bestatigten Zahlungsverpflichtung aus einem BuB3geldverfahren der Bundesanstalt flr Finanz-
dienstleistungsaufsicht im Geschéftsjahr 2020 eine weitere Darlehensgewahrung durch die Ge-
sellschafterin und durch das Beteiligungsunternehmen JOBKIT GmbH stattfindet.
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Zum Bilanzstichtag liegen fir einen Betrag von 9.966 TEuro qualifizierte, unbefristete
Rangrticktrittserklarungen der MK Medien Beteiligungs GmbH zugunsten der Intertainment AG
vor.

Der Vorstand hat eine Fortbestehensprognose erstellt und ist der Meinung, dass unter Berlck-
sichtigung der Verwertung von bereits abgeschriebenen Filmrechten im geplanten Umfang von
TEuro 171 fir die Jahre 2020 und 2021 vom Fortbestand des Unternehmens auszugehen ist.
Zur Sicherung der Liquiditat sind die urspriinglich bis 30. Juni 2020 laufenden Gesellschafter-
darlehen in H6he von 10.047 TEuro der MK Medien Beteiligungs GmbH am 8. April 2020 bis
zum 30. Juni 2022 prolongiert worden. Des Weiteren geht der Vorstand aktuell trotz fehlender
schriftlicher Zusage davon aus, dass darUber hinaus zur Erfullung einer méglichen gerichtlich
rechtskréftig bestatigten Zahlungsverpflichtung aus einem BuBgeldverfahren der Bundesanstalt
fir Finanzdienstleistungsaufsicht im Geschéftsjahr 2020 eine weitere Darlehensgewahrung
durch die Gesellschafterin und durch das Beteiligungsunternehmen JOBKIT GmbH stattfindet.

2. Anlagevermogen

Filmrechte, die zur langfristigen Verwertung bestimmt sind, werden unter den immateriellen
Vermdgensgegenstanden ausgewiesen. Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten abzig-
lich Abschreibungen entsprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer, soweit nicht ein nied-
rigerer Wert beizulegen ist.

Die Bilanzierung der Sach- und Finanzanlagen erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten,
soweit nicht ein niedrigerer Wert beizulegen ist.

3. Umlaufvermégen

Filmrechte, die zur kurzfristigen Verwertung bestimmt sind, werden im Umlaufvermégen aus-
gewiesen. Die Bewertung erfolgt zu Anschaffungskosten oder einem niedrigeren beizulegenden
Zeitwert.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande sind mit dem Nominalwert angesetzt. Den
in den Forderungen enthaltenen Risiken wird durch Bildung von angemessenen Einzelwertbe-

richtigungen Rechnung getragen.

Die Guthaben bei Kreditinstituten werden mit dem Nominalwert bilanziert.

4, Rechnungsabgrenzungsposten

Als Rechnungsabgrenzungsposten werden auf der Aktivseite Auszahlungen vor dem Stichtag
ausgewiesen, soweit sie Aufwand fir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

5. Fremdkapital

Die sonstigen Ruckstellungen enthalten sémtliche am Bilanzstichtag erkennbaren Risiken und
ungewisse Verbindlichkeiten und sind mit dem Erfallungsbetrag bewertet, der nach vernlnftiger

kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.

66



lll. Erlauterungen zur Bilanz
1. Anlagevermégen

Zur Darstellung der Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf den beigeflgten
Anlagespiegel.

Im Geschaftsjahr wurde der Restbuchwert der aktivierten Filmrechte vollstandig
auBerplanmaBig i. H. v. TEuro 26 abgeschrieben, da die technischen Voraussetzungen fir eine
Verwertung der Filmrechte aktuell nicht gegeben sind.

Die Finanzanlagen beinhalten die Tochtergesellschaften PM Abwicklungsgesellschaft mbH

(friher Phoenix Media GmbH) und MH Media Holding GmbH. Beide Beteiligungen sind zum
31. Dezember 2019, unverandert zum Vorjahr, vollstdndig abgeschrieben.

Der Eigenkapitalstand der Tochterunternehmen ist folgender Ubersicht zu entnehmen.

Beteiligung Sitz Anteil | Gezeichnetes | Eigenkapital | Jahresergebnis
in Teuro in % Kapital

31.12.2019 31.12.2019 2019
PM Abwicklungsgesellschaft
mbH (vormals Phoenix Media Miinchen 100 946 (%) -133.245 (%) -35.334 (%)
GmbH)
MH Media Holding GmbH Feldafing 100 358 -962 -5

(*) Die Angaben beziehen sich auf 2011, da aufgrund der Insolvenz keine aktuelleren Daten vorliegen.

Das Finanzanlagevermbgen beinhaltet zudem die vollstdndig abgeschriebene 10,6 %-
Beteiligung an dem US-Unternehmen SightSound Technologies Holding LLC. Die Intertainment
AG behalt diese Bewertung zum aktuellen Bilanzstichtag unverandert aufgrund der
bedeutenden Unsicherheiten bei.

2. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande

Die Intertainment AG weist keinen Buchwert fir Forderungen gegen verbundene Unternehmen
aus, da samtliche Posten vollstédndig wertberichtigt wurden.

Die Forderungen gegen die PM Abwicklungsgesellschaft mbH (friiher Phoenix Media GmbH)
betragen 113.965 TEuro und sind zum Bilanzstichtag vollstdndig wertberichtigt. Das
Insolvenzverfahren der PM Abwicklungsgesellschaft mbH wurde nach Schlussverteilung des
Vermdgens durch Beschluss des Amtsgerichts Minchen vom 27.05.2016 aufgehoben. Die
Forderungen gegen die MH Media Holding GmbH betragen insgesamt 965 TEuro, wovon
ebenfalls 965 TEuro wertberichtigt wurden. Die Intertainment AG erklarte gegentber der PM
Abwicklungsgesellschaft mbH (friher Phoenix Media GmbH) einen qualifizierten Rangriicktritt
in Héhe von insgesamt 100.000 TEuro. Zusatzlich erklarte die Intertainment AG einen
qualifizierten unbefristeten Rangricktritt auf die gesamten bestehenden Forderungen gegen die
MH Media Holding GmbH.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betragen 27 TEuro. Der Buchwert der
sonstigen Vermdgensgegenstande belduft sich auf 28 TEuro und enthalt im Wesentlichen
Steuerforderungen und vollstandig wertberichtigte Forderungen gegen ein friheres
Vorstandsmitglied aus UnregelmaBigkeiten im Rahmen der Geschéftsflihrung.
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Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstéande wiesen im Vorjahr insgesamt eine
Restlaufzeit von weniger als einem Jahr auf. S&mtliche Forderungen haben eine Restlaufzeit
von bis zu einem Jahr.

3. Guthaben bei Kreditinstituten

Die Guthaben bei Kreditinstituten in Héhe von insgesamt 246 TEuro betreffen ausschlieBlich
Kontokorrentguthaben.

4. Eigenkapital
4.1 Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betrdgt zum Bilanzstichtag unveréndert gegeniiber dem Vorjahr 16.297
TEuro und verteilt sich auf insgesamt 16.296.853 ausgegebene nennwertlose Stlickaktien.

Genehmigtes Kapital

Die Hauptversammlung am 12. Juni 2015 hat die Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals
gebilligt. Danach ist der Vorstand ermé&chtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats bis zum 11.
Juni 2020 das Grundkapital einmal oder mehrmals um insgesamt bis zu 7.568.426,00 Euro zu
erhéhen (Genehmigtes Kapital 2015/1).

Das genehmigte Kapital betragt zum 31. Dezember 2019 nach teilweiser Ausschdpfung
6.408.426,00 Euro.

4.2 Ricklagen
Die Kapitalriicklage betréagt zum Bilanzstichtag unveréndert 1.328 TEuro.

Die Gewinnriicklage belauft sich unverandert auf 116 TEuro und betrifft die gesetzliche
Rucklage.

4.3 Bilanzverlust

Die Intertainment AG weist zum 31. Dezember 2019 einen Bilanzverlust in Hbéhe von
27.934 TEuro aus. Der Jahresfehlbetrag belauft sich fir das Geschaftsjahr 2019 auf 364 TEuro.

5. Ruckstellungen

Die sonstigen Ruckstellungen betragen 374 TEuro und beinhalten im Wesentlichen die Kosten
far die Prifung des Jahresabschlusses 2019, die Vergutung der Aufsichtsratsmitglieder fir das
Jahr 2019 und in H6he von 158 TEuro eine Zahlungsverpflichtung aus einem BuBBgeldbescheid
inklusive Verfahrenskosten der Bundesanstalt flir Finanzdienstleistungsaufsicht, gegen den die
Gesellschaft Einspruch eingelegt hat. Darliber hinaus beinhalten die sonstigen Riickstellungen
auch eine Forderung der Rechtsanwaltskanzlei Heisse Kursawe Eversheds aus Mitte 2016 in
Hohe von 113 TEuro far die Jahren 2011 und 2012. Uber diese Forderung lagen der
Gesellschaft bis dahin keine Informationen vor. Uber den Bestand dieser Forderung und deren
maogliche Héhe bestehen unverandert unterschiedliche Auffassungen.

Die Restlaufzeit aller Rickstellungen betragt weniger als ein Jahr.
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6. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betragen 35 TEuro und resultieren insbe-
sondere aus Zahlungsverpflichtungen fir bezogene Leistungen.

Die Verbindlichkeiten gegeniber der MK Medien Beteiligungs GmbH werden als
Verbindlichkeiten gegentber verbundenen Unternehmen ausgewiesen. Diese betragen zum
Bilanzstichtag 10.047 TEuro und enthalten Darlehen einschlieBlich Zinsanspriche. Die MK
Medien Beteiligungs GmbH und die Intertainment AG vereinbarten zudem fur einen Betrag von
9.966 TEuro qualifizierte Rangrticktritte auf die bestehenden Darlehen samt Zinsen. Am 2. Marz
2011 erklarte die MK Medien Beteiligungs GmbH einen Forderungsverzicht mit
Besserungsschein in der Gesamthdhe von 979 TEuro. Die erloschenen Forderungen leben
wieder auf, sobald und soweit ihre Erflllung der Intertainment AG aus einem
Vermdgenszuwachs méglich ist und frei verfigbare Finanzmittel in ausreichender Héhe zur
Verflgung stehen.

Die Verbindlichkeiten gegeniber Unternehmen mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht
resultieren aus einer Darlehensgewahrung der JOBKIT GmbH in Héhe von 30 TEUR.

Die Verbindlichkeiten, mit Ausnahme der Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen und gegendber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhélinis besteht,
weisen insgesamt eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr auf. Die Verbindlichkeiten
gegentber der Gesellschafterin und gegenlber dem Beteiligungsunternehmen von zusammen
TEuro 10.077 haben eine Laufzeit zwischen ein und finf Jahren.

IV. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerlése

Die Umsatzerlése belaufen sich auf 74 TEuro und resultieren aus der Vermarktung der
Filmrechtebibliothek der Gesellschaft.

2. Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betragen 6 TEuro. Sie enthalten insbesondere Ertrage aus
der Auflésung von Ruckstellungen.

3. Materialaufwand

Der Materialaufwand belauft sich auf 17 TEuro und beinhaltet FilmlagergebUhren.

4. Abschreibungen

Die Abschreibungen beinhalten auBerplanméaBige Abschreibungen auf Filmrechte i. H. v. 26
TEuro.

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betragen insgesamt 333 TEuro (im Vorjahr 224
TEuro) und umfassen im Wesentlichen Kosten der Hauptversammlung, Kosten der
Bdrsennotierung, Rechts- und Beratungskosten, Aufwendungen fir die Prifung des
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Jahresabschlusses und Aufsichtsratsvergitungen sowie eine Zahlungsverpflichtung aus einem
BuBgeldbescheid inklusive Verfahrenskosten der Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungs-
aufsicht i. H. v. 158 TEuro.

6. Zinsergebnis

Das Zinsergebnis in Héhe von -27 TEuro setzt sich aus Zinsertragen in Héhe von 3 TEuro und
Zinsaufwendungen in Hoéhe von -30 TEuro zusammen. Die Zinserirdge enthalten die
Verzinsung der Verrechnungskonten gegen verbundene Unternehmen. Die Zinsaufwendungen
beinhalten ausschlieBlich die Verzinsung der von der MK Medien Beteiligungs GmbH und
JOBKIT GmbH erhaltenen Darlehen.

V. Sonstige Angaben

1. Haftungsverhadltnisse, Eventualverbindlichkeiten sowie sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Es liegt ein qualifizierter Rangrticktritt auf die Forderungen gegen die MH Media Holding GmbH
in H6he von 952 TEuro vor.

Am 2. Méarz 2011 erklarte die MK Medien Beteiligungs GmbH einen Forderungsverzicht mit
Besserungsschein in der Gesamthdhe von 979 TEuro. Die erloschenen Forderungen leben
wieder auf, sobald und soweit ihre Erflllung der Intertainment AG aus einem
Vermdgenszuwachs méglich ist und frei verfigbare Finanzmittel in ausreichender Hohe zur
Verflgung stehen.
2. Mitarbeiter

Die Gesellschaft beschéftigte im Geschéftsjahr 2019 neben dem Vorstand keine Mitarbeiter.

3. Zusammensetzung und Beziige der Organe
Dem Vorstand gehdrte im Jahr 2019 an:

Herr Felix Petri, Finanzékonom, Aschaffenburg.

Die Bezlige des Vorstands betrugen im Berichtsjahr 36 TEuro.

Der Aufsichtsrat setzte sich im Geschaftsjahr 2019 und danach bis zur Fertigstellung dieses
Anhangs wie folgt zusammen:

" Matthias Gaebler, Dipl.-Okonom, Stuttgart, (Vorsitzender)

" Bianca Krippendorf, Juristin, Feldafing, (stellvertretende Vorsitzende)
] Prof. Dr. Dirk Bildh&duser, Hochschullehrer, Miinchen
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Herr Matthias Gaebler ist zudem:

. GUB Unternehmensbeteiligungen GmbH & Co. KGaA i.L., Schwébisch Hall (Aufsichts-
ratsvorsitzender),

" GUB Investment Trust GmbH & Co. KGaA, Schwébisch Hall (Aufsichtsratsvorsitzender),

" Global Oil & Gas AG, Bad Vilbel (stv. Aufsichtsratsvorsitzender),

. Volksbank Stuttgart eG, stv. Vorsitzender des Regionalbeirats Filder.

Frau Krippendorf ist zudem:
" Autobank AG, Wien (Aufsichtsrat).

Herr Prof. Dr. Dirk Bildhauser ist zudem:

" GUB Unternehmensbeteiligungen GmbH & Co. KGaA i.L., Schwabisch Hall (Aufsichts-
rat),

" GUB Investment Trust GmbH & Co. KGaA, Schwabisch Hall (Aufsichtsrat).

Flr das Geschéftsjahr 2019 wurden innerhalb der Riickstellungen insgesamt Aufsichtsratsbe-
zlige in Héhe von 20 TEuro aufwandswirksam erfasst. In der Hauptversammlung fir das Ge-
schéftsjahr 2017 wurde die Vergltung des Aufsichtrats neu geregelt. Nach dem neu gefassten
§ 14 der Satzung der Intertainment AG wird die Vergttung ab dem Geschaftsjahr 2018 auf 4,5
TEuro festgelegt. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhélt das Doppelte, der stellvertretende Auf-
sichstratsvorsitzende das Eineinhalbfache dieses Betrages. Die Vergltung gilt so lange, bis die
Hauptversammlung eine neue Festsetzung trifft. Neben der Vergltung erhalten die Aufsichts-
ratsmitglieder auch ihren Auslagenersatz sowie die Umsatzsteuer auf die Vergltung und den
Auslagenersatz.

Im Geschéftsjahr 2019 erhielt Herr Matthias Gaebler 7 TEuro fur das Geschéftsjahr 2018 und
Herr Jorg Lang erhielt eine Vergitung von 0,4 TEuro fir das Jahr 2018. Frau Bianca Krippendorf
erhielt eine Vergltung von 7 TEuro flir das Geschéftsjahr 2018. Herr Prof. Dr. Dirk Bildhduser
erhielt eine VergUtung von 3 TEuro fur das Geschaftsjahr 2018. Fir das Geschaftsjahr 2019
wurde far Herrn Matthias Gaebler ein Betrag von 9 TEuro, fir Frau Bianca Krippendorf ein
Betrag von 7 TEuro und fir Herrn Prof. Dr. Dirk Bildhauser ein Betrag von 4 TEuro zuriickge-
stellt.

4. Beziehungen zu nahestehenden Personen und Unternehmen

MK Medien Beteiligungs GmbH

Als nahestehendes Unternehmen der Intertainment AG kommt die MK Medien Beteiligungs
GmbH in Betracht, die Uber die Mehrheit der Aktien an der Intertainment AG verfugt. Auf eine
gesonderte Darstellung der Geschaftsbeziehungen zu 100%igen Tochtergesellschaften der In-
tertainment AG wird verzichtet.

Die MK Medien Beteiligungs GmbH ist aufgrund der Héhe ihres Anteilsbesitzes an der Inter-
tainment AG als nahestehendes Unternehmen zu beurteilen. Folgende Beziehungen hat der
Konzern mit der MK Medien Beteiligungs GmbH:

Die MK Medien Beteiligungs GmbH gewéahrte im Geschéftsjahr 2009 der Intertainment AG ver-

zinste Darlehen in Héhe von insgesamt 2.340 TEuro. Fir diese Darlehen wurden in 2019 Zinsen
in H6he von 7 TEuro erfasst. Auszahlungen erfolgten hierfir nicht.
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Im Geschaéftsjahr 2010 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere Darlehen tber
insgesamt 700 TEuro an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich in 2019 auf
2 TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Im Geschaftsjahr 2011 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere verzinsliche
Darlehen Uber insgesamt 1.990 TEuro an die Intertainment AG gewéhrt. Die Zinsen beliefen
sich in 2019 auf 6 TEuro und wurden nicht ausbezahlt.

Im Geschaftsjahr 2012 wurden von der MK Medien Beteiligungs GmbH weitere verzinsliche
Darlehen Uber insgesamt 425 TEuro an die Intertainment AG gewéhrt. Die Zinsen beliefen sich
in 2019 auf 1 TEuro und wurden nicht ausbezahilt.

Die Intertainment AG hat fir samtliche vorgenannten Darlehen die Filmbibliotheken bzw.
Lizenzen sowie die Erlése aus deren Verwertung und die Anspriiche aus der Abwicklung der
Insolvenz der Franchise-Pictures-Gruppe zur Sicherung an die Darlehensgeberin abgetreten.

Zudem ist die Intertainment AG als Gesamtschuldner mit einer Tochtergesellschaft verpflichtet,
gewahrte Darlehen bis zu einer Hé6he von 4.000 TEuro an die MK Medien Beteiligungs GmbH
zu tilgen. Die Zinsen auf dieses Darlehen beliefen sich in 2019 auf 13 TEuro und wurden nicht
ausbezahlt.

Im Geschéftsjahr 2018 wurde von der MK Medien Beteiligungs GmbH ein weiteres verzinsliches
Darlehen Uber 80 TEuro an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich 2019 auf
0,3 TEuro.

Die gewahrten Darlehen sind am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 zur Ruckzahlung verlan-
gert.

Samtliche Darlehen werden mit einem einheitlichen Zinssatz in Héhe des EURIBOR zuziglich
0,75 % verzinst. Der Zinssatz war bei Gewéahrung der Darlehen nicht marktuntblich, jedoch
angesichts der Zinsentwicklung und der kurzen Zinsbindungsfristen von 12 Monaten in den
letzten Jahren aus heutiger Sicht ungewdhnlich niedrig.

Die MK Medien Beteiligungs GmbH hat zuséatzlich das Recht zur Falligstellung samtlicher oben
genannter Verbindlichkeiten, wenn und insoweit die Intertainment AG etwa aus dem Investment
SightSound Technologies Holding LLC freie bedeutende Finanzmittel erhalt und wenn und so-
weit trotz der Falligstellung/Rickzahlung der Geschéftsbetrieb insolvenzfrei aufrechterhalten
werden kann.

Die Intertainment AG verduBerte am 1. Juli 2018 75 Prozent der Lizenzrechte an 10 Spielfiimen
mit einem Erlés von 5 TEuro an die MK Medien Beteiligungs GmbH, die die Gesellschaft im
Geschéftsjahr 2016 von der Vif Babelsberger Filmproduktion GmbH & Co. Zweite KG erworben
hatte.

JOBKIT GmbH

Die JOBKIT GmbH ist aufgrund der Tatigkeit von Herrn Felix Petri als Geschéftsfihrer der Ge-
sellschaft und ihres Anteilsbesitzes an der Intertainment AG als nahestehendes Unternehmen
zu beurteilen. Folgende Beziehungen hat der Konzern mit der JOBKIT GmbH:

Im Geschaftsjahr 2018 wurde von der Jobkit GmbH ein verzinsliches Darlehen tber 30 TEuro
an die Intertainment AG gewahrt. Die Zinsen beliefen sich 2019 auf 0,1 TEuro und wurden nicht
ausbezahilt.

Das Darlehen wurde mit einem Zinsatz in Héhe des EURIBOR zuziiglich 0,75 % verzinst.
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AEB Aktien-, Emissions- und Bérsenberatungs AG

Die AEB AG ist aufgrund der Tétigkeit von Herrn Matthias Gaebler als Aufsichtsratsvorsitzender
der Intertainment AG und Vorstand der AEB AG als nahestehendes Unternehmen zu beurteilen.
Folgende Beziehungen hat der Konzern mit der AEB AG:

Seit dem Geschéftsjahr 2018 Ubernimmt die AEB AG die Vorbereitung und Abwicklung der
Hauptversammlung der Intertainment AG. Im Geschéaftsjahr 2019 sind hierfir 10 TEuro gezahlt
worden.

5. Anden Abschlusspriifer gewéahrte Honorare

Die K&M Kreitinger Maierhofer GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Minchen, wird fir die
Jahres- und Konzernabschlussprifung 2019 ein Honorar von 32 TEuro erhalten.

Im Geschaftsjahr 2019 wurden insgesamt 39 TEuro fir die Prifung des Jahres- und Konzernab-
schlusses 2018 gezahlt.

6. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Mitte Marz 2020 teilte die Bundesanstalt fiir Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) Intertain-
ment mit, dass sie den Einspruch von Intertainment gegen den im Oktober 2019 ausgestellten
BuBgeldbescheid ablehnt. Gleichzeitig teilte die BaFin mit, dass sie das Verfahren an das zu-
stéandige Amtsgericht Frankfurt am Main tbersendet hat.

Der Aufsichtsrat verlangerte den urspriinglich bis zum 31. Dezember 2019 befristeten Vor-
standsvertrag mit Alleinvorstand Felix Petri per Umlaufbeschluss einstimmig um ein Jahr bis
zum 31. Dezember 2020.

Zur Sicherung der Liquiditat wurden die Gesellschafterdarlehen in Héhe von 10.047 TEuro der
MK Medien Beteiligungs GmbH am 8. April 2020 bis zum 30. Juni 2022 prolongiert.

Weitere Vorgange von besonderer Bedeutung nach Bilanzstichtag haben sich nicht ereignet.

7.  Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der Intertainment AG haben am 15. November 2019 die nach
§ 161 AkiG geforderte Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
abgegeben und den Aktiondren auf der Website der Gesellschaft (www.intertainment.de)
dauerhaft zuganglich gemacht.

8. Konzernabschluss

Die Intertainment Aktiengesellschaft stellt als Muttergesellschaft gemaB § 315a Abs. 1 HGB
einen Konzernabschluss nach International Financial Reporting Standards (IFRS), so wie sie in
der EU anzuwenden sind, unter Einbeziehung ihrer Tochterunternehmen fir den kleinsten Kreis
an Unternehmen auf. Der Konzernabschluss wird im elektronischen Bundesanzeiger
verdffentlicht und in das Unternehmensregister eingestellt.
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9. Ergebnisverwendungsvorschlag

Der Vorstand und der Aufsichtsrat schlagen vor, den Jahresfehlbetrag in Héhe von 364 TEuro
zusammen mit dem Verlustvortrag in H6he von 27.570 TEuro auf neue Rechnung vorzutragen.

Feldafing, 9. April 2020

Intertainment Aktiengesellschaft

pAL 5//\

Felix Petri
Vorstand
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Entwicklung des Anlagevermogens (Bruttodarstellung)

Immaterielle Vermégensgegen-
I sténde

1. Filmrechte

Il Sachanlagen
1. Betriebs- und Geschaftsausstattung

Il. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen

2. Beteiligungen

Anlagevermégen gesamt

Anschaffungs- oder Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwert
01.01.2019 g'a'zrl:g_;e Abgange 31.12.2019 01.01.2019 Zugange Abgéange 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018

Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
41.023 41.023 10.933 30.090 41.023 - 30.090
2.855 2.855 2.367 298 2.665 190 488
9.359.382 9.359.382 9.359.381 - 9.359.381 1 1
20.048.362 20.048.362 20.048.361 - 20.048.361 1 1
29.451.622 29.451.622 29.421.042 30.388 29.451.430 192 30.580
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing

Vermerk (iber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, einschlieBlich der
Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepruft. Dartber hinaus haben wir den
mit dem Konzernlagebericht zusammengefassten Lagebericht (nachfolgend: Lagebericht) der
Intertainment Aktiengesellschaft, Feldafing, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31.
Dezember 2019 geprUft. Die in der Anlage genannten Bestandteile des Lageberichts haben wir in
Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigeflgte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter
Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.
Dezember 2019 sowie ihrer Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31.
Dezember 2019 und

o vermittelt der beigefliigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem
Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht
erstreckt sich nicht auf den Inhalt der in der Anlage genannten Bestandteile des Lageberichts.

GemaBR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit §
317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVO*) unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Abschlussprtfung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den
europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfillt. Darlber hinaus erklaren wir geman Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine
verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der
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Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit der Fortftihrung der Unternehmenstétigkeit

Wir verweisen auf die Angabe "Going Concern" im Anhang sowie die Angaben in Abschnitt X., Tz.
1. im Rahmen der Risikoberichterstattung des Lageberichts, in denen die gesetzlichen Vertreter
beschreiben, dass die nachhaltige Einschatzung der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit von
wesentlicher Unsicherheit gepragt ist. Zwar wurden zur Sicherung der Liquiditdt die fallig
werdenden Kredite der MK Medien Beteiligungs GmbH bis zum 30. Juni 2022 prolongiert, sodass
eine Rickzahlung der Darlehen zuné&chst nicht erforderlich ist. Dennoch ist die Gesellschaft auf
zusatzliche Finanzmittel von Dritten angewiesen, um nachhaltig den Fortbestand des
Unternehmens sichern zu kénnen. Insbesondere bei gerichtlich bestatigter Zahlungsverpflichtung
des von der Bundesanstalt fir Finanzdienstleistungsaufsicht festgesetzten BuBgeldes wird sich die
Gesellschaft in einem Liquiditatsengpass befinden, welcher zusétzliche finanzielle Mittel erfordert.
Aufgrund der Erfahrungen der Vergangenheit geht die Gesellschaft davon aus, dass diese Mittel
zur Verfigung gestellt werden. Wie diese Ausfihrungen darlegen, deuten diese Ereignisse und
Gegebenheiten auf das Bestehen einer wesentlichen Unsicherheit hin, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kann und die
ein bestandsgefahrdendes Risiko im Sinne des § 322 Abs. 2 Satz 3 HGB darstellt. Unsere
Prifungsurteile sind bezlglich dieses Sachverhalts nicht modifiziert.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prufung des Jahresabschlusses fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 waren. Diese Sachverhalte
wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlusses als Ganzem und bei der
Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berlcksichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsurteil
zu diesen Sachverhalten ab. Zusétzlich zu dem im Abschnitt ,Wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit” beschriebenen Sachverhalt haben
wir die unten beschriebenen Sachverhalte als die besonders wichtigen Prifungssachverhalte
bestimmt, die in unserem Bestatigungsvermerk mitzuteilen sind.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

. Umsatzrealisation

Umsatzrealisation

a) Grinde fur die Bestimmung als besonders wichtiger Prufungssachverhalt:

Die Abgrenzung von Umsatzerlésen ist grundsétzlich ein Bereich mit einem bedeutsamen Risiko
falscher Angaben und damit ein besonders wichtiger Prifungssachverhalt. Die Erfassung von
Umsatzerldsen erfolgt zum Zeitpunkt der Erfullung der Leistungsverpflichtung.
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b) Verweis auf zugehdrige Angaben:

Betroffene Positionen im Jahresabschluss sind Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sowie Umsatzerlése. Ferner verweisen wir auf die Angaben im Anhang unter Abschnitt Ill., Tz. 2
und IV., Tz. 1.

c) Praferisches Vorgehen, wichtige Feststellungen:

Wir haben von den der Gesellschaft bekannten Debitoren Saldenbestatigungen erbeten und
ausgewertet. Bei einer Gesellschaft, von der wir keine Antwort erhalten haben, sind die
zugrundeliegenden Einspielergebnisse fir das 2. Halbjahr 2019 nicht bekannt und deshalb kann
die Hohe der Lizenzeinnahmen nicht hinreichend sicher bestimmt werden. Daher erfolgte fir
diesen Zeitraum keine Erfassung der Umsatzerlése.

Hierbei handelt es sich um Lizenzeinnahmen fir das 2. Halbjahr 2019, die der Gesellschaft
aufgrund der im Vorjahr getroffenen Vergleichsvereinbarung mit einem Filmproduzenten zustehen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind flr die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen

o die in der Anlage zum Bestéatigungsvermerk genannten, nicht inhaltlich gepriften Bestandteile
des Lageberichts.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein Prifungsurteil noch
irgendeine andere Form von Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen
zu lesen und dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

o wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss, den inhaltlich gepriften Bestandteilen des
Lageberichts oder unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder

e anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine
wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, Gber
diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Jahresabschluss und den
Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
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sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flr die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsméBiger Buchfiihrung als notwendig
bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfUhrung der
Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. DarUber hinaus sind sie dafir
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche
Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und
MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fir die Aussagen im Lagebericht
erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprtifers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafirr, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung
durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kénnen aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn vernunftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen  wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prufung dben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und flhren
Prafungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu dienen.
Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstéBen
héher als bei Unrichtigkeiten, da VerstdBe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen
interner Kontrollen beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser
Systeme der Gesellschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit
sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise.
Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fuhren, dass die Gesellschaft
ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfliihrung ein den tatsédchlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

fhren wir Prafungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prafungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben
von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
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beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu
den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches
unvermeidbares Risiko, dass kilnftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieBlich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die
relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen vernlnftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen
SchutzmaBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
erbrtert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des Jahresabschlusses fir den
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei
denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts
aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemén Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 25. Juni 2019 als Abschlussprifer gewahlt. Wir
wurden am 17. Dezember 2019 vom Voritzenden des Aufsichtsrats beauftragt. Wir sind
ununterbrochen seit dem Geschéftsjahr 2015 als Abschlussprifer der Intertainment
Aktiengesellschaft, Feldafing, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem
zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht) in
Einklang stehen.
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VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER

Der fir die Prufung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Klaus Maierhofer.

Munchen, den 28. April 2020

K&M Kreitinger Maierhofer GmbH

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Klaus Maierhofer

Wirtschaftsprifer
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ANLAGE ZUM BESTATIGUNGSVERMERK: NICHT INHALTLICH GEPRUFTE BESTANDTEILE
DES LAGEBERICHTS

Folgende Bestandteile des Lageberichts haben wir nicht inhaltlich gepruft:
die in Abschnitt V.1. des Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb dieses
PrGfungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder Lageberichts in einer von
der bestatigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen)
erfordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder auf
unsere Prifung hingewiesen wird. Wir weisen diesbezlglich auf § 328 HGB hin.
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